REPUBLIKA HRVATSKA

OSJECKO - BARANJSKA ZUPANIJA
Osnovna skola Ivana Filipovica
Kalnicka 48, 31 000 Osijek

tel. (031)303-833

e-mail: ured@os-iflipovica-os.skole.hr

Osijek, 13. sije¢nja 2025.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto spremacice, koji je
objavljen dana 30. prosinca 2024. godine na mreZnim stranicama i oglasnim ploCama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i Osnovne Skole Ivana Filipovica objavljuje:

PRAVNE I DRUGE IZVORE
ZA PRIPREMAN]JE KANDIDATA ZA VREDNOVAN]JA,
te informacije vezane uz
PISANU PROVJERA ZNANJA - TESTIRANJE KANDIDATA
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za vrednovanja
Izvori koji ¢e se koristiti prilikom pisane provjere znanja - testiranja:

[zvori koji ¢e se koristiti prilikom pisane provjere znanja - testiranja:

e Web stranica Osnovne Skole Ivana Filipovica
https://os-ifilipovica-os.skole.hr/?news archive view=1&news archive year=2022

e Zakon o zastiti na radu (Narodne novine broj 71/2014, 118/2014, 154/2014, 94/2018, 96/2018)

e Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine broj 51/2018)

e PLAN PRANJA, CISCENJA | DEZINFEKCIJE — uredske prostorije i u¢ionice objavljen na web stranici
Skole https://os-ifilipovica-0s.skole.hr/dokumenti/

e Zakon o zastiti od pozara ( NN br.92/10)

e Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnic¢kim i pomoénim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj skoli ( NN br. 40/2014.)

PISANO TESTIRANJE KANDIDATA odrzat ¢e se dana 17.1.2025. godine, s pocetkom u 7.30,
u Osnovnoj skoli Ivana Filipovica

RAZGOVOR - INTERV]U ¢e se odrzati isti dan, nakon pisanog testiranja.
Smatra se da je kandidat na pisanom testiranju zadovoljio ako je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog
broja bodova. Na intervju se poziva najvise 5 kandidata koji ostvare najveci broj bodova.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVAN]JE KANDIDATA
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Osijek, 13. sijeCnja 2025.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natje€aj za spremacicu, koji je
objavljen dana 30. prosinca 2025. g. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i Osnovne Skole Ivana Filipovica objavljuje:

POZIV
NA PISANU PROVJERU ZNANJA — TESTIRANJE KANDIDATA

TESTIRANJE KANDIDATA odrzat ¢e se dana 17. 1. 2025. godine, s pocetkom u 7.30,
u Osnovnoj Skoli Ivana Filipovica

e 7.20 - Dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata
e 7.30 - Pisana provjera (testiranje).

Lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja Cije su prijave pravodobne i potpune i
koji se upucuju na pisano testiranje su:

IME | PREZIME KANDIDATA

Redni broj (INICIJALI)
1. Iv. CO.
2. K. PE.
3. T.P.
4. S. MIHA.
5. K. MAR.
6. l. D.
7. M. S.

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.
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PRAVILA TESTIRANJA:

e Pisana provjera kandidata obavit ¢e se putem testiranja.

e Kandidat je duZan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se utvrduje identitet kandidata prije testiranja.

e Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne mozZe dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu
pravodobne i potpune.

e Nakon utvrdivanja identiteta kandidata Povjerenstvo ¢e podijeliti testove kandidatima.

e Po zaprimanju testa kandidat je duzan vlastoru¢no i Citlivo upisati ime, prezime i lozinku
na za to ozna¢enom mijestu na testu. Test se piSe isklju€ivo kemijskom olovkom.

e Predvideno vrijeme testiranja je 30 minuta. Svaki odgovor se vrednuje bodovima 0 ili 1.

ZA VRIJEME TESTIRANJA NIJE DOPUSTENO:
e Koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama
e Kkoristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
e napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija
e razgovarati s ostalim kandidatima

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat
Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je
pristupio testiranju. Smatra se da je kandidat zadovoljio na testu ako je ostvario najmanje 60%
bodova od ukupnog broja bodova koji se mogu ostvariti na testu.

Na intervju Povjerenstvo ¢e pozvati najviSe pet (5) kandidata koji postignu najveéi broj bodova na
pisanoj provjeri — testiranju.

Rezultat testiranja i poziv kandidatima na razgovor (intervju) Povjerenstvo ¢ée objaviti na web
stranici Osnovne Skole Ivana Filipovica https:/os-ifilipovica-os.skole.hr/natjecaji-radna-mjesta/ u
rubrici NATJECAJI, RADNA MJESTA.

RAZGOVOR - INTERVJU ¢e se odrzati isti dan, nakon pisanog testiranja.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA
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