REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANDA
GRAD OSUEK
OSNOVNA SKOLA IVANA FILIPOVICA
OSUEK

OSNOVNA SKOLA
-

~17
> AYIIAY 7/;:%5004/1

©SHEIK

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
OSNOVNE SKOLE IVANA FILIPOVICA
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

KLASA: 602-11/26-02/01
URBROJ: 2158-123/10-26-1
Osijek, 6. listopada 2026.



Sadrza;j:

1. OSNOVNIPODACI O SKOLI c.evvieieveeieeeeeeeee et 1
2. PODACI O UVJETIMA RADA.....cce e 3
2.1. Podaci o upisnom podrudju
2.2.Unutrasnji skolski prostori
2.3.5kolski okoli
2.4.Nastavna sredstva i pomagala
3. PODACI O 1ZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA
U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINL....uoovevirereeeeeeeereeeeeeteeeeeeeereseseseesesesesesseseaens 6
3.1. Tjedna zaduZenja ucitelja razredne nastave
3.2.Tjedna zaduzZenja uditelja predmetne nastave
3.3.Tjedna zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole
3.4.Tjedna zaduZenja ostalih radnika skole
4. PODACI O ORGANIZACHIRADA........cotttiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiieieeeeeeeeeeneeeeeeeeeeeeeees 13
4.1. Godisnji kalendar rada
4.2.0rganizacija smjena
4.3.Produzeni boravak
4.4.Podaci o broju uéenika i razrednih odjela
5. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA......ce e 17
5.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
5.2. Tjedni i godi3nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
5.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave
5.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka
5.2.1.2. Tjedni i godi3nji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika (Njemacki
jezik)
5.2.1.3. Tjedni i godi3nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
5.2.2.Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave
5.2.3.Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave
5.2.4.Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnost

5.2.4.1. Razredna nastava



10.

11.

5.2.4.2. Predmetna nastava

5.3.0buka plivanja

PLAN | PROGRAM IZVANUCIONICKE NASTAVE.........coierereeeereeereneereseesereeeenen. 26
6.1. Izlasci iz Skole u nastavne svrhe, izleti, ekskurzije, skola u prirodi

PLAN | PROGRAM RAZREDNIH, SKOLSKIH PROJEKATA | PROJEKTNE
N AST AV . . e ettt ettt e e e aens 31
7.1. Razredni projekti i projektna nastava

7.2.5kolski projekti

PLAN | PROGRAM KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI

SKOLE .. 37
PLANOVI RADA RAVNATELIA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH
RADNIKA ..o 46

9.1. Plan rada ravnatelja

9.2.Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

9.3.Plan rada stru¢nog suradnika knjiznicara

9.4.Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

9.5.Plan rada struénog suradnika edukacijskog rehabilitatora
9.6.Plan rada 3kolskog lije¢nika

9.6.1. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika
9.7.Plan rada tajnistva

9.8.Plan rada racunovodstva

PLAN RADA STRUCNIH THELA......coovieeeeeteeeeeeeeeeeeeeetee et aeaenns 76
10.1. Plan rada Utiteljskog vijeca
10.2. Plan rada Razrednog vijeéa

10.3. Plan rada Skolskog odbora

10.4. Plan rada Vijeca roditelja

10.5. Plan rada Vijeca ucenika

PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJIAVANJA | USAVRSAVANJA.........c.coveuerrerernee, 80
11.1. Struéno usavrsavanje u skoli

11.1.1. Strucni aktivi

11.1.1.1. Plan rada jezi¢no — umjetnickog aktiva

11.1.1.2. Plan rada STEM aktiva



11.1.1.3. Plan rada prirodoslovnog aktiva

11.1.1.4. Plan rada drustveno — humanistickog aktiva
11.1.1.5. Plan rada aktiva razredne nastave

11.2. Struc¢na usavrsavanja izvan skole

11.2.1. Stru¢na usavrsavanja na zupanijskoj razini
11.2.2. Struéna usavrsavanja na drzavnoj razini

11.3. Ostala struéna usavrsavanja i osposobljavanja

12. ANALIZA NASTAVNOG PROCESA. ..o eeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e eeeeeeeeseeeeseenen 100
13. RAD S DJECOM S TESKOCAMA ... e e e e e e eeeeee e s aeesseeeaeeseseessaeans 101
14. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM. ... e e e e e eeenseensaens 103

14.1. Cilj skolskog preventivhog programa

14.2. Zadace skolskog preventivhog programa

14.3. Ustrojstvo skolskog preventivnog programa

14.4. Nositelji skolskog preventivhog programa

14.5. Razrada aktivnosti

15. SAMOVREDNOVANJE RADA SKOLE.........coouiuieeeeiereeeeeeeeeeeseeeeeseeeeseseseee e 108
15.1. Vanjsko vrednovanje rada skole

16. SKOLSKI RAZVOINI PLAN........oviniircteeeeeetetetee ettt es e es e asese e 110
17. SASTAVNI DIJELOVI GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA



1.

OSNOVNI PODACI O $KOLI

OSNOVNA SKOLA IVANA FILIPOVICA

KALNICKA 48, OSIJEK

OSJECKO-BARANJSKA

031-303-833

ured@os-ifilipovica-os.skole.hr

https://os-ifilipovica-os.skole.hr/

14-060-018

301 39 36

62987558119

HR5023600001831200002

Ivana Franci¢, mag.prim.educ.

Kristina Vuci¢, prof.

524

261

263

34

108

254

270

24

12

12

2

8,00-13,05 (jutarnja) / 14,00-19,05
(popodnevna)
Medusmjena za uéenike 1./2. r. 12:20 — 17:25

72

27

12

(%)

19 stolnih + 42 prijenosna
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Skolska knjiZnica:

Skolska kuhinja:




2. PODACI O UVJETIMA RADA
2.1. Podaci o upisnom podrudju

Osnovna 3kola lvana Filipovi¢a sagradena je 1967. godine. Smjestena je u zapadnom
dijelu Osijeka, na rubnom podrudju gradske cetvrti Retfala. Upisno podrudje skole
obuhvaca prostor izmedu Kanizli¢eve i Kolodvorske ulice, dio Strossmayerove ulice te
podruéje do Zeljeznicke pruge na jugu.

Prema utvrdenoj mreZi upisnog podrudja, skoli gravitiraju djeca iz 22 ulice, u kojima
prevladavaju obiteljske kuée. Posljednjih se godina dio tih kuéa zamjenjuje novim
urbanim vilama u koje doseljavaju mlade obitelji, Sto pridonosi porastu broja djece na
upisnom podrudju skole. Osim toga, $kolu pohada i velik broj u€enika s drugih,
susjednih upisnih podrudja, zbog ega ukupan broj uéenika prelazi 520.

Vecina ucenika stanuje u blizini skole te im za dolazak na nastavu nije potreban javni
gradski prijevoz. Najudaljeniji su u€enici koji Zive na kraju Sljemenske i Psunjske ulice
te na Vijencu Dinare. Dok su mladi, roditelji ih u Skolu najées¢e dovoze osobnim

automobilima, a kasnije na nastavu dolaze pjesice ili biciklom.

2.2. Unutrasnji skolski prostori

U skolskoj godini 2026./2027. za ostvarivanje nastavnog, izvannastavnog procesa, i
inih odgojno-izobrazbenih aktivnosti predvidenih Okvirnim nastavnim planom i
programom za osnovnu skolu u Republici Hrvatskoj, u skoli lvana Filipovi¢a koristit ¢e

se sljedeéi namjenski prostori:

RAZREDNA NASTAVA
Univerzalne uéionice

Predmeti RN, EJ,

1. RAZRED/ 2. RAZRED 3 60 3 3 NJ. VJ. INF
Predmeti RN, EJ,
3. RAZRED/4.RAZRED 3 60 3 3 NJ. VJ. INF
UKUPNO uéionica 6 360 6 6




PREDMETNA NASTAVA
Specijalizirane uéionice
HRVATSKI JEZIK 1 60 6 6 H)
LIKOVNA KULTURA/TEHNICKA
T 1 60 6 6 LK, TK
GLAZBENA KULTURA 1 60 6 6 GK, HJ, NJ, V)
STRANI JEZICI 1 60 6 6 EJ, NJ, M, VJ
MATEMATIKA 1 60 6 6 M, NJ
PRIRODA | BIOLOGLA 1 60 6 6 P, B\'/?’EJHJ K,
KEMLUJA, FIZIKA 1 110 3 3 K, F, NJ
POVUEST/GEOGRAFIJA 1 60 6 6 P, G, NJ
INFORMATIKA 1 50 6 6 Informatika
TJELESNA | ZDRAVSTVENA
UL 1 288 6 6 TZK
SKOLSKA KNJIZNICA 1 60 12 12
PRODUZENI BORAVAK 1 50 3 3 Produzeni
boravak
Ukupno 10+ 2 978 6 6

a - ukupna neto povrsina: 2586 m?2

b - ukupna povriina samo ucionickog prostora: 1278 m2

¢ - prosjetno m? ucionickog prostora po uceniku u jednoj smjeni: 5,03/4,73 m?2

d - povrsina uéionickog prostora po uéeniku u najmanjoj ucionici u jednoj smjeni: 0,84
m?2

2.3. Skolski okoli¥

Skola je okruzena s 5080 m?2 zelenih povriina zasadenih travom, ruzama, grmljem i
drveéem, te djelomiéno obrubljenom Zivicom od kaline. U zapadnom dijelu dvorista,
iza zgrade, nalaze se dva rukometna, jedno ko3arkasko i jedno odbojkasko igraliste.

U odrzavanje zelenih povrsina i sportskih terena ulaze se mnogo truda, ali i sredstava.
Potrebno je stalno kosenje trave, odrzavanje ruzi¢njaka, ukrasnog bilja i Zivice. Zivica je
oko travnjaka dugogodisnji nasad koji treba nadopunjavati novim sadnicama jer su
ucenici napravili prolazne stazice i unistili travnjak.

Ograda oko 3kole problem je koji je djelomiéno rijeSen jer su susjedi Skole izgradili

visoke ograde na kraju svojih posjeda.




Bit ¢e potrebna i sanacija dotrajalih i ostecenih betonskih staza kao i ostvarivanje
zapocetog projekta uredenja 3kolskog parka u suradnji s lokalnom zajednicom i
roditeljima.

Izniman trud i rad uditelja i u€enika u uredenju skolskoga vrta prepoznat je na gradskoj,
Zupanijskoj i drzavnoj razini te smo dobili brojna priznanja i nagrade, od kojih valja
istaknuti nagradu za najljepsi skolski ruzi¢njak u Republici Hrvatskoj.

U Skolskoj godini 2026./2027. zapocela je u zapadnom dijelu dvorista izgradnja nove
skolske sportske dvorane &ime je dio zelenog prostora morao biti uklonjen. Zavrsetak

radova planira se do zavrsetka 2027.

2.4. Nastavna sredstva i pomagala

Tijekom S3kolske 2024./2025. i 2025./2026. godine uloZzena su znacajna materijalna
sredstava kako bi svaka ucionica prema svojoj namjeni bila opremljena odgovarajuéom
suvremenom opremom za realizaciju odgojno obrazovnog rada s ucenicima, ali i da bi
se stvorili povoljniji higijensko tehnicki uvjeti za boravak uéenika u ucionicama.
Obnovljene su pojedine ucionice i arhiva te su uredene svlacionice, zidovi i stropovi u
svlac¢ionicama ispred 3kolske sportske dvorane. Kroz donaciju u potpunosti je
obnovljena udionica stranih jezika novom opremom koja u potpunosti zadovoljava

standarde za odrZavanje suvremene nastave.

U sklopu Il. faze programa “e-Skole”: Cjelovita informatizacija procesa poslovanja skola
i nastavnih procesa u svrhu stvaranja digitalno zrelih $kola za 21. stolje¢e”, 3kolske
ucionice dodatno su opremljene ormarom za punjenje laptopa, 22 laptopa za ucenike,
dvama pametnim ekranima, dvama 3D printerima, jednim dronom te drugim digitalnim

uredajima.

U skladu s financijskim mogu¢nostima i potrebama odgojno-obrazovnog procesa, Skola

¢e i dalje nabavljati potrebitu informati¢ku i drugu opremu.



3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINII

3.1. Tjedna zaduzenja ucitelja razredne nastave

1. Diandra Covi¢ la 16 2 HJ/MAT MAT Kreativna skupina 21 19 40
Mia Pavosevié 2 sata
2. 1.b 16 2 HJ) / MAT MAT Likovna skupina 23 19 42
(Ana Briski) (DOP HJ)
1 (Clan
3. Tatjana Cepo l.c 16 2 HJ) / MAT MAT - 20 19 40
povjerenstva)
4. Danka Vuli¢ 2.a 16 2 HIJ/MAT MAT Ljubitelji prirode 21 19 40
5. Mirta Cosié 2.b 16 2 HJ/MAT MAT Kreativna skupina 21 19 40
6. Sanja Lackovi¢ 2.c 16 2 HJ / MAT MAT Glazbena skupina 21 19 40
7. Zeljka Mihaljek 3.a 16 2 HJ/MAT MAT Granicar 21 19 40
8. Ruza Capié 3b 16 2 HJ/MAT MAT Prakti¢ne vjestine 21 19 40
1 (voditelj
9. Silvija Bencek 3.c 16 2 - MAT Granicari 20 19 55v) 40
10. Gordana Varga 4.a 15 2 HJ/MAT MAT Dramska skupina 20 20 40
Darija
11. 4.b 15 2 HJ/MAT H) Mali kreativci 20 20 40
Padezanin
12. lvana Sudar 4.c 15 2 HJ/ MAT MAT Likovna skupina 20 20 40




3.2. Tjedna zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Darija Atlagic
(7.b) Povj. 7.r
Uprav.
odjela
OBZ 1
2. Dubravka L. HJK - - 6.abc - 8.a - 19 - 18 1 - - 20 40
Kustro (+2 6.abc
umanjenje)
3. Tihana Rikert HJK 2 5.c - 7.c 8.bc 1 20 - 18 2 - 1 23 41
8.c rekovr 5, 7.r
o (:meni) P
4. Kristina Vucic MAT - - 6.ab - 8.bc | Satnicar 16 - 18 2 1 - 25 43
3 6.r,8.r 6.r
Vodit.
smjene
2
Zsv1
5. Sanja lvanovié MAT 2 5.ac - 7.bc - - 18 - 18 1 2 1 22 40
(5.a) 5.r 5.r, Mate-
7.r matemack
i kreativci
(5.r)
6. Vesna lvezié INF 2 5.abc 6.bc - - - 10 4 18 - 1 - 22 40
(5.b) 5.abc




7.abc

MAT - 5.b - - 4 - 1 - -
5.b
7. Sonja Kovat MAT - - 6.c 7.a - 8 - 18 - - - 22 40
FIZ - - 7.abc | 8.abc - 12 - - 1 1
7.abc Mali
STEMOV
cl
6.r
8. Morena Vajak E) - 1.bc - 3.abc - 19 - 19+2 1 1 - 21 40
7.abc (umanjen;j 7.abc | 7.abc
e)
9. Mirna Kopié E) 2 - 2.abc 4.abc - 17 - 19 - - - 23 42
(8.b) 8.b
NJ - 4.abc - 6 - - - -
8.abc
10. EJ 2 - 6.abc 8.ac - 17 - 18 1 1 1 23 41
Irena Fiser (6.b) 6.r 8.r Financijsk
NJ - 6.abc - 4 - - - a
pismenost
11. | Sandra Cindri¢ E) 2 l.a, - Sindik. 12 - 17 1 - 23 40
Balentié (5.c) 5.abc Povjer. 5.abc -
NJ 5.abc - 7.abc 3 6 - - -
12. Marin POV - 5.abc 6.abc | 7.abc | 8.abc - 24 - 16 - - - 24 40

Somborac




13. Antonija GEO - 5.abc 6.abc | 7.abc | 8.abc e- 22,5 16 1,5 2 28 44
Kojundzi¢ Dnevnik 5.r, GLOBE
1 6.r 7.r
1
Mali
astronomi
5., 6.r
14. Eleonora GK 2 5.abc 6.abc | 7.abc | 4.abc e- 17 18 - 1 22 40
Cuvidi¢ (7.c) 8.abc | Dnevnik Mali zbor
1 1.-4.
2
Veliki
zbor
5.-8.
1
Sviranje
5.-8.
15. lvan Macanié LK 2 5.abc 6.abc | 7.abc | 8.abc Povj. 14 18 - 1 22 40
(6.c) ZNR 2 Kreativci
Viz.. 1
ident. 1 Likovnjaci
E-
dnevnik
ie-
Matica 2
Voditelj
zadruge
1




16. Zvonimir Ce¢ TZK - 5.abc 6.abc | 7.abc 8.a Voditelj 20 - 16 - - 1 24 40
25V 1 5.-8.
Skolski
sportski
klub 2
17. | Mateja Has¢ek TZK - - - 8.bc - 4 - 3 - - - 4 7
18. Lidija Pavlic PRI - 5.ab 6.abc - - 18 - - 22 40
BIO - - - 7.abc | 8.abc 12 (umanjenj - 1 -
e) 8.abc
19. Ana Kljaji¢ KEM 2 - - 7.abc | 8.abc - 14 - n 2 2 - 18 29
(Anna-Marija (7.8) - 7.abc | 7.abc
Milardovié€) 8.abc | 8.abc
20. | Sanja Srnovi¢ V) - 5.abc 6.abc | 7.abc | 8.abc - - 24 16 - - - 22 40
21. Dejana Babié V) - - 2.abc 4.abc - - 12 8 - - - 12 20
22. Ana V) - l.abc, - - - 12 8 - - - 12 20
Despotovit 3.abc
23. | Sanja Marolin TK - 5.abc 6.abc | 7.abc | 8.abc - 12 - 8 - - - 12 20
Brljaéié¢
24. Lidija Susak INF 2 1.abc, 6.a 4.abc 2 4 18 16 - - - 24 40
(6.a) 3.abc IKT
25. Vlatka Rasié INF 2 - 2.abc 8.abc 2 6 12 18 - - 1 22 40
MAT (8.a) 8a IKT BrAln
1
Stem Lab
26. DraZenka PRI - 5.c - - 1,5 - ~ Cvjedari 1,5 9
Kacarik TK (pos.pr.) 2 2,5 3
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3.3. Tjedna zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole

rehabilitatorica

7.00 - 15.00 ili
Magistra primarnog
Ivana Frandi¢ ravnateljica 11.00 - 19.00 40
obrazovanja
(srijeda)
strucna
Anita Buljubasic Magistra pedagogije i 8.00 -14.00 ili
suradnica 40
edukacije povijesti 13.00 - 19.00
pedagoginja
strucna
8.00 -14.00 ili
Vanesa Amidzi¢ Magistra psihologije suradnica 40
13.00 - 19.00
psihologinja
Profesorica hrvatskog
strucna
jezika i knjizevnosti i 8.00 -14.00 ili
Brankica Matasovi¢ suradnica 40
diplomirana 12.00 - 18.00
knjiznicarka
knjiznic¢arka
. . struéna
S Vst il Magistra edukacijske curadnica 8.00 -14.00 ili 40
rehabilitacije edukacijska 13.00 - 19.00

3.4. Tjedna zaduZenja ostalih radnika skole

Petra Simi¢ tajnica 7.00 —15.00 40

Daria Rupcic racunovotkinja 7.00 - 15.00 40
- 6.00 — 14.00 ili

Jelena Sos kuharica 40
12.00 - 20.00
6.00 — 14.00 ili

Bozica Cedli kuharica 40
12.00 - 20.00
6.00 — 14.00 ili

Darijo BalaSevic kuhar 40
12.00 - 20.00

11




6.00 —14.00 ili

6. Ferdinand Veka domar-lozac 40
13.00 - 21.00
6.00 — 14.00 ili
7. Marija Milié spremacica 40
13.00 - 21.00
6.00 — 14.00 ili
8. Jelena Kostadinovié spremacica 40
13.00 - 21.00
6.00 — 14.00 ili
0. Petra Zavoda spremacica 40
13.00 - 21.00
10. Julijana Seder spremacica 18.00 — 20.00 10
Operativni djelatnik za 6:45 — 14:45 ili
11. Tihomir Petrovié 40
sigurnost i civilnu zastitu 13:45 — 20:45
. Operativni djelatnik za 6:45 — 14:45 il
12. Tomislav Stigler 40
sigurnost i civilnu zastitu 13:45 — 20:45

12




4. PODACI O ORGANIZACII RADA

RUJAN

4.1.

18

Godisnji kalendar rada

NAPOMENA
Nastavna godina: 7. rujina 2026.- 15. lipnja 2027.
PRVO POLUGODISTE:

7. rujna 2026. — 23. prosinca 2026.
PRVI DIO ZIMSKOG ODMORA:
24. prosinca 2026.— 5. sijecnja 2027.
DRUGI DIO ZIMSKOG ODMORA:
22. veljace 2027.- 26. veljace 2027.
DRUGO POLUGODISTE:

7. sijecnja 2027.— 15. lipnja 2027.
PROUETNI ODMOR:

25. ozujka 2027. — 2. travnja 2027.

LISTOPAD

21

Dan ucitelja: 5. listopada (ponedjeljak) - nenastavni

radni dan

STUDENI

20

1.studenoga 2026. — Blagdan Svih svetih (nedjelja)
Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja

na zrtvu Vukovara — 18.11.2026. (srijeda)

PROSINAC

17

Zadnji dan nastave u 1. polugodistu: 23. prosinca 2026.
BOZIC 25. i 26. prosinca 2026.
ZIMSKI ODMOR: 24. prosinca 2026. — 5. sijecnja 2027,

Ukupno

76

PRVO POLUGODISTE

SDECAN)

17

POCETAK 2. POLUGODISTA: 7. sije¢nja 2027.
NOVA GODINA 1. sijeénja

Sveta tri kralja 6. sije¢nja

VELACA

15

MASKENBAL: 9. veljace
PEPELNICA: 10. veljace
VALENTINOVO 14. veljace

OZUJAK

18

NACIONALNI ISPITI: od 1. ozujka do 24. ozujka 2027.
USKRS: 28. ozujka 2027.
USKRSNJI PONEDJELJAK: 29. ozujka 2027.
PROLJETNI ODMOR: 25. ozujka - 2. travnja 2027.

13




TRAVAN) 20 - 2 POVRATAK U SKOLU: 5. travnja 2027.
PRAZNIK RADA : 1. svibnja 2027. (subota)
DAN SKOLE: 20. svibnja 2027. (¢etvrtak)
21. svibnja 2027. - nenastavni radni dan (petak)
SVIBAN) 18 2 -
TIJELOVO: 27. svibnja 2027. (cetvrtak)
28. svibnja 2027. - nenastavni radni dan (petak)
DAN DRZAVNOSTI : 30. svibnja 2027. (nedjelja)
LIPANJ 11 - - ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE: 15. lipnja 2027.
Ukupno 99 2 13 DRUGO POLUGODISTE
UKUPNO 175 3 18
4.2. Organizacija smjena

Nastava je organizirana u dvjema promjenjivim smjenama, za uéenike od I. do VIII.

razreda.

Redovita nastava, za sve ucenike prijepodne pocinje u 8:00 sati, a zavrSava u 13:05 sati.

Nastava poslijepodne pocinje u 14:00 sati i zavrsava u 19:05 sati. Prvi i drugi razredi u

poslijepodnevnoj smjeni s nastavom pocinju u 12:20.

Odmori poslije 2. i 3. sata traju 10 minuta, a svi ostali po pet minuta.

1. 8.00 - 8.45 1. 14.00 - 14.45
2. 8.50-9.35 2. 14.50 - 15.35
3. 9.45-10.30 3. 15.45 -16.30
4. 10.40 - 11.25 4. 16.40 —17.25
5. 11.30 - 12.15 5. 17.30 -18.15
6. 12.20 -13.05 6. 18.20 - 19.05
0. 13.10 -13.50
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4.3. Produzeni boravak

U 3kolskoj godini 2026./2027. organiziran je produzeni boravak za ucenike prvih i
drugih razreda. U produzenom boravku povezuju se igra, ucenje i rad.

Ucenici borave u 3koli od 7 do 16 sati. U tom vremenu organizirana im je redovna
nastava, uzina, rucak te rjesavanje skolskih obveza uz pomo¢ uciteljice. Uz obrazovni
rad s ucenicima u produzenom boravku velik je naglasak stavljen i na odgojno
djelovanje ucenika, stoga ¢e u produzenom boravku ucenici sudjelovati u pedagoskim
radionicama, kreativnim radionicama, radionicama plesa i tjelovjezbe, brain-gym
radionicama. U sklopu produzenog boravka ucenici ée imati organiziran i boravak u
prirodi, posjetu ZOO-u, 3Setnje, posjete i sudjelovanje na drugim manifestacijama
predvidenima za djecu tog uzrasta.

Djetetu je osiguran ruéak koji plaaju roditelji (3,40 eura dnevno). U produzenom je
boravku ove 3kolske godine ukupno 108 ucenika. Za svaku od pet skupina zaduzena je

jedna uciteljica.

4.4. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

la 23 1 0 1 Diandra Covi¢
1.b 22 1 0 0 Mia Pavosevié (Ana Briski)
lc 23 1 0 2 Tatjana Cepo
1.abc 68 3 0 3
2.a 25 1 0 0 Danka Vuli¢
2.b 26 1 0 0 Mirta Cosi¢
2.c 26 1 0 0 Sanja Lackovié
2.abc 77 3 0 0
3.a 19 1 0 1 Zeljka Mihaljek
3.b 18 1 0 0 Ruza Capié
3.c 20 1 0 1 Silvija Bencek
3.abc 57 3 0 2
4.a 20 1 0 1 Gordana Varga
4.b 20 1 0 1 Darija Padezanin
4.c 19 1 0 0 lvana Sudar
4.abc 59 3 0 2
UKUPNO 1 261 12 0 7
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5.a 21 1 0 3 Sanja lvanovié

5.b 23 1 0 2 Vesna lvezié

5.c 20 1 0 1 Sandra Cindri¢ Balenti¢
5.abc 64 3 0 6

6.a 21 1 0 2 Lidija Susak

6.b 26 1 0 0 Irena Fiser

6.c 24 1 0 4 lvan Macani¢
6.abc 71 3 0 6

A 19 ] 0 4 (Anna-h'jl‘graijaK l:\?ljilI;rdovié)
7.b 23 1 0 0 Darija Atlagic

7.c 24 1 0 2 Eleonora Cuvidié
7.abc 65 3 0 6

8.a 22 1 0 1 Vlatka Rasié

8.b 19 1 0 5 Mirna Kopi¢

8.c 22 1 0] 3 Tihana Rikert
8.abc 63 3 0 10

UKUPROT 263 12 0 27
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5. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

5.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Ukupno

(3 odjela) (3 odjela) (3 odjela) (3 odjela) (3 odjela) (3 odjela) (3 odjela) (3 odjela) planirano

T G
T G T G T G T G T G T G T G T G |24 | 4
odjela | odjela
HJ 15 | 525 | 15 | 525| 15 | 525 15 | 525| 15 | 525 | 15 | 525 12 | 420 12 | 420| 114 | 3990
LK 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 | 24 | 840
CK 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 3 105 | 24 | 840
E) 6 210 6 210 6 210 6 210 9 315 9 315 9 315 9 315 | 60 [ 2100
NJJ - - - - - - 4 140 4 140 2 70 2 70 2 70 14 | 490
M 12 | 420 12 [ 420 | 12 | 420 | 12 | 420 | 12 | 420 | 12 | 420 | 12 | 420 | 12 | 420 | 96 | 336
PR - - - - - - - 4,5 | 1575 6 210 - - - 10,5 | 3675
B - - - - - - - 6 210 6 210 | 12 | 420
K - - - - - - - 6 210 6 210 | 12 | 420
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F - T -T7T-T-T-T-T-T-T-T-T-T%6T20] 6 J210] 12 [420
piDp | 6 [210| 6 [210| 6 |210] 6 {210 - | - | - | - | - | - - - | - |s40

- T -1 -1 -1 -17-1-1%6 [20[ 6 [20] 6 [210] 6 |210] 24 | 840
G - - - - - - - - 4,5 | 1575 6 210 6 210 6 210 | 22,5 | 7875
TK - -1 -1 -17T-17T-1T-1311ws|3 [w0s|] 3 [105] 3 [105] 12 [420
TZK | 6 |210] 6 |210| 6 |20 6 |20 6 |210] 6 |[210] 6 |210| 6 |210| 48 | 168
INF | 6 |20 6 |210] 6 |210] 6 |210]| 6 |210| 6 |210| 6 |210] 6 | 210 ]| 48 |1610
::UP' 57 (1995 57 [1995| 57 |1995| 57 | 1995 | 78 |2730| 77 | 2765 | 86 | 3150 | 86 | 3150 | 555 | 19425

Sati su planirani na osnovu Nastavnog plana i programa za osnovnu 3kolu — Hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda iz

2006. god i Predmetnih kurikuluma iz 2019., a vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrudje.

Njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati i u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela.
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5.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

5.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

Izborna nastava vjeronauka organizirana je za svaki razredni odjel kao jedna skupina.

Njome je obuhvaéeno 82% ucenika.

Izborna nastava stranog jezika (njemacki jezik) zapodinje u 4. razredu.

Izborna nastava informatike organizirana je po skupinama. Ministarstvo znanosti i

obrazovanja od lipnja 2018. godine donijelo je odluku kako ¢ée od 3kolske godine

2018./2019. nastavni predmet informatika postati obvezan predmet za sve ucenike 5. i 6.

razreda, dok &e za ucenike 7. i 8. razreda nastava informatike ostati izborni predmet.

Nastava informatike od Skolske godine 2020./2021. izborni je predmet za ucenike od 1. do

4. razreda.

5.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

R el I

l.a 19 1 2 70

1.b 20 1 Ana Despotovi¢ 2 70

o 1.c 20 1 2 70
2 2.a 20 1 2 70
§ 2b 23 1 Dejana Babié¢ 2 70
3 2.c 23 1 2 70
> 3.a 14 1 2 70
3.b 15 1 Ana Despotovi¢ 2 70

3.c 18 1 2 70

4.2 18 1 2 70

4.b 11 1 Dejana Babi¢ 2 70

4.c 16 1 2 70

U‘](UPZ'O 217 12 24 840
o~ | 5a 15 1 2 70
9 3 5.b 12 1 Sanja Srnovié 2 70
> = 5.c 19 1 2 70
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6.a 16 1 2 70
6.b 25 1 2 70
6.c 24 1 2 70
7.a 15 1 2 70
7.b 19 1 2 70
7.c 18 1 2 70
8.a 18 1 2 70
8.b 12 1 2 70
8.c 20 1 2 70

UKUPNO 213 12 24 840

5.-8
UK]UPSNO 430 24 48 1680

5.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Njemackog jezika

I Il

~ 4.b 10 2 Mirna Kopié 4 140
.§ 4,aC ]6 irna OpIC
= 5.b 6
3 : 2 | Sandra Cindri¢ Balentic | 4 140
£ 5.a 8
K 6. 7
Z 61° e 2 Irena Fiter 4 140
7.abc 6 1 Sandra Cindrié Balentié 2 70
8.abc 8 1 Mirna Kopié 2 70
UKUPNO
V. —VIIL 72 8 16 560

5.2.1.3. Tjedni i godidnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike

Informatika —

l.a 23 1 N 2 70
Lidija Susak
1.b 22 1 2 70

izborna
nastava
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l.c 22 1 2 70

2.a 20 1 2 70

2.b 26 1 Vlatka Rasié 2 70

2.c 23 1 2 70

3.a 19 1 Lidija Susak 2 70

3.b 16 1 Miji¢ Rebeka 2 70

3¢ 20 1 (zamjena: Susak Lidija) 5 20

4.a 20 1 2 70

ab 5 ] Miji¢ Rebeka 5 20

' (zamjena: Susak Lidija)
4.c 18 1 2 70
7.ab 19 1
a Vesna lvezié 4 140

7.c 16 1

8.a 16 1 2 70

8.b 14 1 Vlatka Ragié 2 70

8.c 9 1 2 70
UKUPNO

2 1190

V. - VIIL 328 34 ?

5.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave
Dopunska nastava planira se prema potrebama ucenika pojedinih razreda. Grupa su
formirane prema odredbama Pravilnika o broju uéenika u redovitom i kombiniranom
razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj 3koli. Sati dopunske nastave

su razrednoj nastavi prema potrebi hrvatski ili matematika. Rad u dopunskoj nastavi prati

se u biljeskama u E-dnevniku.

1. l.a do 10 1 35 Diandra Covié

Hrvatski jezik/Matematika . v ez

2. (prema sadrzajnoj i 1.b do 10 1 35 Mia PavojeYIC
funkcionalnoj potrebi) (Ana Briski)
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3. l.c do10 | 1 35 Tatjana Cepo
4. 2.a do 10 1 35 Danka Vulié
5, 2.b do 10 1 35 Mirta Cosié
6. 2.c do 10 1 35 Sanja Lackovic
7. 3.a do 10 1 35 Zeljka Mihaljek
8. 3.b do 10 1 35 Ruza Capié
9. 4.a do 10 1 35 Gordana Varga
10. 4.b do 10 1 35 Darija PadezZanin
11. 4.c do 10 1 35 lvana Sudar
UKUPNO L. - IV. 12 | 420
>.abc. | 4500 | 2 | 70 Tihana Rikert
HRVATSKI JEZIK 7.abc
6.abc do 15 1 35 Dubravka L. Kustro
2. KEMIJA 7.abe, | 4515 | 2 | 70 Ana Kljaji¢
8.abc (Anna-Marija Milardovic)
7.abc do 15 1 35 Morena Vajak
3. ENGLESKI JEZIK 5.abc | do10 1 35 Sandra Cindri¢ Balentié
6.abc do 10 1 35 Irena Fiser
8.a do 10 1 35 Vesna lvezié¢
4. MATEMATIKA 5.abc do 10 1 35 Sanja lvanovic
°ebc. | 4020 | 2 | 70 Kristina Vutic
8.abc
UKUPNO V. - VIII. 12 | 420
UKUPNO 1. - VIII. 24 | 840

5.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Zadaa skupina dodatne nastave je prosiriti znanje ucenika iz pojedinih podruéja i

pripremiti ih za natjecanja. U skupine su ukljuceni ucenici koji pokazuju interes i imaju

predznanje za odredeno podruje. Voditelji dodatne nastave evidenciju vode u “Pregled

rada izvannastavnih aktivnosti u osnovnoj skoli”. Uglavnom su pokrivena sva podrudja za

natjecanja. Prema dosadasnjim pracenjima ucenika, ne planira se akceleracija u ovoj

skolskoj godini.
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T G
Hrvatski jezik 4.b 1 35 Darija PadeZanin
D.Covié¢, M. Pavosevié
l.ab 105 .
abe 310 (A.Brizki), T. Cepo
D.Vuli¢, Mirta Cosié,
Matematika 2.abc 3 105 S.Lackovié
Z. Mihaljek, R. Capi, S.
3.abc 3 105
Bencek
4.ac 2 70 G.Varga, l.Sudar
UKUPNO L. - IV. 12 315
Hrvatski jezik 7.abc 1 35 Darija Atlagic
- Ana Kljaji¢ (Anna-Marija
Kemija 7.abc, 8.abc 2 70 Milardovié)
Biologija 8. abc 1 35 Lidija Pavlié¢
4. Geografija 5.abc, 6.abc 1,5 | 52,5 Antonija Kojundzié
5. Fizika 7.abc 1 35 Sonja Kovaé
7.abc 1 35 Morena Vajak
6. Engleski jezik
8.abc 1 35 Irena Fiser
6.abc 1 35 Kristina Vuéic
7. Matematika
5.abc, 7.abc 2 70 Sanja lvanovié
9. Informatika 6. abc 1 35 Vesna lvezic
UKUPNO V. - VIIL. 437,5
UKUPNO 1. - VIIL. 752,5

5.2.4. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti

Zadaca je skupina zadovoljiti interes u¢enika za neobvezatnim programom. Uz to, skupine

e se pripremati za raznovrsne priredbe, natjecanja, susrete i smotre. Svi voditelji aktivnosti

redovito vode potrebitu pedagosku dokumentaciju u “Pregledu rada izvannastavnih
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aktivnosti u osnovnoj 3koli”. Izbor aktivnosti pokriva veéi sva podruéja rada — jezi¢no-

umjetnicko, glazbeno, likovno, prirodoslovno i ekolo3ko, tehni¢ko i sportsko.

5.2.4.1. Razredna nastava

-

1. Diandra Covié Kreatl,vna la 1 1 35
skupina
Mia Pavosevié Likovna
2. 1.b 1 1
(Ana Briski) skupina 3>
3, Danka Vuli¢ jubitelji 2.a ] i 35
prirode
4. Mirta Cosié Kreativna 2.b ] i 35
skupina
Glazb
5. Sanja Lackovic az .ena 2.c 1 1 35
skupina
6. | Zeljka Mihaliek  Granicar 3.a 1 1 35
Prakti¢
7. RuZa Capi¢ r.a y I.Cne 3.b 1 1 35
vjestine
8. Silvija Bencek Granicari 3.c 1 1 35
D k
9. Gordana Varga ram.s @ 4.a 1 1 35
skupina
. . Mali
10. Darija PadeZanin . 4.b 1 1 35
kreativci
Likovna
11. Ivana Sudar ) 4.c 1 1 35
skupina
Mali
12. | Eleonora Cuvidi¢  pjevacki 1. - 4. 1 1 35
zbor
UKUPNO 1.-IV. 13 13 455
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5.2.4.2. Predmetna nastava

R O ey

Kulturno-
1. Tihana Rikert umjetnicka 1.- 8. 1 1 35
djelatnost
Antonija CLOBE
2. ronya Mali 5.6 2 3 105
Kojundzi¢ .
astronomi
Veliki
s pjevacki 5.-8. 1 2 70
3. Eleonora Cuvidié bor
Sviranje 5.- 8. 1 1 35
L. . Sportska
4. Zvonimir Ceg . 5.-8. 1 1 35
sekcija
tivci .-O.
5. lvan Macanié I'<rea “_’C', >-8 2 2 70
Likovnjaci 1.-8
6. Sonja Kovac STEAM-ovci 6.c 1 1 35
Mat ticki
7. Sanja lvanovic a em.a '?kl 5.abc 1 1 35
kreativci
BrAl
8. Vlatka Rajié ramn 8.abc 2 2 70
Stem Lab
i -
9. Irena FiSer '_n ancijska 6.abc 1 1 35
pismenost
UKUPNO 13 15 525

5.3. Obuka plivanja

U dogovoru s osnivatem Gradom Osijekom i Gradskim bazenima Osijek obucavat ¢e se
neplivadi. Ukljutit ¢e se ucenici 5. razreda. Obuku ¢e organizirati i provesti Zvonimir Cet,
utitelj TZK u organizaciji Skolskog 3portskog saveza Grada Osijeka. Tijekom 1. polugodista
provest ée se testiranje svih ulenika 5. razreda, te e se prema zadanim standardima
razvrstati u plivace, poluplivaée i neplivace. U 2. polugodistu e se provoditi obuka

plivanja za ucenike koji su svrstani u poluplivace i neplivace.
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6.PLAN 1 PROGRAM 1ZVANUCIONICKE NASTAVE

Izvanudionicka ¢e se nastava izvoditi s ciljem efikasnijeg ostvarivanja programskih zadataka
i aktualiziranja nastave pojedinih nastavnih predmeta u vrijeme kada to plan i programa
zahtijeva. S pedagosko-didaktickog i metodickog stajalista, ova nastava omoguéava
interdisciplinarno povezivanje sadrzaja razlicitih predmeta ¢ime se nastava rasteretuje, a
ucenje je lakse i brze. To je oblik nastavnog rada koji odgojno - obrazovni proces priblizava
izvornoj stvarnosti i nastavu u potpunosti ¢ini zornom.

ClIU: Ostvariti ucenje otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti.

NAMUIJENA: Potaknuti kod ucenika radost otkrivanja, istrazivanja i stvaranja. Timski rad u
koji se ucenici nuzno uklju¢uju doprinijet ¢e stvaranju kvalitetnih odnosa unutar odgojno
obrazovne skupine.

NACIN REALIZACUE: Planirane posjete kulturnim i javnim ustanovama, zasti¢enim
podrudjima, prirodnim podrudjima, razrada ciljeva i sadrzaja ostvarivanja, timska nastava,
integrirana nastava, projektna nastava.

VREMENIK: Prema godisnjem planu i programu detaljno ¢e se i kurikularno razraditi ciljevi,
nacin realizacije i osnovna namjena aktivnosti.

TROSKOVNIK: Troskove boravka ugenika na navedenim izletima i ekskurzijama snosit ée
roditelji uz obveznu danu suglasnost za odlazak na ekskurziju i organizirano voditeljstvo

ucitelja sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
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6.1. Izlasci iz Skole u nastavne svrhe, izleti, ekskurzije, terenska nastava i skola u prirodi

POSJETE - izlasci iz $kole u nastavne svrhe

Posjet kinu

Posjet kazalistu

Posjet GISKO-u

Posjet MLU

Odlazak na Boziéni i Uskrsnji
tramvaj

Upoznajmo svoje mjesto
Festival znanosti

Tijekom nastavne
godine i prema
dogovoru s

Uciteljice razredne nastave i

1.-4. e Godisnja doba u neposrednom | organizatorima utiteljice u produZenom boravku,
Skolskom okruzZenju knjizni¢arka Brankica Matasovié
o Cis¢enje okolisa skole
e Advent u Osijeku
o Posjet Muzeju pcela Osijek i
sudjelovanje u programu
»~PCelinja akademija znanja”
e Obiljezavanje Dana Planeta
Zemlje
Tijekom nastavne
e 700 vrt godine i prema 3 3
1.abc e Sigurno u prometu — HAK dogO\{oru s D.Covié, A.Briski, T.Cepo
e Odlazak na groblje u Retfali organizatorima
o Posjet autobusnom i Tuel.<orr} nastavne
zeljeznickom kolodvoru te godine i prema D.Vuli¢, M. Cosig, S. Lackovié,
2.abc dogovoru s

voznja vlakom
Posjet DVD-u

organizatorima

D.Babi¢
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Posjet Vrtnoj bajci u Cepinu i
sudjelovanje u radionicama
Obiteljski centar-Asertivnost
Posjet Eco City Waste Festu u
Gospodarskom centru
Sudjelovanje u likovnim
radionicama u sklopu projekta
~Majestic Zoo”

Klizanje

Posjet Zracnoj luci Osijek
Posjet crkvi

Crkveni god — odlazak na svetu

2.c misu S.Lackovi¢
e Sudjelovanje u programu JIP
2026. - odlazak u Bebrinu
e Klizanje
° LABUSsgjam , 7 Mihaljek, R.Capié, S.Bencek,
3.ac e Plazma — sportske igre mladih A.Despotovié
e (Odlazak na klanjanje u crkvu "eP
Uzvisenja sv.Kriza
e English day Ozujak 2027. M.Kopic
4. abc ”
Tijekom nastavne D.Babic
o Posjet crkvi godine -pabic
Tijekom nastavne .. ‘s
e Zanimanja mojih roditelja godine 5.Cindri¢ Balenti¢
5.c
Tijekom nastavne .
e Odlazak na Odjel za biologiju | godine D.Kacarik
57 8.2 e Klizanje studeni - prosinac- 7. et
e Kuglanje veljaca ’
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Posjet HNK-u
Posjet kinu

Tijekom 3kolske
godine

D.Atlagi¢, E.Cuvidi¢, T.Rikert,
D.Ledencan Kustro

Ucenici ukljuceni

Terenska istrazivanja - GLOBE

Tijekom nastavne

u GLOBE . A.Kojundzié
program program godine
200 vrt
Ucenici ukljueni Gradski park Tijekom nastavne
u dodatnu Posjet FAZOS-u i Odjelu za odine
nastavu biologije biologiju g L.Pavli¢

8.abc

Skolski vrt

Proljece 2027.

Dodatna nastava

17.rujna 2026.

matematike i LABUS sajam na FERIT-u K.Vuéié, S.Kovat
STEAM-ovci
8.a Tjedan filantropije 29. rujna 2026. V.Rasic
8.b American corner Proljete 2027. M.Kopi¢
Skola u sumi, suma u 3koli —
l.abc Ei‘é'::f/'l’j‘eko'po”e“te“Sk' centar | | istopad 2026. D.Covi¢, A.Britki, T.Cepo
o Skola u sumi, 3uma u 3koli — istopa
I Skol kol L d
N Edukacijsko-posjetiteljski centar lie 2 ., .,
2.abc Podravlje D.Vuli¢, M. Cosié, S. Lackovic

Sire zavicajno podrucje

Svibanj ili lipanj
2027.
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Tragovima hrvatske rijeci -
Zagreb u sklopu Dana
hrvatskog jezika

D.Atlagi¢, D.Ledencan Kustro,

6., 7. Prolje¢e 2027. B.Matasovi¢, razredici 6. i 7.
razreda
4.abc Zagreb i Hrvatsko zagorje Svibanj 2027. G.Varga, D.Padezanin, l.Sudar
EKSKURZIJE Istra (Pula, NP Brijuni, Poret, . A.M.Milardovié (A.Kljaji¢),
7.abc Rovinj, Motovun) Lipanj 2027. D.Atlagi¢, E.Cuvidig, pratitelj
3.abc Skola u.;.)rirodi — Biseri Lipanj 2027. Z.Mihaljek, R.Capi¢, S.Bencek
Dalmacije
oo S.lvanovié, V.lvezi¢, S.Cindri¢
5.abc Zagreb Svibanj 2027. Balentié
<
<>( 5.-8. (ucenici
5 }Jkl}UC(?nl u Be¢ - Graz Prosinac 2026. I.FiSer, M.Kopi¢, S.Cindri¢ Balenti¢
= izborni predmet
§ Njemacki jezik)
2 6.abc Istra/Gorski kotar Svibanj 2027. |.FiSer, L.Susak, .Macani¢, pratitelj
Flﬁ_-l Projekt ,,Posjet ucenika osmih 21. listopada 2027.

8.abc

razreda Pakracu, Lipiku,
Okucanima“

Projekt ,,Posjet ucenika osmih
razreda Vukovaru“

26.studenoga 2027.

V.Rasi¢, M.Kopi¢, T.Rikert, pratitelj
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7. PLAN | PROGRAM RAZREDNIH PROJEKATA | SKOLSKIH PROJEKATA

Ciljevi su razrednih i Skolskih projekata, kao i projektne nastave poticanje i kontinuirano
unapredivanje intelektualnog tjelesnog, estetskog, drustvenog, moralnog i duhovnog
razvoja ucenika u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima.

Poucavanje ucenika vrijednostima dostojnih covjeka. Osposobljavanje za meduljudsku i
medukulturnu suradnju. Odgajanje uenika u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskim
vrijednostima, ljudskim pravima, osposobljavanje za zivot u multikulturnom svijetu, za
postivanje razli¢itosti i odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva. Poticanje
svijesti o vaznosti stvaralactkog izrazavanja kroz umjetnost i medije, upoznavanje s
lokalnom, nacionalnom i europskom kulturnom bastinom, te uéenje o vaznosti estetskih
¢imbenika u svakodnevnom Zivotu.

Namjena projekata je indentitetni i interkulturalni odgoj i obrazovanje. Odgoj za
spreCavanje predrasuda i diskriminacije razlic¢itosti. Ucenje o svijetu, prirodi drustvu
ljudskim dostignuéima, drugima i sebi. Stvaranje ugodnog i podrzavajuéeg skolskog ozradja
koje se temelji na medusobnom postivanju, iskrenosti, razumijevanju i solidarnosti.
Upucivanje ucenika na samostalno ucenje.

Nositelji projekata su svi uitelji i stru¢ni suradnici u skladu sa svojim interesima i zaduzenju.
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7.1. Razredni projekti

e L wEeenh [ W[ el

tij t
2.c Ja znam - ja dijelim — mi u¢imo ljekom rTas avne S.Lackovié
godine
Sveudiliste Jurja
3.a Istrazivanje slusanja glazbe rujan-prosinac Dobrile u Puli,
Z.Mihaljek
World Multiplication Day/WMTDay studeni
3.c S.Bencek
Dani medijske pismenosti travanj
Code Week listopad <
3.ac Z.Mihaljek,
: S.Bencek
Djegji tjedan (Drustvo nasa djeca) 5.-11. listopada
Z.Mihaljek,
Jedan dan u S.Bencek,
3.ac, 8.a Dan bezVeze .god. V.Rati¢
o o tijekom nastavne . .
4.b Skola dobrih djela . D.Padezanin
godine
Darija Atlagi¢,
Dubravka L.
v 15. 1i —15. Stro,ucitelji
6.,7. Knjizevna vecer - Citanje je uzitak >- listopada —15 Kustro ucnt.el)}ce .
studenoga hrvatskoga jezika i
knjiznicarka
Brankica Matasovi¢
. .. tijekom nastavne
Ugenici STEAM Od buke do sklada(nja) godine S.Kovat
skupine (6.c)
“Zajedno u letu” - 80 godina TK u RH rujan S.Marolin Brljacié
8.abc Tiekom
Ples osmasa yekom r't:lgog 2.Ceg, E.Cuvidi¢
polugodista
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7.2. Skolski projekti

$KOLSKI OBROK ZA L MZOM. Grad | Svakodnevna podjela | o) o fastavne
svi ucenici Osijek, djelatnici Skolskog obroka svim .
SVE Y .. P godine
skolske kuhinje ucenicima skole
MZOM, tajnica, Podjela sezonskog voca i tilekom nastavne
SKOLSKA SHEMA Svi ucenici racunovotkinja, mlijeka svim ucenicima ) odine
ravnateljica skole &
“OSIGURAJMO IM oot Osjetko-baranjska | _>uradnickoucenie, o o nastavne
" tesko¢ama u N .. borovak s u¢enikom na .
JEDNAKOST 8 . Zupanija N . godine
razvoju redovitoj nastavi
SKOLA BEZ i Utenici Ucitelji i struéni I:f;;;.e;)ifkﬁ;?\il:z tijekom nastavne
MOBITELA suradnici )a 1550 godine
nastavne svrhe
NASA SKOLA - DRUGI C . Ucitelji i struéni UredlvanVJe.l o.dfzavarlue tijekom nastavne
svi ucenici . unutrasnjosti skole i .
DOM suradnici Y godine
okolisa
JEDAN RAZRED- Ucitelji, strucni Prikupljanje namirnica za
JEDAN PAKET Svi ucenici suradnll(crli,;rvem potrebite listopad 2026.
Projektni, istrazivacki,
suradnicki i iskustveni rad;
analiza biblijskih i
edukativnih sadrzaja,
MARUINI OBROCI Svi ugenici Ucitelji i ugenici | <reativno izrazavanje, | tijekom nastavne

izrada plakata i
promotivnih materijala te
provedba humanitarnih
aktivnosti i prikupljanje
dobrovoljnih priloga

godine
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Uditeljice

Radionice, prezentacije i

VECER MATEMATIKE Svi uéenici matematike i . . prosinac 2026.
natjecanje
razredne nastave
Edukativne radionice,
S razgovor, istrazivanje
TJEDAN SKOLSKOG 1.-4., 8.a, 8.b, HZJZ, uciteljice namirnica, izrada Tijekom nastavne
= razredne nastave, . .
DORUCKA 6.abc . prijedloga zdravog godine
razrednici Gl e o
dorucka i zajednicki
doruéak
Ucitelji, ugenici, | Radionice, prakticni rad, T”ekoorgi::“f"”e
“ZELENA AKCUA” Svi uéenici struéna sluzba i istrazivanje, izrada & )
. . . naglaskom na
ostali djelatnici plakata, razvrstavanje )
. . . oy proljetne
skole. otpada i uredenje okolisa. . .
aktivnosti.
Mobilnosti (Grcka,
Francuska, Turska,
ERASMUS+ Ka220 . Poljska, Portugal);
Clanovi Erasmus Oljska, Portugal) rujan 2025. -

Ecoskills For
Tomorrow

Ucenici 7.abc

tima

domadinstvo u Hrvatskoj.
Kontinuirani live i online
sastanci i izvrSavanje
zadataka.

veljaca 2028.

Projekti Hrvatskog
Skolskog sportskog
saveza

UNIVERZALNA
SPORTSKA SKOLA

VJEZBAONICA

2.ci3.a

Hrvatski Skolski
sportski savez,
Zvonimir Ceé

trening svaki tjedan 2
Skolska sata

od 2.11.2026. do
31.5.2027.

MINECRAFT U Soi g . .

NASTAVI TEHNICKE ucenici 5. i 6. ucntel)lc? TK ‘Savr?{a Individualni prakti¢ni rad, | tilekom rTastavne

KULTURE razreda. Marolin Brljaci¢ | jzrada tehnitke tvorevine. godine

Nositelji projekta:
TRADICUA Katarina Tomic¢,

GRADITELSTVO | uéenici 7. i 8. OS Tenja, Zeljka IstraZivacki rad, rad u tijekom nastavne

KULTURNA BASTINA cazreda Krigmanié, oS paru, prakti¢ni rad, izrada godine

3 Selerana tehnicke tvorevine.

Ucitelj suradnik:
Sanja Marolin
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Brljati¢, OS lvana
Filipoviéa

ETwinning projekti:

Smart Schools, Smart

Antonija
Kojundzi¢ i
ucenici 7.abc,
Koordinatori
projekta OS Petra
Preradovica Zadar

Oblici rada su uz svaki
zadatak raspisani u
projektnom planu na

tijekom nastavne

Planet 7.abc  Ekola iz Crike TwinSpace-u. Ukljuéuju godine
) terenski rad i istrazivacki 2026./2027.
(50 Nvuvaoto Ly .
Kahapdrac) rad kao kljuéne oblike
) u a5 . | rada, uz ostale oblike rada
Projektni partneri:
Hrvatska, Greka,
Italija.
Kordinatori
projekta Hrvatska
i Turska. U nasoj . g .
Bio&Byte — A Clean #koli nositelji Istrazivacki rad, pokusi,
School for a Safe 6.abc, 7.abc roiekta su uzorkovanje. Posjet tijekom nastavne
Future Projex odjelu Biologije. godine
uciteljica .
.. Medunarodna suradnja
geografije
Antonija
Kojundzié
: - Antonija Istrazivacki rad, analiza,
CreatlveLal? —_Bu1ldlng Kojundzi¢ i predstavljanje, tiiekom nastavne
ldeas, Building the 6.abc, 7.abc uenici 6.abc i sudjelovanje na ) o
Future 7.abc uz jos 4 Milenijskom natjecanju iz &
europske drzave kreativne industrije
eTwinning projekt
CyberWaves:Youn Istrazivacka i projektna
4 8 8.r Vlatka Ragi¢, P listopad-travanj

Voices for Safe Internet

ucenici 8. razreda

nastava, suradnicko
ucenje i prezentacija
ucenickih radova.
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U svijetu likovnih
umjetnika

Istrazivanje umjetnickih
djela, opazanje, razgovor,
eksperimentiranje
tehnikama i stvaralacki
rad.

tijekom nastavne
godine

Humanitarne i razredne

Na putu dobrote 8 3.c Silvija Bencek aktivnosti, izrada Cestitki, | tijekom nastavne
suradnja i komunikacija s godine
projektnim partnerima.
. . IstraZivacka i projektna
Dani jabuka i zdrave nastava, suradni¢ko )
hrane 6 N . listopad 2027.
ucenje 1 prezentacija
ucenickih radova.
suradnicko ucenje i ..
EthnoMath 5.ac, 7.bc Sanja Ivanovi¢ tijekom nastavne

rjeSavanje problema
istrazivanjem

godine
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8. PLAN | PROGRAM KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

WSS ocuen U WA N0 gl | TRORon

RUJAN

Svecani program
za djecu i

Omoguditi Cjelovito L roditelje,
= e - . Uciteljice 1. A
SVECANI buduéim dozZivljavanje abe U ik god prozivanje
PROGRAM ZA ucenicima skole kao 2026 /2'ng7' uéenika po
PRVASICE | skole veseo i | mjesta uéenja i ©7 77 | odjeljenjima, rad | 7. 9. 2026.
) . ravnateljica, .
NJIHOVE topao prvi rada, ali i ctruzni u ucionicama,
RODITEUE susret sa radosti i . kratki
. L. suradnici . L.
Skolom. druzenja. informativni
sastanak s
roditeljima.
Potaknuti .
o . Nazocnost na
ucenike i .. .
) . misi u crkvi
djelatnike na .
. uvidanje Postizanje Uzvisenja sv.
DAN ZUPE - otrebe cklada Fivlienia Svi uéenici i KriZza, nazo¢nost
UzviSenje sv. Kriza P e . ) ) djelatnici predstavnika 14. 9. 2026.
1 ukljucivanja u | i djelovanja u . N o .
u Retfali . . . skole. Skole i ucenika
aktivnosti Zupi. . .
- . na aktivnostima
Zupe u kojoj roslave Zupno
se skola P pnog
. goda.
nalazi.
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Kreativne

Omoguditi radionice,
L e e
sadrzajno Zivljenje kroz razini grada Materijalne
5 Kliugivani , otk
DJECJI TJEDAN djetinjstvo i ;JaZLuecwanJe ! Razrednici sudjelovanje na | 10. 2026. (::?Suf;lja
odrastanje. ctvaralazke izlozbi slikovnih Gragd Osiiek
5 e |
<
8 kreativnosti. temu
| o .. .
2 — prijateljstva
sticanje
znacenja . 1
R Mat |
DANIKRUHA I | vjekovnog azvhanje o aterjalni
DANI ljudskog rada osjecaja Vjerouditeljic 20.10 troskovi —
zahvalnosti za | e u suradnji s | Svecanost o Grad
ZAHVALNOSTI ZA | na zemlji i 2026.
lod Citelji O:sijek,
PLODOVE ZEMUE | ubiranje plodove uctelima Sex.
plodova prirode,vjera. roditelji
zemlje.
Ucenike
uputiti u . . Razgovori na
> vrijednost Sprecavanje satu razrednika
& MEDUNARODNI novca i prekomjernog i Razrednici redavanja za - |30 /
= DAN $TEDNJE o bespotrebnog f’o N ) 2026.
% g. trosenja. . e .
njegova posjet banci
trosenja
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Potaknuti

MJESEC ucenike i
HRVATSKE d)e'latn!ke na Citanjem e izlozba knjiga i
KNJIGE / uvidan).e ispuniti Ki'l-)lqucarka, radova, posjete 1510 -15.
MEDUNARODNI | V2#Most! slobodno Ec't"j“' N GISKO-u, ]2]62 ] /
MJESEC SKOLSKIH icr:tf?)r;)ri’iranja . vrijeme. rv-jezika knjizevni susreti '
KNJIZNICA L

cjeloZivotnog

a ucenja.

Poticanje

ucenika na Razvijanje

postivanje i osjecajnosti i ] .
DAN SVIH SVETIH | sjeé¢anje na shvaéanja Razrednici sat razrednlka, 1.11.2024. R?dl,te,l)l !

. ) posjete grobova ucenici

drage osobe | vrijednosti

koji viSe nisu | Covjeka.

s nama.

Upoznati

ucenike s

povijeséu istrazivanja,
DAN SJECANJA Hrvatske i . izrada plakata, o

. . . Potaknuti .. Troskovi se

NA ZRTVE teznjom za .. prezentacija na L.
DOMOVINSKOGA | samostalnom uc?n!ke Ucitelj panoima, likovni namlr,LfJL; I,Zh
RA'I:A, DAN drzavom. E;gjf;ov:“ : povijesti, uradci, 18. 11. ::;f:gjam
SJECANJA NA Razvijati oo razrednici, svi | domoljubne 2026. .
ZRTVU osjecaj Sz:gjina J djelatnici pjesme, Paljenje §0k52||\e/aca
YUKOVARA 1 domoljublja. kojoj Zivimo. svijeéa na
SKABRNJE Primjeri Vukovarskoj

branitelja ulici

Vukovara

kao motiv za
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razvijanje

domoljublja
Razvijanje
. ljubavi prema
V) t
p(?zna l svom Razrednici Obilasci grada,
svoj grad, . ver pae .
, gradu.Potica- ucitelji posjete
znati ga nje aktivno hrvatsko izlozbama 1z
DAN GRADA predstaviti | |- SLIOS | T KO8 O, 5 12. 2026. | materijalnih
OSIJEKA strancu, ,J N J, J L . 3 T sredstava
. . uljepsavanje povijesti ukljucivanje u .
prikazati Sto . osnivaca
‘o naibolie uy | Vo8 geografije, gradske
J . JP0) grada.Sprje¢av | LK,GK,TK aktivnosti.
njemu. .
anje
vandalizma.
Program doceka
sv.Nikole,
posjet sv.Nikole
Stvaranje vjerouditeljica | i darivanje 1z
Nastavlianie vedrog i , UCiteljice ucenika l.abc materijalnih
SVETI NIKOLA tradici'ef ) radosnog 1.abg, razreda u 6.12.2026. | redstava
) djetinjstva u ravnatelj, ucionici, osnivaca,
duhu tradicije. | pedagoginja | prigodno roditelji
uredenje
ucionica i
holova
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Odgojiti

ucenike za
. postivanje
Upoznati
uEZnike . ljudskih prava sat razrednika,
.. svakog Ucenici IV.i | rasprave,
donosenjem covjeka VI. razreda radionice Iz
DAN LJUDSKIH Deklaracije o roilodi,ti ' individuaini 10. 12. materijalnih
PRAVA pravima P . L. . o 2026. sredstava
Lo . odgoj za mir i Razrednici ucenicki .
covjeka i . . osnivaca
niezinim nenasilno projekti;
s;dria'em rjesavanje
2 Jem. sukoba te
Z sprecavanje
'®) diskriminacije
& N Integrirani
Razvijanje . .
sadrzaji u
U . posebnog .
poznati L. nastavnim
. . osjetaja u . .. )
ucenike s vriteme ucenici I.- predmetima, Iz
BOZIENE tradicijom blaJ dana VIIL., kreativne materijalnih
% slavljenja & ’ razrednici, aktivnosti u 12. 2026. sredstava
SVECANOSTI .., odnosa u o . . .
Bozica, o e ucitelji, 1zvnastavnim osnivaca,
. e obitelji,odnosa . e ree . . .
sadrzajima i remna svim vjerouditeljice | aktivnostima i sindikat
obiljezjima ? . satu razrednika,
¢lanovima v s
o boziéni koncert;
obitelji ves . .
Bozi¢ni sajam
. Senzibilizirati .
Odgoj u . razgovori,
< duhu ucenike za osjet Iz sredstava
’2 SVJETSKI DAN humanizma i osjetljivost Razrednici Eolesnicima 11. 2. 2027. osnivaca,
- BOLESNIKA usania prema ucenici uFanie o’moc’:i individualn
> P J bolesnim P . J P o
pomodi. u ucenju
osobama.
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Poucavanje

Odgajati i . razgovori,
e e humanim g .
Zivjeti u duhu . poucavanje,
. . odnosima Do . .
ljubavi medu svi ucenici, izraZavanje Individualn
VALENTINOVO prema . razrednici, pismom, likovno 14. 2. 2026.
e spolovima, e . . o
bliznjima i e ucitelj LK izrazavanje,
) . prijateljima, )
svima koji uredenje
.. prema . )
nas okruzuju. L ) skolskih panoa
djeci,starima.
Osposobljava
nje ucenika
za jezi¢nu
JEZI 1 ovjescivanje
komunikaciju
potrebe za
na hrvatskom | | . .
.. jezi¢nim razgovori,
jeziku, . S .
DANI razviianie Zznanjem, ucitelji susreti, 1-17.3 Iz sredstava
HRVATSKOG VJ J, ostvarivanje hrvatskog izloZbe, L
f postovanja . L. e 2027. osnivaca
5 JEZIKA .. uspjesne jezika, ucenici | individualne
S prema jeziku ) ..
N usmene | prezentacije
O hrvatskog .
pismene
naroda, —
. . komunikacije
njegovoj
knjizevnosti i
kulturi
Svi uditelji i Radionice, igre,
DAN DAROVITIH | Poticanje / uZenici J istrazivanja ia 21.3.2027. | /
UCENIKA darovitosti ok )
psihologinja | interenetu
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ekoloska

Isticanjem . istrazivacki
_ skupina, )
Voda kao znacenja vode s 1 radovi,
Zivotna za zivot na ucitelji koliko 1z sredstava
SVJETSKI DAN otreba i Zemlii poraditi kemije, razliievamo 22. 3. osnivaca,
VODA P . VJ p. prirode, ) o 2027. donatora,
uvjet na ¢uvanju . . vodu u skoli i
. ) biologije, . . sponozora
opstanka izvora vode i - .| kudi, plakati,
g . fizike,geografi .
Stednji vode. e prezentacije
Prozivjeti Usk
Niegovanie k;zz:]\;}i;éis s Razgovori, Sredstva
USKRS ) g . ) . ) . Svi izrade ukrasa i 28.3.2027. | onivaca i
tradicije krséanski .
Cestitki donatora
blagdan.
Osposobiti
L. ucenike nizih
Poticanje razreda za
MEDUNARODNI razvijanja camostalno citanje knjiga,
DAN DJECJE potrebe za .. knjiznic¢arka susreti, on line 2. 4. 2027. /
o Citanje i S
KNJIGE Citanjem u . izlozba
. . budenje
ranoj dobi. .
interesa za
2 istim.
§ Poticanjem
§ ekoloskih S
. . Ucitelji
= aktivnosti . . - "
e . prirode i Posjeti, Materijalna
Senzibilizirati | razvijati biologiie caktizna credstva
DAN PLANETA uéenike za ekolosku svijest gv) ’ p 22. 4. .
. ) . . ekoloske izvedba koje
ZEMLIE cuvanje i operativno . . 2026. ;
N ) . skupine, ekoloskih osigurava
okolisa djelovanje u ver pee . . .
Jadtiti ucitelji RN, aktivnosti osnivac
. . GLOBE-ovci
covjekova
okolisa.
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SVIBANJ

Podizanje

svijesti o
{ . Osposobiti
vaznosti ucenike za T
medijske adovi vezani tijekom
DANIMEDUSKE | 0% | krititko Brankica racovi vezal Bz | ibnia
pismenosti i . » temu medijske ) /
PISMENOSTI e razmisljanje o | Matasovic i . 2027
kritickog g pismenosti :
re medijskim
razmisljanja o 2oL
o sadrzajima.
medijskim
sadrzajima
P ti
Istaknuti reE?zna l . .
uloge majke majéinu ulogu Likovno i
MAJCIN DAN " 2i§/otu u svome zivotu | Razrednici literarno 9.5.2027. /
] i iskazati svoje izraZzavanje
djeteta L,
osjecaje.
Promovirati
. .. ... |ulogu obitelji u razgovori, .
Isticati obitel Mat |
MEBUNARODNI kaza’celmell' Y razvoju djece i Razrednici likovno 1.5.2027. sreadsetr\l/): na
DAN OBITELJI . ) njihovom izrazavanje, L
drustva . osnivaca
sretnom izlozba, pano
odrastanju
Upoznavanje
kulturnih, e ..
. o Osvijestiti Istrazivanja i
drustvenih i .. .
cografskih posebnosti i Ucitelii i predstavljanje
DAN EUROPE §€08 . . | razlicitosti . ,J_ istraZzivanja o 9.5.2027. /
znamenittosti Lo ucenicli .
. N . | pojedinih drzavama
i zanimljivosti .
. drzava Europe Europe
o drzavama
Europe
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Kroz razlicite
sadrZaje

Poticati kod , Sportska
L. sportskih . .
ucenika aktivnosti natjecanja, Materijalna
SVJETSKI DAN svijest o .. i 1 sudjelovanje na | 31 5 2027 )
) razviti kod Ucitelji TZK . -2 - | sredstva
SPORTA potrebi L sportskim L
.. ucenika . osnivaca
bavljenja nadmetanjima
sportom potrebu kao gledatelji
P ) bavljenja
sportom.
svecani
program,
izlozba likovnih
Potaknuti L. radova,
.. Promovirati ,
suradnju i . sportski
. . skolu kao .
ukljucivanje . program, materijalna
Lo odgojno Do o 20. i 21.5.
< roditelja i svi uéenici i proglasenje sredstva
DAN SKOLE obrazovnu ver s el v 2027 .
lokalne ucitelji najboljih uéenika . osnivaca,
) ) ustanovu . )
zajednice u . 4. 8. razreda te donatori
. . vlastite 0 e
aktivnosti . najboljih
. osobnosti v s
skole sportasa skole,
studijsko
putovanje
ucitelja
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9. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

9.1. Plan rada ravnatelja

. Mpsec [ sadfajrada [ Brojsati

VI - IX 5. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 420
VI - IX 1.1. lzrada Godisnjeg plana i programa rada skole 70
VI - IX 1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja 70
VI - 1X 1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma 35
VI - IX 1.4. lzrada 3kolskog kurikuluma 40
IX - VI 1.5. lzrada Razvojnog plana i programa 3kole 35
VI - VIl 1.6. Planiranje i programiranje rada Uc¢iteljskog i Razrednih vijeéa 35
IX = VI 1.7. lzrada zaduzenja ucitelja 40
IX - VI 1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima 15
IX - VI 1.9. Planiranje i organizacija skolskih projekata 20
IX - VI 1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 20
IX - VI 1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja 20
IX = VIl 1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 10
1.13.0Ostali poslovi 10
IX = VIl 2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIE RADA 250
2.1. Planiranje organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
VIII - IX organizacija smjena, izborne nastave, INA-e, planiranje 40
kompletne organizacije rada Skole).
VI - 1IX 2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada skole 10
IX - VI 2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja 30
IX — VI 2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu 10
NCWVO-a
IX = VII 2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole 10
IX - VI 2.6. Organizacija prehrane ucenika 10
IX — VI 2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite 5
IV - VIl 2.8. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole 10
IX = VI 2.9.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred 5
IX — VI 2.10.Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i 20
1X - VI 2.11.Organizacija zamjena nenazo¢nih uditelja 10
V-IX 2.12.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita, te 5
dopunskog rada
1-VI 2.13.0Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika 5
1 -VI 2.14. Poslovi vezani uz natjecanja uéenika 20
IX - VI 2.15. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora 30
2.16.Ostali poslovi 10
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IX - VI PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA 3KOLE 145

IX - VIl 3.1. Praenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole 15

IX — VI 3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih 15

1X — VI 3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, 10

struénim suradnicima i pripravnicima

IX = VI 3.4. Pracenje rada 3kolskih povjerenstava 10

IX = VI 3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 15

1X — VIII 3.6. Pracenje i koordinacija rada pomoéno — tehni¢kog osoblja 15

1X — VIII 3.7. Praéenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole 15

IX = VIl 3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije 30
3.9. Ostali poslovi 10

IX - VIII RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 30
1X = VIII 4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 15
IX = VIl 4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom 3kole 5
4.3. Ostali poslovi 10

IX — VIII RAD § UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA 121
IX = VI 5.1. Dnevna, tjedna i mjese€na planiranja s uditeljima i suradnicima 10
IX = VI 5.2. Pracenje rada ulenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu 15
IX - VIII 5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 16
IX = VIl 5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole 10
IX = VIl 5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 20
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 20

5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 10

IX = VI 5.8. Poslovi vezani uz napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika 10
5.9. Ostali poslovi 10

IX = VIII 6.ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 425

IX = VI 6.1. Rad i suradnja s tajnikom 3kole 135
IX — VIl 6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZO-a 20
IX — VIl 6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata skole 20
IX = VIl 6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe 3kole 10
IX = VIl 6.5. Zasnivanje radnih odnosa, suradnja sa Skolskim odborom 10
IX — VIl 6.6. Poslovi zastupanja skole 15
VIII - IX 6.7. Rad i suradnja s ratunovodom 3kole 70
IX = VIII 6.8. lzrada financijskog plana skole 40
1X-VIII 6.9. Kontrola i nadzor ratunovodstvenog poslovanja 40
IX-1 6.10 Organizacija i provedba inventure 20
IX - VI 6.11. Poslovi vezani uz e-Maticu, e - Dnevnik 5
VIl 6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i uc¢eni¢kih knjiZica 10
IX — VIII 6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala 10
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6.14. Ostali poslovi 10

IX — VIl 6. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCUAMA 175
IX = VIII 7.1. Predstavljanje 3kole 15
IX — VIl 7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 10
IX — VIII 7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 5
1X = VIl 7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje 5
IX = VIl 7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 5
1X — VIII 7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj 5
IX = VIII 7.7. Suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i mlade 20
IX — VIl 7.8. Suradnja s osnivaéem 20
IX — VIII 7.9. Suradnja s Hrvatskim zavodom za zapogljavanje 5
IX — VIII 7.10.Suradnja s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo 5
IX — VIII 7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 5
IX = VI 7.12.Suradnja s Policijskom upravom 15
IX -Vl 7.13.Suradnja s Zupnim uredom 10
IX = VI 7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama 5
IX — VIII 7.15.Suradnja s turistickim agencijama 5
IX — VIII 7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama 5
IX - VI 7.17 Suradnja s udrugama 20
7.18.0stali poslovi 10

IX - VI 8. STRUCNO USAVRSAVANIE 138
IX — VI 8.1. Struéno usavrsavanje u mati¢noj ustanovi 25
IX — VI 8.2. Struénov usavrsavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZOO-a, 50
IX - VI 8.3. Stru¢no usavriavanje u organizaciji ostalih ustanova 20
IX - VI 8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 28
8.5. Ostala strucna usavriavanja 15

IX - VI 9. OSTALI POSLOVI RAVNATEDA 80
IX = VI 9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 50
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 38

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784
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9.2. Plan rada struénog suradnika pedagoga

1. PRIPREMA ZA OSTVARENJE PLANA ODGOJNO-OBRAZOVNE USTANOVE | NJEGOVA

REALIZACDA
1.1. o
. . Planiranje i
Sudjelovanje — ..
. . programiranje | Individual .
u izradi . ... | Pedagoginja, Izraden
" . Kvalitetno nastave, no, timski, . 0 < .
Godisnjega laniranje i rofesionalno rikupljanj psihologinja. Skolski
plana i pro ramJiran' Esavriavan'e E PYEt ravnatelj, 9. kurikulum i
programa brog . ) . . ) knjiznicarka, GPP rada
. e rada skole djelatnika, podataka, B .
rada 3kole te laniranie FaZeOVOr ucitelji skole
Skolskoga pro’ekatja &
kurikuluma pro)
Individual
1.2. lzrada Kvalitetno ndvidua
. . N no, lzraden
Godisnjega isplanirati i o A
. L. promisljan godisnji i
plana i programirati o . .
Isplanirati je, rad na mjesecni
programa rad . . Y - .
aktivnosti pedagoiko | Pedagoginja 9. plan i
rada pedagoga na .
edagoga te godisnjoj i pedagoga J program
i e . dokument rada
mjesecna mjesecnoj
. . aciji, pedagoga
podjela posla | bazi 0
pisanje
1.3. Pomo¢
uciteljima pri
izradi Boliim
nastavnih J, . . | Planirati Pomodéi u
. planiranjem i o . .
planova i rogramirani razlicite izradi
programa za prog ) | metode rada, . Pedagoginja, nastavnih
. em rada . . Timski, . . .
redovitu . socijalne oblike psihologinja, 8., 9. planova i
nastavnika razgovor o
nastavu, rada, rad s ucitelji programa
. podiéi R .
izbornu . ucenicima s te ih
kvalitetu o .
nastavu te teSkocama pregledati
. L. nastave
individualizira
nih
kurikuluma
Pri iti Ped inja, Objasniti
1.4. Uvodenje rl.preml.l Planiratirad s | Timski, e. agog!n)a .)asnl l,
. . pripravnika . . . pripravnik, 8., 9. pripravniku
pripravnika u pripravnikom | individual
za mentor obveze u
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samostalan samostalno no, vezi sa
rad izvodenje razgovor staziranjem
nastave
Planirati i
Osigurati .
kratkorogni i programirati
r rocni i
1.5. . . GPP rada Timski, Pedagoginja, Isplanirati
. ... | dugorocni y < N . . L
Organizacijski . . | Skole, Skolski individual | psihologinja, rad s
. . | razvoj skole i . ] 8., 9., .
poslovi u vezi . kurikulum, no, ravnatelj, ucenicima,
. njezino e 10. o
s nastavom i s NPP-e, razgovor, | knjizni¢arka, roditeljima
< uspjesno . . - gy pes s g e
radom skole . . . | prilagodene i pisanje ucitelji i uciteljima
funkcioniranj |, | % ..
individualiziran
e .
e kurikulume
Analizirati
stupan)
lzvrsiti realizacije
1.6. . L ,,J Pedagoginja, .
L pripremu za | prijasnjih . . . Utvrditi
Utvrdivanje . . . Individual | psihologinja, .
. kvalitetnije planova i o . prednosti i
obrazovnih . ni, timski, | ravnatelj,
planiranje programa rada o 5., 6., 8. | nedostatke
potreba . . razgovor, nastavnici, . .
o . odgojno- skole te L L. skole i
ucenika, skole ... .. .| anketiranje | ucenici, lokalna L.
. . . obrazovnoga | utvrditi prilike i . okruZenja
i okruzenja zajednica
rada potrebe
skolskoga
okruzenja
1.7. Anketni
upitnici
P o Ispitati Individual Utvrditi
1.7.1. Za Kvalitetnije L .
o L. misljenja i ni, potrebe,
roditelje planiranje . L. . . .
.. potrebe svih anketiranje | pedagoginja 5., 6. interese i
1.7.2. Za daljnjega .. .
.. g sudionika o , obrada Zelje
ucenike rada Skole du kol odatak cudionik
radu e ataka udionika
1.7.3. Za P
ucitelje
Ucitelje
o L Ugitelji ¢e
upoznati sa Odrzati
L. L samostalno
Smjernicama | razredna vijeéa . .
L. izraditi
1.8. Planiranje | za rad s s temom . )
N ) o Pedagoginja, odgovaraju
rada u nastavi | uenicima s prilagodbe za | Timski, . . ,
. L psihologinja, o. ce
s ucenicima s | teskoéama u | svakog razgovor v e
_y . . . ucitelji programe
tesko¢ama razvoju te im | pojedinog .
. . . za ucenike
pomodi u ucenika s c
izradi tesko¢ama o
e . tesko¢ama
individualizir
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anih

kurikuluma
1.9. Statisticka Statistickom Utvrditi
obrada analizom uspjeh
podataka o prikupljenih Individual uéenika u
uspjehu Kvalitetnije podataka no, svrhu
ucenika planiranje planirati prikupljanj | Pedagoginja, poboljsanja
(pracenje i odgojno- kvalitetniji e psihologinja, 6., 7., 8. | kvalitete
analiza obrazovnoga | odgojno- podataka i | razrednici odgojno-
izostanaka, rada obrazovni rad | njihova obrazovno
uspjeha i radi boljeg obrada ga rada te
napredovanja uspjeha uspjeha
) ucenika ucenika
Provesti
anketni
Anketiranjem upitnik i
Osigurati Anketiran) Individual pitntx |
.. . ispitati zelje . . obraditi
1.10. Pracenje | kvalitetnu o no, timski, .
. L L ucenika u .. | Pedagoginja, 9., rezultate
i organizacija | realizaciju . - anketiranje s . L.
. L rujnu, pratiti razrednici, tijekom pracenja
izvannastavni | Zeljenih L , obrada . . .
. . . . | realizaciju ucitelji godine izvannasta
h aktivnosti izvannastavni | . . podataka, .
. . izvannastavnih o vnih
h aktivnosti J . pratenje . .
aktivnosti aktivnosti
tijekom
godine
Osiguravanje Primjena
1.11. Pracenje i nove nastavne | Individual nove
informiranje o | Primjena opreme, no, timski, .. nastavne
. .. . .. . vy Pedagoginja,
inovacijama u | inovacija u sredstava i Citanje, ] .. opreme,
. . ] ravnatelj, Tijekom .
nastavnoj nastavnom i pomagala, profesiona L . sredstava i
. . . knjiznicarka, godine
opremi, Skolskom poticanje Ino uéitelii pomagala
sredstvima i radu ucitelja na usavriavan ) u odgojno-
pomagalima njihovu je obrazovno
primjenu me procesu
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU
Pedagoginja,
psihologinja, Svi uéenici
2.1. Upis Upisati Upi isani
bt p VplS’fl i ' Timski. pls.no upisani u
ucenika u 1. ucenike i L. povjerenstvo, prve
. Lo s T testiranje, " .
razred i omoguditi im | Upisati u€enike obrada ravnateljica, 7 g razrede i
formiranje uspjesan u prvi razred Upravni odjel T rasporeden
. . podataka, . .
razrednih pocetak za obrazovanje iu
. N . razgovor .
odjela skolovanja Osjecko- razredne
baranjske odjele
Zupanije
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Ispitivati i

Osuvremeniti osluskivati Uvesti
2.2 .. potrebu Individual .. . potrebne
. odgojni i . .. | Pedagoginja, Tijekom || .
Uvodenje . nabavke nove | no, timski, et 1 . . inovacije u
. . obrazovni ) . ucitelji, ravnatelj | godine )
inovacija . multimedijalne | razgovor nastavni
rad 3kole . o
i didakticke proces
opreme
Osigurati
2.3. Pracenje i e Pra¢enjem i . Pedagoginja, dobre
. . ) Unaprijediti J, Individual .. g g .
izvodenje . uvodenjem . .| uditelji, . uvjete za
. odgojno- ) no, timski, . Tijekom )
odgojno- . promjena ravnatelj, . ostvarenje
obrazovni . razgovor, . .. godine .
obrazovnoga osuvremeniti . pripravnici, odgojno-
rad . praenje . ..
rada nastavni proces ucenici obrazovno
ga rada
2.3.1. Analizirati
Pracenje Pratiti Individual uspjesnost
ostvarivanja ostvarenje no, timski, | Pedagoginja, . izvodenje
) ) Osuvremeniti .. g g Tijekom )
Nastavnoga programa na . razgovor, | uitelji, . Nastavnog
. L. nastavni proces . godine .
planai mjesenoj promatran | ravnateljica aplanai
programa/Gl | bazi je, pisanje programa/
K-a GlK-a
Kvalitetnim
rasporedo
o e Individual P
Uoditi Voditi brigu o o m satom
2.3.2. .. no, timski, . .
.. eventualne dnevnoj i . Pedagoginja, . omogucditi
Pracenje . . analiza - ... .. | Tijekom e
L. nedostatke u | tjednoj satnicar, ucitelji, . ucenicima
opterecenja , ) rasporeda . godine ..
. . rasporedu opterecenosti . ravnateljica usvajanje
ucenika . oo sati, . ..
sati ucenika FaZeOVOr znanja, ali i
g slobodno
vrijeme
e Individual Utvrditi
Unaprijediti .
.\ . no, u kvalitetu
Pratiti nastavni proces aru Pedagoginia nastavnosa
2.4. Posjeti kvalitetu refleksijom i pard, & g )3 Tijekom &
. ) ) .. promatran | ravnateljica, . procesa,
nastavi izvodenja samorefleksijo | . . godine o
. . je, ucitelji pokusati ga
nastave m uocenih L e
. biljezenje, unaprijediti
grjesaka L
razgovor i inovirati
Pripravnike
Osposobiti . - . P
: i . Individual | Pedagoginja, i nove
2.4.1. Pomo¢ | pripravnike L 5 . .. T
. Pruzati stru¢nu | no, timski, | ravnateljica, . ucitelje
novim za L. L. Tijekom .
s ten ) pomoc i pracenje, mentor, ] osposobiti
uciteljima i samostalan . ) . godine
. .. podrsku razgovor, | pripravnik, za
pripravnicima | rad te ) s 1
.. analiza ucitelji samostalan
pomodi . .
i kvalitetan
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novim odgojno-
uditeljima obrazovni
rad
2.4.2. .\
, . . Stvoriti
Pracenje Pratiti
. . . . zdravo
ponasanja Stvarati ponasanje Grupni, . ..
. . " . . . Pedagoginja, ozradje u
ucenika, pozitivnu i ucenika na satu | razgovor, . . .
. . Lo Lo . psihologinja, Tijekom | razredu u
rjeSavanje poticajnu i tijekom pedagoske , . . j
. L razrednik, godine kojem ¢ce se
problema u razrednu odmora te ih radionice, L. oL .
. o ucenici svi ucenici
razrednom klimu uciti rasprave L.

. . . os)ecati
odjelu (osr. zajednistvu fihvaceno
A2.2) P

UCiti u€enike | Utvrditi stilove
243 kako uciti, ucenja ucenika, Svesti
kako upoznati ih sa . ovisnosti i
Neposredno . o Grupni, . .
. . nenasilno zakonitostima Pedagoginja, . nasilje na
izvodenje e . L. razgovor, . L Tijekom .
. rjesavati ucenja, . psihologinja, . minimum,
odgojno- o o pedagoske | " godine L
sukobe, biti osvijestiti Lo ucenici a povedati
obrazovnoga . . radionice .
tolerantan i vaznost kvalitetu
rada . L
ne odati se zdravoga ucenja
ovisnostima zivota
Koordiniranje Pedagoginja, Na temelju
2.5. Doprinos . ,J . & g. J . )

. . - . rada struénih . . psihologinja, izradenoga

Sudjelovanje poboljsanju L. Timski, ] . .
. vijeca skole ravnatelj, Tijekom | planai
u radu kvalitete rada . razgovor, . .

. Lo radi ucitelji, godine programa
strucnih tijela | strucnih tijela . . dogovor s o
. . unaprjedenja knjiznicarka, unaprijediti
skole skole . L. .

rada Skole roditelji, uéenici rad skole
Savjetima i
razgovorom
Pomo¢ oria ati | Pedagoginja, Kvalitetno
2.5.1. Rad u razrednicima P g L. . . psihologinja, . funkcionira
. . unaprjedivati Timski, s Tijekom .
Razrednim u vodenju ) razrednici, . nje svih
s rad razrednika | razgovor .. godine )
vije¢ima razrednoga e nastavnici, razrednih
. i ucitelja u . .
odjela . ravnatelj odjela
razrednim
odjelima
Upoznavanje Poveéanje
uditelja s rofesional
o . A . Pedagoginja, P!
njihovim Pruzati pomo¢ | Timski, . o nih
2.5.2.Radu - psihologinja, .
oer 1s obvezama, nastavnicima, razgovor, - Tijekom | kompetenc
Uciteljskom L. L .| uditelji, . N
y drzanje koordinirati predavanj . godine ija ucitelja i
vije¢u . . ravnatelj, )
predavanje, medu njima e e o unaprjeden
. . knjiznicarka )
unaprjedenje je rada
rada skole skole
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Na temelju

2.5.4.Rad u . Koordinirati ) . . analize
. Razvoj . Timski, Tim za .
Timu za . . rad Tima za . Tijekom | prethodno
. struénih . razgovor, | samovrjednova . .
samovrjednov .. | samovrjednova . godine ga stanja
. kompetencija | dogovor nje e
anje nje unaprijediti
rad skole
Pruziti pomo¢
razrednicima i Analizirati
. U paru, .
2.5.5. ostalim . programe i
. . - timski, .
Suradnja s Kvalitetno uciteljima u o njihovo
. . . individual . . .
razrednicima provodenje provodenju o Pedagoginja, Tiiekom izvodenje
radi programa programa. ’ psihologinja, ) . te
. . razgovor, L. godine "
ostvarenja medupredme | Uvidom u cadenie razrednici predloziti
programa tnih tema nastavne sate preda\/Ja;m' eventualne
SRO-a definirati : ) mjere
kvalitetu poboljsanja
realizacije.
2.5.6. .
. . Imenovati
Sudjelovanje ovierenst
u radu Sa i)
povjerenstva | Pratiti Organizirati i Timski, .. . .
) > . e Pedagoginja, prikazati
za napredovanj | sudjelovati u individual e .| 6., 7. .
. . ucitelji, ravnatelj ucenicke
predmetne, e uéenika radu no
. rezultate
razredne i
opravne nakon
P p ispita
Ispite
Pratiti
realizaciju
Osigurati lana i
uv'fte za Utvrdit pro rama
) L odgojno- . . pv g.
uspjesno Timski, ucenika s
2.6. Rad s T obrazovna Lo .
. .. ukljucivanje . ) individual . teskoc¢ama
ucenicima s e postignuca, Pedagoginja, . . "
. ucenika s . no, . o Tijekom | i darovitih
posebnim . pomoci psihologinja, . .
teskoéama u . razgovor, R godine ucenika,
potrebama nastavni nastavnicima s analiza ucitelji, ucenici omagati
(osr, A.3.3.) | 100P-ima, natiza, pomag
proces kao i ) ucenje imu
. pomagati ..
darovitih . ucenju,
L. ucenicima .
ucenika pratiti
njihov
napredak
Pruziti pomoé | Timski, L. Uciniti
2.7. Savjetovanje L P o Pedagoginja, . .
. .. L. uciteljima, individual . . Tijekom | zadovoljni
Savjetodavni | i pruzanje e psihologinja, .
. . . roditeljima i no, cer s godine m sve
rad i suradnja | podrske L ucitelji, L
ucenicima grupno, sudionike
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razgovor, | ravnatelj, odgojno-
roditeljski | roditelji, u¢enici obrazovno
sastanci, ga procesa
pedagoske
radionice
Jacanje
samopouzdanj
. 1OP ) Probuditi
Pruzanje a ucenika, U paru, kod
pomodi pomodi im da | individual . .
2.7.1. L. . ucenika
. . ucenicima u pronadu sebe, | no, Pedagoginja, . L.
Savjetodavni .. —en s . L Tijekom | osjecaj
nosenju sa udciti ih grupno, psihologinja, . ,
rad s 5 L L . godine zadovoljstv
. . skolskim i asertivnoj razgovor, | ucenici )
ucenicima .. ) o - a samim
Zivotnim komunikaciji i | savjetovan .
situacijama ispravhom je sobom
pV . skolom
nosenju s
problemima
Planiranje Odluke
izleta, donesene
2.7.1.1. Vijece | Ukljuciti N - .
.. Lo humanitarnih Pedagoginja, . na Vijecu
ucenika (goo | ucenike u . Grupno, . . Tijekom o
. . akcija, psihologinja, . bit ¢e
A.l.1.., goo B. | odludivanjeo | , _ . razgovor . godine
.. . rjesavanje ucenici provedene,
1. 2)) Zivotu skole . . .
nastalih a uéenici
problema zadovoljni
Poucavati
Stvaranje ucenike
ozraE'a)i artnerskim Grupno, Ucenici ce
2.7.1.2. ) . P . predavanj | Pedagoginja, .. komunicira
. preduvjeta za | odnosima i . . Tijekom .
Pedagoske .. .. a, psihologinja, . ti
. razvoj i pomodi u . . . godine L
radionice .. pedagoske | ucenici asertivnim
napredak nosenju sa L .
o : radionice stilom
ucenika stresnim
situacijama
Pomoé
roditeljima Individual
kod no, e
2.7.2. . .. . Rijesiti sve
. . | poteskoéa u | Jalanje grupno, Pedagoginja, .. L.
Savjetodavni . o . . Tijekom | teskoce i
odgoju i roditeljskih razgovor, | psihologinja, . )
rad s . . - e godine nedoumice
o obrazovanju | kompetencija savjetovan | roditelji .
roditeljima . . roditelja
njihove je,
djece/nasih radionice
ucenika
Upoznavanje
2.7.2.1. p‘ . ) Rjesavanje Pedagoginja, . Aktivno
o roditelja sa Grupno, . . Tijekom . i
Roditeljski . ) problema u psihologinja, . sudjelovanj
. Skolskim razgovor o e godine .
sastanci L razredu, roditelji, e roditelja
pravilima i
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njihovo tumacenje razrednici, u Zivotu
ukljucivanje odredenih ravnatelj skole
u rad skole pravilnika,
pomoé
Partnerstvo
m s
Ukljucivanj Ped inja, ditelji
2729 J'ua'va.n)e Razvijati e agogln)a ) rodi e-!lm'a-
., roditelja i . Grupno, ravnatelj, Tijekom | unaprijediti
Vijece .. . suradnju s e e L ] ]
e zivot i rad e razgovor roditelji, ucitelji, | godine odgojno-
roditelja . roditeljima ) . .
Skole psihologinja obrazovni
rad i rad
skole
U paru, Unaprjede
2.7.3. Podizanje Razvijanje . P ) ) PY)
. . . e timski, . . nje
Savjetodavni | kvalitete struénih Pedagoginja, Tijekom .
. razgovor, - . odgojno-
rad s nastavnoga kompetencija ) nastavnici godine
. o savjetodav obrazovno
uciteljima procesa ucitelja .
ni rad ga procesa
Organizacija Izraditi
Organizirati
rada i nasgtavu  rad U paru, GPiP 3kole,
2.7.4. realizacija . individual . . definirati
. o Skole na Pedagoginja, Tijekom .
Suradnja s Godi3njeg ) no, i . misiju,
. . temelju ravnatelj godine R
ravnateljem plana i . . . | razgovor, viziju i
vrjednovanja i ) .
programa . analiza strateske
. planiranja -
rada 3kole ciljeve
Povezati
skolu i
Ukljuciti L. lokalnu
Pedagoginja, s
lokalnu . 0 zajednicu
2.7.5. . Rad na psihologinja, .
. zajednicu u . o . . na temelju
Suradnja s . projektima s Timski, ravnatelj, Tijekom e
realizaciju e . zajednickih
lokalnom . . lokalnom razgovor ucitelji, lokalna godine .
) ) aktivnosti iz ) ] ] ) interesa
zajednicom . zajednicom zajednica, .
Skolskoga o radi
. roditelji N
kurikuluma poboljsanja
kulture
Zivljenja
Osigurati
uv'fte Ja Prepoznati
2.8. ) . Individual . podrugja
. | realizaciju i . . | Pedagoginja,
Zdravstvena i . no, timski, . L zdravstven
. koordinirati L psihologinja, . .
socijalna Poticati zdrave | razgovor, s Tijekom | e zastite
. provedbu ) .. razrednici, . .
zastita . stilove Zivota dogovor, . godine koja
. . sadrzaja . | Skolska .
ucenika (zdr predavanj . zahtijevaju
zdravstvenog medicina, MUP
A.2.1.) . e poseban
odgoja i ristup te
obrazovanja P P
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im se

posvetiti
Osigurati
2.9. 'g Uvrstiti .

. . uvjete za . . Pedagoginja, L.
Sudjelovanje rovedbu aktivnosti u sihologinia Integrirati
urealizaciji | P o c Y | GPiP i Skolski | Timski, psthologinja, kulturne

kulturnih i . . ravnatelj, . .
programa . kurikulum, priredbe, e ey Tijekom | sadrzaje u

. javnih . . knjiznicarka, .
kulturnog i . . pomodi u izlozbe, wei tee w_ .. |godine svakodnev
. djelatnosti, . . . . ucitelji, ucenici, .
javnog . ... | njihovoj sajmovi . ni Zivot
. . zainteresirati R vanjske .

djelovanja .. organizaciji i L skole
. ucenike za ) . institucije
skole . izvedbi

njih
3. ANALIZE, ISTRAZIVANJE | VRIEDNOVANJE PROCESA | OSTVARENIH REZULTATA
3.1. Analiza Individual L.

. . . , Analizirati
uspjeha na Analizom no, timski, .

. ) . . odgojno-
kraju prvoga | odgojno- Pratiti statisticka

. . . obrazovne
obrazovnoga | obrazovnih odgojno- obrada Pedagoginja,
. . . o 12., 5. rezultate,
razdoblja, na | rezultata obrazovni rad, | podataka, | psihologinja, .

) . L . o do 8. utvrditi
kraju utvrditi utvrditi mjere analiza ucitelji miere
nastavne i trenutno unaprjedenja pedagoske ) )
< . o 1 unaprjeden
skolske stanje u 3koli dokument o
godine acije J

Individual
. no, timski, Rezultate
. Provoditi . L. .
3.2. Na temelju , ) izrada istrazivanja
. projekte i . N
Istrazivanja u | rezultata . nacrta . iskoristiti
o akcijska .. .. . | Pedagoginja,
funkciji istraZivanja . istrazivanj . L . za
i . L istrazivanja, psihologinja, Tijekom .
unaprjedenja | unaprijediti a, . . unaprjeden
. . rezultate . .. | u€enici, ucitelji, | godine )
odgojno- odgojno- . L. prikupljanj o je
. iskoristiti za roditelji .
obrazovnoga | obrazovni . e odgojno-
poboljsanje
procesa rad podataka, obrazovno
prakse
obrada, ga rada
primjena
3.3. Refleksijom i Temeljem
Vrjednovanje samorefleksijo utvrdenih
i . .| m donijeti Individual . rezultata
. Unaprjedenje L. Pedagoginja, .
samovrjednov . . zakljucke o no, . L odrediti

. rada skole i ) . . psihologinja, L
anje rada . moguéem ispunjavan | = . .. ... | 5.do 8. | smjernice

L. vlastitoga . . . .. | ucitelji, roditelji,
sudionika unaprjedenju je anketnih | 7, za

. rada N ; L ucenici .
odgojno- rada skole i upitnika unaprjeden
obrazovne vlastitome je rada
djelatnosti radu skole
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Refleksijom i Temeljem
samorefleksijo utvrdenih
3.4. . . -
. . m donijeti Individual | Pedagoginja, rezultata
Sudjelovanje . . . . .
. .| zakljutke o no, timski, | psihologinja, odrediti
u Unaprjedenje ) . N
. . mogucem razgovor, | ravnatelj, 5.-8. smjernice
samovrjednov | rada skole . . R TP
. unaprjedenju biljezenje | uditelji, ucenici, za
anju rada . ) . .
. rada skole i podataka | roditelji unaprjeden
skole . .
vlastitome je rada
radu skole
4. STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI U SKOLI
Profesionalni Razviti
.. Individual osobne i
razvoj i .
. no, profesional
razvo) rupno ne
struénih Razvoj grupno. .

4.1. Osobno . . predavanj . kompetenc
. kompetencija | osobnih i . Tijekom | . .
strucno ) . e, Pedagoginja . ije s ciljem
9 . , profesionalnih . godine .
usavrsavanje e . razmjena unaprjeden

obogacivanje | kompetencija . )
> iskustava, Ja
znanja i
e razgovor, osobnoga
cjelozivotno e .
L. Citanje rada i rada
ucenje .
skole
Profesionalni
razvoj i
., . | razvoj
4.1.1. Pragenje
{ Eitanie ) stru¢nih Pratiti aktualnu Primjena
. J kompetencija | pedagosku i Individual .. Tijekom | teorijskih
struéne . . . Pedagoginja . L
. . , psiholosku no, Citanje godine ideja u
literature i o . .
. obogactivanje | literaturu praksi
periodike .
znanja i
cjelozivotno
ucenje
. . Razvijati
Profesionalni .
.. .. osobne i
razvoj i Individual )
. profesional
razvoj no,
struénih Sudjelovati i grupno ne
4.1.2. Struéno . L " . | Pedagoginja, .. kompetenc
. . kompetencija | organizirati predavanj . o Tijekom | . o
usavriavanje . psihologinja, . ije s ciljem
o 1 , stru¢no e, .. ... | godine .
u skoli L. . ) ravnatelj, ucitelji unaprjeden
obogacivanje | usavriavanje razgovor, o
znanja i radionice, J
cjeloZzivotno Citanje osobnoga
JV . rada i rada
ucenje .
skole
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Profesionalni

Razviti

. . . osobne i
razvoj i Razmjena )
. . profesional
razvoj iskustva, e
4.1.3. 28V struénih primjena Grupno, ..
v . . e e . | Pedagoginja, . kompetenc
stru¢nih kompetencija | zanimljivih i predavanj .. Tijekom | . o
. . pedagozi iz . ije s ciljem
suradnika , dobrih e, s godine )
PART I drugih skola unaprjeden
pedagoga obogadivanje | iskustava u razgovor "
znanja i vlastitome )
S osobnoga
cjelozivotno | radu ]
. . rada i rada
uéenje .
skole
Unaprijediti
rad i razvijati
profesionalne Pomo¢
kompetencije uciteljima u
uditelja. Organizirati i razvijanju
Pedagoginja, O
Profesionalni | odrzavati Grupno, . & g' J osobnih i
9 .. - .| psihologinja, )
4.2. Struéno razvoj i predavanja i predavanj o o . profesional
5 . . .. uditelji, vanjski Tijekom )
usavrsavanje razvoj radionice o e, oL . nih
ST o " s . stru¢njaci, godine
ucitelja stru¢nih njima zanimljiv | pedagoske cavnateli kompetenc
kompetencija | i potrebnim radionice e e ) ija, a ucilju
knjiznicarka .
, temama unaprjeden
obogactivanje ja rada
znanja i skole
cjelozivotno
ucenje.
Unaprijediti
rad i razvijati
profesionalne Pomo¢
kompetencije uciteljimau
ucitelja. Organizirati i razvijanju
4.2.1. Profesionalni | odrzavati Grupno, Pedagoginja, osobnih i
Odrzavanje razvoj i predavanja i predavanj | psihologinja, Tiiekom profesional
predavanja i razvoj radionice o e, ucitelji, cidine nih
radionica na struénih njima zanimljiv | pedagoske | ravnatelj, g kompetenc
ucitelje kompetencija | i potrebnim radionice | knjiznicarka ija, a ucilju
, temama unaprjeden
obogacivanje ja rada
znanja i skole
cjelozivotno
ucenje.
4.2.2. Pomo¢ Pracenje, Grupno, . . Pripremiti
. . . - J.. . ’p . Pedagoginja, Tijekom .p .
Sudjelovanje | pripravnicim | evaluacija i praéenje, , . pripravnika
. . e e ravnatelj, godine
u radu auradui procjena biljezenje, za
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povjerenstva | polaganju osposobljenosti | razgovor, | mentor, samostalan
za staziranje struénoga pripravnika za | analiza pripravnik rad
ispita samostalan rad
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACISKA DJELATNOST
. o Individual Redovito
Evidentiranje Lo . | no, e e
.. | Objedinjavanje | | . biljeziti,
. dokumentacij pisanje, . .
5.1. Vodenje . ... | podataka o o prikupljati,
.. | e o realizaciji statisticka . e .
dokumentacij . osobnom radu .. Tijekom | klasificirati
odgojno- 5 obrada Pedagoginja . e
e 0 osobnom u radu 3kole, godine i koristiti
obrazovnog .. podataka, .
radu daljnja obrada . pedagosku
rada racunalna
podataka dokumenta
obrada Giu
podataka )
Redovito
Objedinjavanje biljeziti,
Vodenje podataka o prikupljati,
5.1.2. evidencije o | osobnom radu | Individual . Tijekom | klasificirati
, . . .. | Pedagoginja . Sl
Dnevnik rada | dnevnim u radu 3kole, no, pisanje godine i koristiti
poslovima daljnja obrada pedagosku
podataka dokumenta
ciju
Individual
5.1.3. nno idha Redovito
Vodenje Evidentiranje | Objedinjavanje | . . biljeziti,

" " pisanje, - -
dokumentacij | dokumentacij | podataka o ctatisticka prikupljati,
e o nastavi te | e o realizaciji | osobnom radu . Tijekom | klasificirati

) ) . obrada Pedagoginja . . N
o svim odgojno- u radu 3kole, godine i koristiti

. .. podataka, .
ostalim obrazovnog | daljnja obrada B pedagosku
. . racunalna
Skolskim rada podataka dokumenta

. . obrada ..
aktivnostima ciju
podataka

9.3. Plan i program rada stru¢nog suradnika knjiZzni¢ara

OPC1 PODACI O KNJIZNICI:

- vrsta knjiznice: osnovnoskolska knjiZznica u sastavu osnovne skole

- prostor knjiznice: 60m?

TV

, video

sen o

- radno vrijeme knjiznice: ponedjeljak (12-18), utorak (11.30-17.30); srijeda, Cetvrtak
(8-14), petak (8-14/12-18)
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- telefon: 031 495 253

- struéno osoblje knjiznice: stru¢na suradnica i voditeljica Skolske knjiZznice: Brankica
Matasovi¢, prof. HIK i dipl. knjiz.

- knjizniéni fond: knjizna grada (knjige, novine, casopisi) i neknjizna grada (AV i
elektronicka grada)

- korisnici knjiznice: ucenici, ucitelji, stru¢ni suradnici, osoblje skole, roditelji

Bl e N

1. NEPOSREDNA | 1. RAD S UCENICIMA

ODGOJNO- - Priprema knjiZnice za pocetak rada s ucenicima Tijekom

OBRAZOVNA - Upis ugenika u knjiznicu 5

DJELATNOST - Upis ucenika 1. razreda u knjiznicu SkOl,Ske
godine

- Posudbeni rad s ucenicima u knjiznici

- Razvijanje kulture &itanja i dolazenja u knjiznicu i
Citaonicu

- Organiziranje pretplate u¢enika na djeéje Casopise
putem knjiznice

- Mijesec¢na podjela periodike uenicima

- Zavrsetak posudbenoga rada s uéenicima i potraZivanje
za povratom posudene grade

2 . NASTAVNI RAD $ UCENICIMA

- Knjizni¢ni odgoj i obrazovanje ucenika prema
nastavnom programu za odredeni razred u okviru
nastavnoga  predmeta  hrvatskoga jezika,
nastavnoga podruéja medijske kulture

- Organizacija i vodenje individualnoga odgojno-
obrazovnoga rada ucenika u ¢itaonici

- lzvodenje programa za samostalno istrazivacko
ucenje i cjelozivotno obrazovanje

- Razvoj informacijskih i komunikacijskih vjestina
ucenika: uporaba i pretrazivanje izvora znanja
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- Rad s ucenicima (projekti, izvanucionicka nastava,
izvannastavna aktivnosti)

3. SURADNJA S UCITEUIMA, STRUCNOM SLUZBOM,
RAVNATELJEM | OSTALIMA

- Dogovor s ravnateljem 3kole o provedbi akcija i
poslova u knjiznici

- lzrada okvirnoga financijskoga plana knjiznice u
suradnji s ravnateljem i racunovodom

- Financijski izvjestaj racunovodi o stanju

- Posudbeni rad s uciteljima, struénom sluzbom i
ostalima

- Suradnja s uditeljima hrvatskoga jezika

- Suradnja s uciteljima u pripremi i ostvarenju

cen e

cenv e

- Suradnja sa strué¢nim aktivima razredne i
predmetne nastave

- Suradnja s razrednicima u svezi dugovanja i

- Cjelokupna provedba poslova vezanih uz
udzbenike i drugih obrazovnih materijala na razini
skole

- Suradnja s roditeljima na roditeljskim sastancima

- Rad sa studentima - stru¢na praksa u knjiznici

- Mentorski rad sa stru¢nim  suradnicima

cen e

2. STRUCNA - Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici | Tijekom
KNJIZNICNO- - Planiranje razvoja i osuvremenjivanja 3kolske | _
INFORMACHSKA knjiznice skolske
DJELATNOST godine

- Struéno uredivanje i izgradnja fonda: nabava
nove - knjizne i neknjizne grade
- Nabava i obrada periodike




Organizacija i provedba poslova nabavke
udzbenika za skolu

Praenje stru¢ne i metodicke literature i periodike
Praéenje djecje literature i literature za mladez
Pracenje novih kataloga, nakladnika i izdanja
Suradnja s nakladnicima

grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija,
katalogizacija

Provedba revizije i otpisa za vrijeme ljetnih
praznika

Zastita grade: popravak osteéenih knjiga
Informacijska djelatnost: izrada bibliografskih
popisa za pojedine teme i podruéja

Izrada informacijskih pomagala: formiranje
kataloga

Izrada informativnoga materijala za korisnike o
Prikaz novih naslova

Prikaz novih struénih knjiga na Udciteljskim
vije¢ima

Ispitivanje interesa korisnika i praéenje uporabe
Vodenje dnevnika rada

Rad na dnevnoj i mjeseénoj statistici

Izrada godisnjega izvjestaja o radu Skolske
knjiznice (Uciteljsko vijece, GISKO - Maticna
sluzba)

Unos statistickih podataka o radu 3kolskih
knjiznica u sustavu online statistike (NSK Zagreb)
Uredivanje i estetika knjizni¢noga prostora

3. KULTURNA |
JAVNA
DJELATNOST
KNJIZNICE

Organizacija, priprema i provedba kulturnih
sadrzaja prema Kulturnom kalendaru knjiznice
samostalno i u suradnji s uciteljima i u¢enicima
Izlozbena djelatnost

Kulturne aktivnosti knjiZnice

Tijekom

skolske
godine
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- Suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave
organiziranjem rada s djecom i mladeZi u
slobodno vrijeme

4. RAD IZVAN
KNJIZNICE

- Planiranje i programiranje rada stru¢noga
suradnika knjiznicara

- Rad na pripremi i izvodenju nastave i aktivnosti u
knjiznici

- Priredivanje materijala za provodenje kulturnih
sadrzaja

- Rad u struénim tijelima 3kole

(Uciteljsko vijece)

Posjeti kulturnim i javnim ustanovama

STRUCNO USAVRSAVANJE STRUCNOGA SURADNIKA
KNJIZNICARA

a) Individualno struéno usavriavanje

- Pracenje nove struéne, pedagoske i metodicke
literature i periodike

- Struéni posjet: Zagreb: Interliber - medunarodni
sajam knjiga

(10.-15.11.2026.)
- Suradnja s ostalim knjiznicama
b) Skupno stru¢no usavriavanje izvan skole

- Clanstvo i djelatnost u strukovnim udruZenjima
udruga skolskih knjiznicara)

- Zupanijska stru¢na vijeta (Agencija za odgoj i
obrazovanje)

- Struéni sastanci i savjetovanja - Informativni
utorak (suradnja s Mati¢nom sluzbom GISKO-a)

- Strucni seminari

- Drzavni struéni skup struénih suradnika knjizni¢ara

senv e

Tijekom
skolske
godine
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9.4. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

e N

ORGANIZACIA RADA SKOLE Kolovoz
1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada skole za 3k.g. rujan
1 2024./2025.
: 1.2.Prijem novih uenika i rasporedivanje u razredne odjele
1.3 Sudjelovanje u provodenju upisa u prvi razred Ozujak, travanj,
1.4. Sudjelovanje u prihvatu novih ucenika svibanj, lipanj

PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA RADA SKOLE

2.1. Sudjelovanje u izradi Godi3njeg plana i programa rada skole
2.2. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma

2.3. lzrada plana i programa rada struénog suradnika psihologa

2.4. lzvjestaj ravnatelju

2. 2.5. Sudjelovanje u izradi skolskog preventivnog programa

2.6. Planiranje rada za ucenike s tesko¢ama u razvoju
2.6.1.Priprema dokumentacije za izradu redovnih programa uz
individualizirane postupke ili redovnih programa uz prilagodbu
sadrzaja i individualizirane postupke

2.7. Planiranje rada s darovitim uéenicima

RAD $ UCENICIMA na individualnoj i skupnoj razini
3.1.Utvrdivanje stanja uenika na podrudju akademske
kompetencije, intelektualne razvijenosti, razvijenosti opcih strategija
ucenja i motivacije, emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti, Tijekom godine
socijalnih vjestina i znacajki ponasanja, posebnih potreba,
psihofizicke spremnosti za upis u 1. razred i profesionalnog
usmjeravanja

3.2. Rad na 3kolskom okruzenju

3.2.1. Utvrdivanje poticajnih i sigurnih uvjeta za uéenje i rad
3.2.2. Utvrdivanje obiljezja i doprinos razvoju pozitivne Tijekom godine
skolske/razredne klime

3.3.Savjetodavni rad s uenicima

3.3.1.Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se upucuju
ucenici na unapredenje u ucenju i postignucu te primjeni znanja u
poboljsanju u¢enikovog mentalnog zdravlja Tijekom godine
3.3.2.Primjena razli¢itih akademskih i bihevioralnih postupaka
usmjerenih na poboljsanje uéenja i ponasanja

Rujan

3.3.3.Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se ucenici Ozujak, travanj,
upucuju na profesionalno informiranje i usmjeravanje svibanj

3.4. Rad s ucenicima s tesko¢ama u razvoju

3.4.1. Sudjelovanje u identifikaciji i obradi podataka o uéenicima s
teskoéama u razvoju
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3.4.2. Psihologijska obrada ucenika koji su predloZeni za pedagosku
opservaciju

3.4.3. Suradnja s komisijom za kategorizaciju poteskoca i vanjskim
suradnicima

3.4.4. Individualni rad s uc¢enicima koji imaju poteskoée u
svladavanju gradiva

3.5. Rad s darovitim ucenicima

3.5.1. ldentifikacija darovitih ucenika

3.5.2. Sustavno pracenje i dodatni rad tijekom redovite nastave na
razvijanju kreativnosti, kritickog misljenja, socijalnih vjestina i
znanstvenog nacina misljenja — redovite tjedne kreativne radionice
3.5.3. Suradnja s uditeljima

3.5.4. Vodenje dokumentacije o darovitim ucéenicima

3.6. Intervencije u radu s ucenicima

3.6.1.Pratenje prilagodbe ucenika prvih razreda

3.6.2.Rad s uéenicima na promjenama u podruéju prepoznatih
teskoca

3.6.3.Intervencije na razini skole/razreda u svrhu poboljsanja uvjeta
uéenja i prilagodbe na 3kolsku okolinu.

3.6.4.Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja,
socijalnih vjestina i komunikacijskih vjestina

3.7. Prevencija

3.7.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos ucenika s
vrinjacima i odraslim osobama

3.7.2. Rano otkrivanje potencijalnih akademskih deficita i/ili teskoéa
u uéenju

3.7.3. Poticanje i kreiranje sigurne i podrzavajuce okoline za uéenje
3.7.4. Podupiranje i uvazavanja razlicitosti

3.7.5. Predavanja i radionice u razrednim odjelima na satu
razrednika

Tijekom godine

Listopad, studeni

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

RAD $ RODITEUIMA

4.1. Utvrdivanje stanja uéenika provodenjem anamnesti¢kog
intervjua

4.2. Individualni i/ili savjetodavni rad sa svrhom pomodéi roditelju u
razumijevanju razvojnih potreba

4.3. Rad s roditeljima na promjenama u podruéju prepoznatih
teskoca

4.4. Obrazovanje roditelja o vjestinama roditeljstva i tehnikama
discipliniranja, strategijama suocavanja sa kriznim situacijama i
rizi¢nim ponasanjima, profesionalnom informiranju i usmjeravanju i
dr.

Tijekom godine

RAD § UCITELJIMA
5.1. Utvrdivanje stanja uéenika prikupljanjem anamnesti¢kih
podataka
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5.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uéiteljima u svrhu
razumijevanja razvojnih potreba uéenika te dogovori o najboljim
nacinima pruzanja podrske uéeniku u svladavanju specifi¢nih teskoéa
5.3. Intervencija

5.3.1. Rad s uditeljima u cilju promjena u podruéju prepoznatih
teskoca

5.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u pouéavanju u svrhu
optimalnog uéenikovog napredovanja

5.4. Obrazovanje ucitelja o temama iz podrudja pedagogije,
psihologije i Sire

5.5. Pomo¢ uditeljima u ostvarivanju i organizaciji projekata,
integrativnih oblika nastave, profesionalnom informiranju i
usmjeravanju i dr.

Tijekom godine

Svibanj

SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIE

6.1. Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima u podruéju
mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi

6.2. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima kako bi se postigla zdrava
Skolska i obiteljska klima

6.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizicko zdravlje u 3kolskoj
okolini

6.4. Suradnja sa skolskom lije¢nicom, stru¢nim timom Centra za
socijalnu skrb, Zavodom za djeéju i adolescentnu psihijatriju

Tijekom godine

SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA

7.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem praenja rada
pojedinih uéenika i/ili ucitelja

7.2. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Utiteljskog vijeca

Tijekom godine

RAD U POVJERENSTVU ZA UTRBPIVANJE PSIHOFIZICKOG
STANJA | PRIMJERENOG OBLIKA SKOLOVANJA

8.1. Psihologijsko testiranje ucenika

8.2. Prikupljanje zdravstvene dokumentacije ucenika

8.3. Suradnja s Uredom drzavne uprave i mlade vezano uz
dokumentaciju

Tijekom godine

OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

9.1. Sudjelovanje i prisustvovanje seminarima, konferencijama i
verificiranim edukacijama u organizaciji i preporukama AZOO,
MzOSs

9.2. Pratenje inovacija putem literature, interneta i webinara s
razlic¢itim stru¢nim temama

9.3. Sudjelovanje u radu Meduzupanijskog stru¢nog vijeca za stru¢ne
suradnike psihologe

9.4.Sudjelovanje u radu Hrvatske psiholoske komore

Tijekom godine
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VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU

10.1. Vodenje dosjea o svakom uéeniku ukljuéenom u psiholoski
tretman

10.2. Vodenje dokumentacije o uenicima koji se skoluju po

. Tijek di
10 primjerenom obliku 3kolovanja yekom godine
10.3. Vodenje evidencija razgovora s roditeljima, uciteljima i
vanjskim suradnicima
10.4. Vodenje dnevnika rada
11. OSTALI NEPREDVIDIVI POSLOVI Tijekom godine

SATI TJIEDNO 40

9.5. Plan rada stru¢nog suradnika edukacijskog rehabilitatora

_ [Posloviizadaci tiickom skolske godine  [Vrijeme |

Kolovoz
ORGANIZACIJA RADA SKOLE Rujan
-Suradnja u organizaciji i planiranju rad 3kole za 3k.g. 2026./2027.
1. -Sudjelovanje u provodenju upisa u prvi razred djece s teSko¢ama u razvoju Ozujak,
-Podrika novim ulenicima s teSko¢ama na prilagodbu travanj,
svibanj,
lipanj
PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA RADA SKOLE
-Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada skole
-Sudjelovanje u izradi §kolskog kurikuluma
-lzrada plana i programa rada struénog suradnika edukacijskog rehabilitatora
-Sudjelovanje u izradi skolskog preventivnog programa -Planiranje rada za
ucenike s teSko¢ama u razvoju .
2. . - R o Rujan
-Priprema dokumentacije za odredivanje primjerenog programa odgoja i
obrazovanja ucenika s tesko¢ama
-lzrada profila uéenika s teskoéama
-Podrska uéiteljima u izradi IK za uenike s primjerenim rjeSenjem odgoja
-Upoznavanje pomoénika u nastavi sa specifi¢nim teskoéama ucenika i oblicima
pruzanja podrske
RAD S UCENICIMA
-Procjena psihofizickog stanja i utvrdivanje primjerenog programa odgoja i
3 obrazovanja Tijekom
; -Utvrdivanje poticajnog okruZenja za ucenje ucenika s teSko¢ama u razvoju godine
-lzrada plana dnevnog i tjednog dolazenja uéenika
-lzrada individualnog plana rada za svakog ulenika
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-Plan za osiguravanje specifi¢nih potreba ucenika s tesko¢ama u razvoju —
osobno usmjereno planiranje — MAPS

-Primjena primjerenih bihevioralnih postupaka usmjerenih na poboljSanje
ucenja i ponasanja ucenika s teskoéama

-Podr3ka i informiranje prilikom profesionalne orijentacije pri upisu u srednje
skole

Individualni rad s uc¢enicima s tesko¢ama u razvoju

-Suradnja s Povjerenstvom za utvrdivanje psihofizickog stanja uéenika
-Suradnja s uciteljima

-Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja, socijalnih
vjestina i komunikacijskih vjestina

-Preventivna metoda Krugovi prijatelja- rad na programima kojima se gradi
pozitivan odnos uéenika s vrinjacima i odraslim osobama

-Podupiranje i uvazavanja razlicitosti

-Predavanja i radionice u razrednim odjelima na satu razrednika

RAD S RODITELJIMA

-Utvrdivanje stanja uéenika provodenjem anamnestickog intervjua —
-Individualni i/ili savjetodavni rad sa svrhom pomodéi roditelju u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika s teskocama

-Upoznavanje roditelja s Individualiziranim programima uéenika predmetne
nastave

-Rad s roditeljima na promjenama u podrudju prepoznatih teskoéa
-Preventivne radionice s roditeljima Rescur: Na valovima

Tijekom
godine

RAD S UCITELJIMA

-Utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika prikupljanjem anamnestickih
podataka

-Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s uciteljima u svrhu razumijevanja
razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nacinima pruzanja podrske
uceniku u svladavanju specifi¢nih teskoca

-Rad s uciteljima u cilju promjena u podruéju prepoznatih teskoéa
-Razvijanje strategije individualizacije u pouéavanju u svrhu optimalnog
ucenikovog napredovanja

-Podrska uéiteljima u izradi individualiziranih planova i programa

-Podrska uéiteljima u naéinima prilagodbe metoda rada i nastavnih sadrZaja

Kolovoz,
rujan
Tijekom
godine

SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNOOBRAZOVNOG
PROCESA

-Pratenje nastavnog procesa s ciljem praéenja rada pojedinih uéenika i/ili
pruzanja podrske uditelja

-Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Uciteljskog vijeca

Tijekom
godine

RAD U POVJERENSTVU ZA UTRBIVANJE PSIHOFIZICKOG STANJA
PRIMJERENOG OBLIKA SKOLOVANJA

-Prikupljanje zdravstvene dokumentacije ucenika

-Suradnja s Uredom drzavne uprave i mlade vezano uz dokumentaciju

Tijekom
godine
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OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE
-Sudjelovanje i prisustvovanje seminarima, konferencijama i edukacijama u
organizaciji AZOO, MZOS Tijekom
8. -Praéenje inovacija putem literature, interneta i webinara s razlic¢itim stru¢nim godine
temama
-Sudjelovanje na Zupanijskim struénim skupovima edukacijskih rehabilitatora
-Sudjelovanje u edukacijama Hrvatske komore edukacijskih rehbiltatora
VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU
-Vodenje dosjea ucenika koji se skoluju prema primjerenom programu odgoja i
obrazovanja ..
: L T, - Tijekom
9. -Vodenje dokumentacije uéenika koji se skoluju po primjerenom programu .
odgoja i obrazovanja godine
-Vodenje evidencija razgovora s roditeljima, uciteljima i vanjskim suradnicima
-Vodenje dnevnika rada edukacijskog rehabilitatora
10. | OSTALI NEPREDVIDIVI POSLOVI Tijekom
godine
Sati tjedno 40 sati

9.6. Plan rada 3kolskog lijecnika

Od sije¢nja 1998. odlukom Ministarstva zdravstva zdravstvena zastita je podijeljena na dva
dijela: preventivu i kurativu. Ucenici nase Skole dobili su lije¢nicu koja ¢ée se brine za
preventivnu zdravstvenu zastitu uéenika. Skolska lije¢nica je Vesna Bili¢-Kirin, dr. med., a s
njom radi magistra sestrinstva RuZzica Lovri¢, mag. med. techn. Za ovu 3kolsku godinu

planira se sljedece:

- prije upisa u 3kolu — sistematski pregled djeteta prije upisa u prvi razred osnovne 3kole,

cijepljenje protiv ospica, zausnjaka, rubeole i dje¢je paralize

1. razred osnovne 3kole — screening — prilagodba i socijalizacija djeteta u 1. razredu +

Zdravstveni odgoj: Higijena zubi i usne Supljine

3. razred — screening tjelesne tezine, visine, vida, vida na boje, mjerenje krvnog tlaka +

Zdravstveni odgoj: Skrivene kalorije
5.razred — sistematski pregled + Zdravstveni odgoj: Promjene vezane uz pubertet i higijena

6.razred — screening kralje3nice, mjerenje visine i tezine
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7.razred — screening sluha: audiometrija

8. razred — cjeloviti sistematski pregled u osmom razredu osnovne 3kole, profesionalna
orijentacija, redovno cijepljenje protiv djeje paralize, difterije i tetanusa, dobrovoljno

(neobavezno) cijepljenje protiv HPV-a

- kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj indikaciji.
- namjenski pregledi:
e pregled za profesionalnu orijentaciju u 8. razredu osnovne 3kole; (1. polugodiste)

e na zahtjev ili prema situaciji (sportasi, organizirani odmor i sl.); (tijekom godine)

e oslobodenje i prilagodba nastave Tjelesne i zdravstvene kulture: pregledi za utvrdivanje
zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu Tjelesne i zdravstvene kulture i
odredivanje odgovarajuéeg prilagodenog programa

e kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u 3koli i poduzimanje manjih
protuepidemijskih intervencija

e savjetovalisni rad

Odvija se u Nastavnom zavodu za javno zdravstvo na Sluzbi za Skolsku medicinu (Drinska

8, AMBULANTA 37) prema dogovoru.

Temeljem Nacionalnog programa (strategije) suzbijanja zlouporabe droga u Republici
Hrvatskoj nadlezni skolski lije¢nik provodi mjere primarne prevencije zlouporabe sredstava

ovisnosti (tijekom godine).

9.6.1. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

|Otvemprogmmeberlente ]

Vrijeme Sadrzaji Nositelji
@ Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za | Lije¢nik, medicinska
% nastavu tjelesne i zdravstvene kulture i odredivanje | sestra, pedagog,
%o odgovarajuceg prilagodenog programa. razrednici
- a
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lije¢nik, medicinska
Sistematski pregledi: u 5. i 8. razredima sestra, pedagog,
razrednici
. . . . lije¢nik, medicinska
Kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema
sestra, pedagog,
medicinskoj indikaciji .
razrednici
. . . . Lo .| lijecnik, medicinska
Provjeravanje (skrininzi) ostrina vida i poremecaji vida na boje
sestra, pedagog,
za ucenike 3. razreda .
razrednici
lijecnik, medicinska
Provjeravanje (skrininzi) poremeéaj sluha za ucenike 7. razreda | sestra, pedagog,
razrednici
Higijensko-epidemiolo3ka zastita uz provodenje redovitog | lije¢nik, medicinska
programa cijepljenja 8. razred DI-Te pro adultis i POLIO; (1. | sestra, pedagog,
polugodiste); HPV (dobrovoljno) razrednici
lijecnik, medicinska
Zdravstveni odgoj 1.razred Osobna higijena sestra, pedagog,
razrednici
lijecnik, medicinska
Zdravstveni odgoj 3. razred Zdrava prehrana sestra, pedagog,
razrednici
. . . . lijecnik, medicinska
Zdravstveni odgoj 5. razred — Higijena menstruacije, pubertet
sestra, pedagog,
(1. polugodiste) .
razrednici
lije¢nik, medicinska
Sistematski pregledi: prije upisa u 1. razred; sestra, pedagog,
razrednici
0
g, . . . . lije¢nik, medicinska
% Kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema
3 sestra, pedagog,
Q medicinskoj indikaciji .
e razrednici
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razgovor s razrednikom o 3$kolskom uspjehu, ponasanju i

Lije¢nik, medicinska

sestra, pedagog,
prilagodbi uéenika. .
razrednici
. . . B . B B lije¢nik, medicinska
Namjenski pregledi i edukacija za profesionalnu orijentaciju u
sestra, pedagog,
8. razredu osnovne 3kole .
razrednici
. . .. e ... L. . lije¢nik, medicinska
Provjeravanje (screeninzi) kraljeznice i mjerenje tjelesne visine
sestra, pedagog,
i teZine ucenika 6. razreda; .
razrednici
TIJEKOM GODINE
. . . o . . | lijecnik, medicinska
Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji (sportasi,
sestra, pedagog,
organizirani odmor i sl.) .
razrednici
< Lije¢nik, medicinska
Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli i )
sestra, pedagog,
poduzimanje manjih protuepidemijskih intervencija. .
razrednici
(]
£
-§o lijecnik, medicinska
g Savjetovalisni rad sestra, pedagog,
_ﬁ razrednici
.:'._-:

9.7. Plan rada tajnistva

A

1. - izrada ugovora o radu radnika te drugih rjesenja, odluka, potvrda
i ugovora

azuriranje podataka o radnicima

izrada odluka o tjednom i godisnjem zaduzenju

izdavanje pedagoske dokumentacije radnicima

kolovoz, rujan

2. - sudjelovanje u radu Skolskog odbora, Vije¢a roditelja i Uiteljskog
vijeta, praenje propisnosti rada navedenih tijela

- vodenje matiéne knjige i osobnika djelatnika

- azuriranje podataka o radnicima u Registru zaposlenih i E-matici,

sukladno promjenama u radnim odnosima

tijekom
cijele godine
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- izrada ugovora o radu i drugi poslovi u svezi zasnivanja i prestanka
radnog odnosa, te ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa

- praéenje pravnih propisa i osiguravanje njihove primjene

- utvrdivanje potrebe i pripremanje izmjena i dopuna normativnih
akata skole, pracenje strucne literature

- osiguravanje ostvarivanja prava i duznosti radnika, izrada rjesenja,
odluka i zaklju¢aka

- vodenje statistickih podataka

- radnje u svezi imovinsko-pravnih poslova, te poslova vezanih uz
statusne promjene 3kole

- rad sa strankama

- izdavanje potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima

- azuriranje podataka u e-Matici i HUSO sustavu

- izdavanje lozinki za e- Dnevnik za ucenike i radnike

- zaprimanje i otpremanje poste

- vodenje urudzbenog zapisnika

- davanje potrebnih informacija strankama

- vodenje evidencije radnog vremena nenastavnog osoblja

- poslovi vezani za pismohranu

- poslovi vezani za zastitu na radu

- suradnja sa Osnivatem, Zupanijom, Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, te drugim nadleznim i ostalim sa skolom povezanim
tijelima i institucijama

- Ispunjavanje mjeseéne dokumentacije EU Projekata

3. - izrada Plana godisnjeg odmora svibanj
- izrada Rjesenja o godisnjim odmorima
4. - pripremanje i raspodjela obrazaca za upis u I. razred lipanj, srpanj
- pripreme za pocetak nove 3kolske godine
5. - pripreme za pocetak nove 3kolske godine srpanj, kolovoz

9.8. Plan rada ra¢unovodstva

T

1. - Izrada planskih tablica rujan
- Izrada trogodisnjeg financijskog plana

2. - Tromjeselni izvjestaj listopad, travanj

3. - Popis — inventura OS, SI, koordinacija i izvjeStavanje o | prosinac, sije¢an;j

promjenama, izrada zapisnika
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- Godisdnji financijski izvjestaj, Prijedlog financijskog plana

- Polugodisnji izvjestaj srpanj
- Racunovodstvo 3kole: financijske transakcije, voditi na | tijekom cijele
modificiranom obracunskom nacelu, uvazavajuéi Zakon o | godine

proracunu kao i ostale propisane vazele zakonske pravilnike,
uredbe, Racunski plan prorafuna i sva njegova nacela, osobito
nacela priznavanja prihoda i rashoda

- Vodenja poslovnih knjiga: Knjige ulaznih racuna, Knjige izlaznih
racuna, Knjige nabave, Knjige (popis) kapitalne imovine, Knjige
javnog duga, kao i svih ostalih pomo¢nih evidencija nuznih i bitnih
za financijsko kretanje, predocavanje i izvjestavanje

- Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i S3porta;
Sluzbom za drustvene djelatnosti Osjecko-baranjske zupanije,
Sluzbom za javne financije Osjecko-baranjske Zupanije, FIN-om,
Uredom za statistiku, nadleznu Poreznu upravu.

- Obavljanje cjelokupnog platnog prometa, blagajnicko
poslovanje, kao i poslovanje skolske kuhinje

- Obratun plaée i svih ostala primanja sukladno pravima
zaposlenih u proracunu i vodenje potrebne evidencije

- Pracenje struéne literature, sudjelovanje u radu stru¢nih skupova
- Suradnja sa ravnateljem, tajnikom i ostalim zaposlenicima
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10. PLAN RADA STRUCNIH TUELA

10.1. Plan rada Uciteljskog vije¢a

e Prijedlog Skolskog kurikuluma za 3k. god. 2026./2027.

e Godi3nji plan i program rada 3kole u 3k. 2025./2026. g.- analiza realizacije
e Prijedlog Godisnjeg plana i programa za 3k. god. 2026./2027.

e Razradivanje i konkretizacija nastavnog plana i programa/GIK-a

e Primjena Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

e Primjena Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj skoli

e Rastereéenje ucenika; prilagodeni programi/individualizirani kurikulumi i ucenici s

tesko¢ama u razvoju
e Praenje vrednovanja uspjeha ucenika

e Analiza uspjeha ucenika, vladanja i izostanaka, na kraju 1. polugodista i nastavne

godine
e Pracenje ugenika s posebnim potrebama: ucenika s tesko¢ama i darovitih u¢enika

e Stru¢no usavrsavanje — planiranje, upudivanje djelatnika na stru¢ne skupove u
organizaciji Ministarstva i Agencije za odgoj i obrazovanje. Skupno usavriavanje u

skoli - predavanja i radionice, a nositelji tema su stru¢ni suradnici i ucitelji
e Primjena Pravilnika o obvezama uditelja i strué¢nih suradnika u osnovnoj skoli

e Organiziranje i analiza obiljezavanja Dana skole, Zupe i opéine, Bozi¢a, Uskrsa, i

ostalih znacajnijih blagdana i nadnevaka
¢ Organiziranje doceka prvoskolaca i ispracaja u¢enika osmog razreda
e lzvjesca uitelja sa stru¢nih skupova i ravnatelja sa stru¢nog skupa ravnatelja
¢ Informiranje o promjenama u skolskom sustavu
e Donosenje Odluka o: izletima i ekskurziji u¢enika, pedagoskim mjerama i ostalom u

nadleznosti Uciteljskog vijeca
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Organizacija sudjelovanja ucenika u natjecanjima na razli¢itim nivoima
Analiza izvjeséa ravnatelja na kraju nastavne godine

Organizacija, provedba i analiza rezultata dopunskoga rada i popravnih ispita
Analiza uspjeha uéenika na kraju 3kolske godine

Pripreme za novu 3kolsku godinu

Suradnja s roditeljima

Suradnja s izvanskolskim ustanovama

Analiza rada razrednika i razrednih vijeca

10.2. Plan rada Razrednog vijeca

Neposredna briga za odgojno-obrazovni rad u razrednom odjelu, tematsko
planiranje

Kontinuirano i sustavno praéenje ucenika, detektiranje uéenika s odgojnim ili
obrazovnim poteskoama, podrika i pomoc¢ istim ucenicima te praenje promjena

Organiziranje izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, dodatnog rada i dopunske

nastave

Predlaganje plana i organizacija ucenickih izleta i ekskurzija

Koordiniranje rada svih uditelja — ¢lanova RV-a

Suradnja s roditeljima (starateljima) ucenika, roditelji suradnici u ucionickoj i
izvanucioni¢koj nastavi

Sustavno pruzanje potrebne pomodi ucenicima

Izricanje pedagoskih mjera u¢enicima

Kontinuirano praéenje rezultata rada ucenika, posebno ucenika s tesko¢ama u
razvoju

Upoznavanje uvjeta Zivota i rada uéenika i prijedlog mjera za njihovo poboljsavanje
Analiza izvjeséa razrednika sto ga podnosi Uciteljskom vije¢u

Utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika

7



10.3. Plan rada Skolskog odbora

o Clanovi Skolskog odbora:
1. lz reda uditelja: Brankica Matasovié¢ (predsjednik), Vanesa Amidzi¢ (zamjenik
predsjednika)
2. lz reda zaposlenika: Sanja lvanovi¢
3. Predstavnik Vijeéa roditelja: Tihana Markovic¢
e Osnivac (grad Osijek): Sanela Mihalj, Alen Vukasinovié, Marko Eljuga
e Do 7. listopada: Kurikulum Skole za 3k. godinu 2026./2027. — dono3enje
e Do 7. listopada: Godisnji plan i program rada Skole za 3k. god. 2026./2027. -
donosenje
e Prosinac: Financijski plan za idu¢u kalendarsku godinu
e Ozujak: Financijski izvjestaj za prethodnu kalendarsku godinu
e Srpanj: Polugodisnji financijski izvjestaj za tekuéu godinu
o Kolovoz: Izvjesée ravnatelja o realizaciji GPP-a 2026./2027. - na kraju tekuce skolske
godine
e Tijekom godine: razmatranje i rjeSavanje Zalbi ucenika, roditelja, radnika skole, briga
o stjecanju i koriStenju sredstava, davanje prethodne suglasnosti u vezi zasnivanja
radnog odnosa, davanje prijedloga i misljenja o pitanjima za rad i sigurnost u skoli,
osim planom istaknutih, Skolski odbor ¢e se sastajati na sjednicama kad god se za to
javi potreba, vezano uz zadace Skolskog odbora predvidene Zakonom i Statutom
Skole.

e Realizira se na sjednicama sukladno Statutu Osnovne skole Ivana Filipoviéa

10.4. Plan rada Vijeéa roditelja
¢ Rujan: Izvjesée za skolsku godinu 2025./2026.
Izbor novih ¢lanova u Vijeée roditelja
Kurikulum Skole za 3k. godinu 2026./2027.— misljenje
Godisnji plan i program rada skole za 2026./2027. — misljenje

e Sijecanj: Uspjeh uenika na kraju 1. polugodista
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o Kolovoz: Izvjesée ravnatelja — realizacija Godisnjeg plana i programa rada 3kole, kraj

nastavne godine

Ostale sjednice odrzat e se prema potrebi, a moguéi sadrzaji su pitanja o pravima i
obvezama ucenika i roditelja kao i pitanja predvidena Zakonom o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj skoli.

10.5. Plan rada Vijeéa uéenika

e Rujan: Prijedlozi za Kurikulum i Godisnji plan i program rada skole za 2026./2027.

e Sijecanj: Uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista

e tijekom godine: Prijedlozi mjera za poboljsanje uvjeta rada u 3koli i druga pitanja vazna
za ucenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju. Sjednice ée se odrzati prema potrebi,

a moguci sadrzaji su pitanja o pravima i obvezama ucenika.
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11. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA

Svaki uditelj vodi evidenciju o permanentnom usavriavanju u obrascu Individualni plan i
program permanentnog usavriavanja. Obrasci stru¢nog usavrsavanja i odgovarajuée potvrde

o sudjelovanju nalaze se u osobnom dosjeu radnika u tajnistvu skole.

11.1. Struéno usavrsavanje u skoli

11.1.1. Struéni aktivi

U 3kolskoj 2026./2027. godini na prvoj sjednici Uciteljskog vije¢a oformljeno je pet struénih
aktiva:

e Jezitno — umjetnicki aktiv (HJ, EJ/NJJ, LK, GK)

e STEM aktiv (MAT, FIZ, INF, TEHN)

e Prirodoslovni aktiv (PID, BIO, KEM)

e Drustveno — humanisticki aktiv (POV, GEO, VJ, TZK)

e Aktiv razredne nastave (RN, PB)
Voditelji stru¢nih aktiva $kole na pocetku 3kolske godine donose plan rada koji se unosi u
Godidnji plan i program rada Skole. Na kraju 3kolske godine podnose lzvjesée o radu u toj

skolskoj godine koje ulazi u lzvjes¢e o radu i rezultatima rada na kraju skolske godine.

11.1.1.1. Plan rada jezi¢no — umjetni¢kog aktiva

1. Ciljevi rada

e Unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada u jezi¢no-umjetnickom podrudju.

« Poticanje jezitnog izrazavanja, Citalatke pismenosti, kreativnosti i umjetnickog
stvaralastva ucenika.

« Planiranje, organizacija i provedba kulturnih, umjetnickih i javnih dogadanja u 3koli.

e Osmisljavanje i organizacija skolskih priredbi povodom vaznih datuma, blagdana i
svefanih dogadanja.

e Razvijanje kulturnih navika, estetskog senzibiliteta i interesa uc¢enika za knjizevnost,
glazbu, likovnu umjetnost i scensko stvaralastvo.

e Poticanje ucenika na sudjelovanje u dramskim, recitatorskim, literarnim, likovnim i
glazbenim aktivnostima.

e Razvijanje komunikacijskih, prezentacijskih i javnih nastupnih vjestina uéenika.
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e Poticanje medupredmetne suradnje i povezivanje jezicno-umjetnickih sadrzaja s

ostalim nastavnim podrugjima.
e Unapredivanje suradnje medu uciteljima u planiranju i
javnih dogadanja.

provedbi skolskih kulturnih i

e Poticanje suradnje s roditeljima, kulturnim ustanovama i lokalnom zajednicom.
e Razvijanje digitalnih kompetencija uenika i ucitelja u podruju kreativnog

izrazavanja i predstavljanja Skolskih aktivnosti.
2. Plan aktivnosti

Planirane aktivnosti za skolsku godinu 2026./2027.

Konstituiranje Aktiva, izbor voditelja i donosenje godisnjeg plana
rada

Izrada godi3njeg kalendara kulturnih, javnih i sve¢anih dogadanja
u skoli

Planiranje i organizacija obiljezavanja Dana utitelja
Planiranje i organizacija bozi¢ne priredbe i programa u sklopu
Adventa u Filipovicki

Priprema i provedba literarnih, recitatorskih, dramskih, glazbenih i
likovnih aktivnosti povodom blagdana i vaznih datuma

Organizacija skolskih priredbi i sve¢anosti te koordinacija ucenika i
ucitelja uklju¢enih u program

Planiranje i organizacija obiljezavanja Dana 3kole i drugih vaznih
Skolskih dogadanja

Priprema i organizacija obiljezavanja Dana Europe i drugih
medunarodnih kulturnih dogadanja

Poticanje ucenika na sudjelovanje u literarnim, recitatorskim,
dramskim, glazbenim i likovnim natjecanjima i smotrama
Organizacija izlozbi ucenickih likovnih radova i predstavljanje
literarnog stvaralastva ucenika

Priprema i provedba aktivnosti povodom Medunarodnog dana
materinskoga jezika, Svjetskog dana knjige i drugih vaznih datuma
Suradnja s Gradskom i sveucilisnom knjiznicom Oisijek, kazalistima
i drugim kulturnim ustanovama

Planiranje i organizacija priredbi povodom zavr3etka nastavne
godine i ispraaja ucenika osmih razreda

Razmjena iskustava i primjera dobre prakse u organizaciji
kulturnih i javnih dogadanja

Planiranje i provedba aktivnosti za razvoj komunikacijskih,
scenskih i prezentacijskih vjestina ugenika

rujan - listopad

2026, Clanovi Aktiva

rujan 2026. Clanovi Aktiva

listopad 2026. Clanovi Aktiva

studeni i

Cl i Akti
prosinac 2026. Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva

prema

kalendaru 3kole Clanovi Aktiva

svibanj 2027.  Clanovi Aktiva
tijekom godine Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva

veljaca —

vl . .
travanj 2027. Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva
lipanj 2027. Clanovi Aktiva
tijekom godine Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva
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Ukljucivanje ugenika u pripremu i predstavljanje aktivnosti

; o . tijekom godine Clanovi Aktiva
Erasmus+ i eTwinning projekata

A.r.1aliza provedenih. kulturnih i javnih dogadanja te prijedlozi za lipanj 2027. Elanovi Aktiva
njihovo unapredenje
Voditelj i

Vred j lizacij disnj | da i izrada izvjesé lipanj 2027.
rednovanje realizacije godisnjeg plana rada i izrada izvjeséa ipanj Hanovi Aktiva

3. Plan odrzavanja sastanaka
Obvezni sastanci

1. sastanak — prvo polugodiste
Rujan 2026.

e Usvajanje plana rada Aktiva.

e lzrada kalendara kulturnih, javnih i sve¢anih dogadanja u 3koli.

e Dogovor o organizaciji i podjeli zaduzenja za obiljezavanje Dana ucitelja.

e Planiranje i organizacija bozi¢ne priredbe i Adventa u Filipoviéki.

e Dogovor o ukljucivanju uenika u dramske, recitatorske, literarne, glazbene i likovne
aktivnosti.

e Planiranje suradnje s kulturnim ustanovama i lokalnom zajednicom.

e Dogovor o nadinu predstavljanja i dokumentiranja skolskih kulturnih dogadanja.

2. sastanak — drugo polugodiste
Sijecanj ili veljaca 2027.

e Analiza provedenih kulturnih i javnih dogadanja u prvom polugodistu.

e Vrednovanje organizacije boZi¢ne priredbe i aktivnosti u sklopu Adventa u
Filipovicki.

e Planiranje i organizacija kulturnih dogadanja u drugom polugodistu.

e Dogovor o obiljezavanju Dana 3kole i Dana Europe.

e Planiranje zavrine skolske priredbe i svetanog ispracaja uéenika osmih razreda.

e Razmjena iskustava o uklju¢ivanju ucenika u kulturne i umjetnicke aktivnosti.

e Prijedlozi za unapredenje organizacije $kolskih priredbi i javnih dogadanja.

Dodatni sastanci mogu se odrzati prema potrebi, osobito prije vecih $kolskih priredbi i
svecanosti, na inicijativu voditelja Aktiva, ravnateljice ili ¢lanova Aktiva.

4. Nacin rada i odgovornosti

Jezi¢cno-umjetnicki aktiv djeluje kao struéno tijelo skole koje potice razvoj jezi¢nih,
komunikacijskih, umjetnickih i kreativnih kompetencija u¢enika. Njegov rad organizira i
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koordinira voditelj Aktiva, koji saziva sastanke, predlaze dnevni red, vodi zapisnike i prati

realizaciju dogovorenih aktivnosti.

Poseban naglasak u radu Aktiva stavlja se na planiranje, organizaciju i provedbu kulturnih,
javnih i svecanih dogadanja u 3koli, osobito skolskih priredbi. Clanovi Aktiva zajednicki

osmisljavaju programe, predlazu ucenike i ucitelje koji e sudjelovati te dogovaraju podjelu

zadataka i vremenski raspored priprema.

Ucitelji hrvatskoga jezika i stranih jezika potiCu razvoj jezi¢nog izrazavanja, Citalacke

pismenosti, literarnog stvaralastva i komunikacijskih vjestina. Ucitelji glazbene kulture i

likovne kulture pridonose razvoju umjetni¢kog izrazavanja, kreativnosti i estetskog

senzibiliteta ucenika te sudjeluju u pripremi glazbenih i likovnih sadrzaja za 3kolske priredbe.

U organizaciji priredbi posebna e se pozornost posvetiti:

e pravodobnom planiranju i izradi programa

e ravnomjernoj uklju¢enosti ucenika razlicitih uzrasta

e raspodjeli zaduzenja medu uciteljima

e pripremi scenskog prostora, dekoracija, glazbe i tehnicke podrske

e uvjezbavanju programa i koordinaciji sudionika

e pravodobnom informiranju ucenika, roditelja i djelatnika skole

o dokumentiranju i predstavljanju dogadanja na mreznoj stranici skole.

Clanovi Aktiva suraduju s ostalim stru¢nim aktivima, stru¢nim suradnicima, ravnateljicom,
roditeljima i vanjskim suradnicima kako bi se osigurala kvalitetna organizacija skolskih

dogadanja.

O odrzanim sastancima vodi se zapisnik s utvrdenim zakljuécima i zaduzenjima.
5. Vrednovanje rada

Realizacija plana rada vrednovat ¢e se na temelju:

e odrzanih sastanaka i realizacije planiranih aktivnosti
e broja i kvalitete organiziranih kulturnih, javnih i sve¢anih dogadanja

e uspjesnosti organizacije skolskih priredbi i uklju¢enosti u¢enika u njihovu pripremu i

provedbu

e sudjelovanja ucenika na literarnim, dramskim, recitatorskim, glazbenim i likovnim

natjecanjima i smotrama
e ostvarenih suradnji s kulturnim ustanovama i lokalnom zajednicom
e uklju€enosti uenika u skolske projekte i medunarodne aktivnosti
e razmjene primjera dobre prakse i prijedloga za unapredenje rada

e povratnih informacija uenika, roditelja i djelatnika o organiziranim dogadanjima.
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Na kraju skolske godine voditelj Aktiva podnosi izvjesée o realizaciji plana rada, uz osvrt na
organizirana dogadanja, ostvarene aktivnosti i prijedloge za sljede¢u 3kolsku godinu.

6. Napomena o ucestalosti sastanaka

Jezi¢no-umjetnicki aktiv sastaje se najmanje jednom u svakom polugodistu, a prema potrebi
i ¢eSte, osobito u svrhu planiranja i organizacije skolskih priredbi, kulturnih i javnih
dogadanja. O terminima sastanaka odlucuje voditelj Aktiva u dogovoru s ravnateljicom.

7. Clanovi aktiva

Darija Atlagi¢, Tihana Rikert, Dubravka Leden¢an — Kustro, Eleonora Cuvidi¢ — voditeljica
aktiva, lvan Macani¢, Morena Vajak, Irena Fiser, Sandra Cindri¢ — Balenti¢, Mirna Kopi¢

11.1.1.2. Plan rada STEM aktiva

1. Ciljevi rada

e Unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada u podrudju znanosti, tehnologije,
inZenjerstva i matematike (STEM).

e Poticanje interdisciplinarnog i medupredmetnog povezivanja nastavnih sadrzaja.

o Razvijanje logickog, kritickog i kreativnog misljenja te sposobnosti rjeSavanja
problema.

« Poticanje istrazivackog, projektnog i iskustvenog uenja kroz prakti¢ne aktivnosti,
pokuse i izradu modela.

« Razvijanje digitalnih kompetencija ucenika i ucitelja te odgovorne primjene digitalnih
alata i umjetne inteligencije.

e Poticanje interesa uenika za prirodoslovlje, matematiku, informatiku i tehnicku
kulturu.

e Razvijanje kreativnosti, inovativnosti, suradnickog u€enja i poduzetnosti u¢enika.

e Poticanje sudjelovanja ucenika u STEM projektima, natjecanjima, smotrama i
izvannastavnim aktivnostima.

o Povezivanje STEM aktivnosti sa skolskim projektima Erasmus+, eTwinning i GLOBE.

e Poticanje struénog usavrsavanja ucitelja i razmjene primjera dobre prakse.

e Razvijanje svijesti o vaznosti STEM podruéja za odrzZivi razvoj i buduéa zanimanja.

2. Plan aktivnosti

Planirane aktivnosti za skolsku godinu 2026./2027.

Konstituiranje Aktiva, izbor voditelja i donosenje godisnjeg rujan - listopad

Vl . .
plana rada 2026. Clanovi Aktiva

84



Uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikula i planiranje
medupredmetnih STEM aktivnosti

Dogovor o zajedni¢kim aktivnostima, projektima i
obiljezavanju vaznih datuma

Planiranje i provedba istrazivackih, eksperimentalnih i
prakti¢nih aktivnosti

Razvijanje algoritamskog i ra¢unalnog razmisljanja te
primjena digitalnih alata u nastavi

Poticanje ugenika na rjeSavanje problemskih zadataka,
logickih izazova i matematickih problema

Organizacija STEM radionica, projektnih dana i
medupredmetnih aktivnosti

Poticanje ugenika na sudjelovanje u STEM natjecanjima,
smotrama i projektima

Razvoj digitalnih kompetencija ucenika i uéitelja te

odgovorna primjena umjetne inteligencije u obrazovanju

Planiranje aktivnosti za darovite uéenike i u¢enike posebno

zainteresirane za STEM podruéja

Povezivanje STEM aktivnosti s projektima Erasmus+,
eTwinning i GLOBE

Provedba aktivnosti usmjerenih na odrzivi razvoj,
energetsku ucinkovitost i zastitu okolisa

Razmjena iskustava i primjera dobre prakse u primjeni
suvremenih metoda poucavanja

Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika i
vrednovanje provedenih STEM aktivnosti

Stru¢no usavriavanje uditelja i upoznavanje s novim
tehnologijama i metodickim pristupima

Vrednovanje realizacije godiSnjeg plana rada i izrada

izvjeséa

rujan 2026. Clanovi Aktiva

rujan 2026.  Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva

Ucitelji informatike i

tijek di
yekom godine ¢lanovi Aktiva

Ucitelji matematike i

tiek di
yexom godine ¢lanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva
tijekom godine Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva, struéni

tijekom godine
) & suradnici

tijekom godine Clanovi Aktiva
tijekom godine Clanovi Aktiva
tijekom godine Clanovi Aktiva

sije¢anj 2027. Clanovi Aktiva

tijekom godine Clanovi Aktiva

Voditelj i ¢lanovi

lipanj 2027. Aktiva

3. Plan odrZavanja sastanaka
Obvezni sastanci

1. sastanak — prvo polugodiste
Rujan - listopad 2026.

e Usvajanje plana rada Aktiva.

e Uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikula i planiranje medupredmetnih STEM

sadrZaja.

e Dogovor o zajednickim projektima, radionicama i istrazivackim aktivnostima.
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o Planiranje aktivnosti za razvoj digitalnih, matematickih i prirodoslovnih
kompetencija uéenika.

e Dogovor o uklju€ivanju uenika u STEM natjecanja, smotre i projekte.

e Planiranje aktivnosti za darovite ucenike i u¢enike zainteresirane za STEM podrudja.

e Dogovor o povezivanju STEM aktivnosti s projektima Erasmus+, eTwinning i
GLOBE.

2. sastanak — drugo polugodiste
Sijecan;j ili veljaca 2027.

e Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika na kraju prvog polugodista.

e Vrednovanje provedenih STEM aktivnosti, radionica i projekata.

e Razmjena iskustava o primjeni digitalnih alata, umjetne inteligencije i istrazivactkog
ucenja.

e Analiza sudjelovanja ucenika u natjecanjima, smotrama i projektnim aktivnostima.

e Planiranje STEM aktivnosti za drugo polugodiste.

e Razmatranje moguénosti unapredenja medupredmetne suradnje i projektnog uéenja.

e Dogovor o struénom usavriavanju i razmjeni primjera dobre prakse.

Dodatni sastanci mogu se odrzati prema potrebi, na inicijativu voditelja Aktiva, ravnateljice
ili ¢lanova Aktiva.

4. Nacin rada i odgovornosti

STEM aktiv djeluje kao stru¢no tijelo skole koje potice razvoj i provedbu interdisciplinarnih
aktivnosti iz podrudja znanosti, tehnologije, inZenjerstva i matematike. Njegov rad
organizira i koordinira voditelj Aktiva, koji saziva sastanke, predlaze dnevni red, vodi
zapisnike i prati realizaciju dogovorenih aktivnosti.

Clanovi Aktiva sudjeluju u planiranju, provedbi i vrednovanju aktivnosti te suraduju u
osmisljavanju medupredmetnih sadrzaja, istrazivackih zadataka, radionica i projekata.
Posebna se pozornost posveéuje povezivanju teorijskih znanja s prakti¢nim radom,
rjeSavanju problema i razvoju kreativnosti u¢enika.

Ucitelji su odgovorni za planiranje i provedbu aktivnosti iz svojeg predmetnog podrudja,
praenje postignuca ucenika te sudjelovanje u struénom usavriavanju i razmjeni primjera
dobre prakse.

Posebna Ce se pozornost posvetiti razvoju digitalnih kompetencija, primjeni suvremenih
tehnologija, poticanju darovitih ucenika i ukljucivanju sto veceg broja ucenika u STEM
aktivnosti.

86



Aktiv ¢e poticati povezivanje STEM podruéja s postojec¢im 3kolskim projektima, osobito
Erasmus+, eTwinning i GLOBE, kao i suradnju s drugim odgojno-obrazovnim ustanovama i
vanjskim partnerima.

O odrzanim sastancima vodi se zapisnik s utvrdenim zaklju¢cima i zaduzenjima.
5. Vrednovanje rada
Realizacija plana rada vrednovat ¢e se na temelju:

e odrzanih sastanaka i realizacije planiranih aktivnosti

e ostvarenosti planiranih medupredmetnih i projektnih aktivnosti

e broja i raznovrsnosti provedenih STEM radionica i istrazivackih aktivnosti

e sudjelovanja ucenika u STEM natjecanjima, smotrama i projektima

e ukljuenosti u¢enika u prakti¢ne, eksperimentalne i problemske aktivnosti

e sudjelovanja uditelja u stru¢nom usavrsavanju

e primjene digitalnih alata i suvremenih metoda poucavanja

e razmjene primjera dobre prakse i prijedloga za unapredenje STEM nastave

e ostvarenih rezultata u razvoju matematickih, prirodoslovnih, digitalnih i istrazivackih
kompetencija uéenika.

Na kraju skolske godine voditelj Aktiva podnosi izvjesée o realizaciji plana rada, uz osvrt na
ostvarene aktivnosti i prijedloge za sljedec¢u skolsku godinu.

6. Napomena o udlestalosti sastanaka

STEM aktiv sastaje se najmanje jednom u svakom polugodistu, a prema potrebi i ces¢e. O
terminima sastanaka odlucuje voditelj Aktiva u dogovoru s ravnateljicom.

8. Clanovi STEM aktiva

Kristina Vucié, Kristina Vucié, Vesna lvezi¢ — voditeljica aktiva, Sonja Kovaé, Sanja Marolin
Brljati¢, Vlatka Rasi¢, Lidija Susak, Rebeka Miji¢

11.1.1.3. Plan rada prirodoslovnog aktiva

1. Ciljevi rada

« Unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada u prirodoslovnim predmetima.

e Poticanje medupredmetne povezanosti i korelacije nastavnih sadrZaja prirode i
drustva, biologije i kemije.

e Razvijanje prirodoslovne pismenosti, kritickog misljenja i istrazivackih vjestina
ucenika.

e Poticanje ugenika na istrazivacko uéenje, eksperimentiranje, promatranje i
zakljucivanje.
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e Razvijanje svijesti o vaznosti o¢uvanja okolisa, odrzivog razvoja i odgovornog

odnosa prema prirodi.

e Razmjena iskustava, primjera dobre prakse i nastavnih materijala medu uciteljima.

e Unapredivanje digitalnih kompetencija ucitelja i primjena suvremenih metoda

poucavanja.

e Poticanje sudjelovanja uéenika u projektima, natjecanjima, izvanucioni¢koj nastavi i

istrazivackim aktivnostima.

e Povezivanje nastavnih sadrzaja s aktivnostima Skolskih projekata Erasmus+, GLOBE i

eTwinning.

e Jacanje suradnje medu uciteljima i poticanje profesionalnog razvoja.

2. Plan aktivnosti

Planirane aktivnosti za $kolsku godinu 2026./2027.

Konstituiranje Aktiva, izbor voditelja i dono3enje godisnjeg
plana rada

Uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikula i planiranje
medupredmetnih tema

Dogovor o zajedni¢kim aktivnostima, projektima i
obiljeZzavanju vaznih datuma

Planiranje istrazivackih aktivnosti, pokusa i prakti¢nog rada
uenika

Poticanje uéenika na razvoj prirodoslovne pismenosti,
istrazivackog misljenja i rjeSavanja problema

Planiranje i provedba izvanucionicke i terenske nastave te
posjeta prirodoslovnim ustanovama

Provedba aktivnosti usmjerenih na ocuvanje okolisa,
bioraznolikosti i odrzivi razvoj

Obiljezavanje vaznih datuma povezanih s prirodom,
okolisem, vodom, energijom i znano3¢u

Poticanje ucenika na sudjelovanje u natjecanjima i smotrama
iz prirodoslovnih podrugja

Razmjena iskustava i primjera dobre prakse u primjeni
istrazivackog i projektnog ucenja

Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika i utvrdivanje

moguénosti za unapredenje nastavnog procesa

Razmjena iskustava o primjeni digitalnih alata i umjetne
inteligencije u prirodoslovnoj nastavi

Strucno usavriavanje ucitelja i predstavljanje suvremenih
metodickih pristupa

rujan - listopad
2026.

rujan 2026.

rujan 2026.

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

sijecanj 2027.

tijekom godine

tijekom godine

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Ucitelji predmetnih

podrudja

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva
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Voditelj i ¢lanovi

Vrednovanje realizacije godiSnjeg plana rada i izrada izvjes¢a lipanj 2027. Aktiva
iv

3. Plan odrzavanja sastanaka
Obvezni sastanci

1. sastanak — prvo polugodiste
Rujan - listopad 2026.

e Usvajanje plana rada Aktiva.

e Uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikula i planiranje medupredmetnih sadrzaja.
e Dogovor o kriterijima vrednovanja i nalinima pracenja napredovanja uéenika.

e Planiranje istrazivackih aktivnosti, pokusa i prakti¢nog rada.

e Planiranje terenske i izvanucionicke nastave.

e Dogovor o obiljezavanju vaznih datuma i sudjelovanju ucenika na natjecanjima.

2. sastanak — drugo polugodiste
Sijecanj ili veljaca 2027.

e Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa uenika na kraju prvog polugodista.
o Razmjena iskustava o primjeni istrazivackog, projektnog i prakti¢nog rada.

e Analiza provedenih projekata i aktivnosti usmjerenih na o¢uvanje okolisa.

e Planiranje aktivnosti za drugo polugodiste.

e Razmatranje moguénosti unapredenja nastave i medupredmetne suradnje.

e Dogovor o struénom usavriavanju i razmjeni primjera dobre prakse.

Dodatni sastanci mogu se odrzati prema potrebi, na inicijativu voditelja Aktiva, ravnateljice
ili clanova Aktiva.

4. Nacin rada i odgovornosti

Prirodoslovni aktiv djeluje kao struéno tijelo $kole. Njegov rad organizira i koordinira
voditelj Aktiva, koji saziva sastanke, predlaze dnevni red, vodi zapisnike i prati realizaciju
dogovorenih aktivnosti.

Clanovi Aktiva sudjeluju u planiranju, provedbi i vrednovanju aktivnosti te suraduju u
osmisljavanju medupredmetnih sadrzaja i zajednickih projekata. Posebna se pozornost
posveluje povezivanju prirode i drustva, biologije i kemije te razvoju istrazivatkog pristupa
ucenju.
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Ucitelji su odgovorni za planiranje i provedbu aktivnosti iz svojeg predmetnog podrudja,
praéenje postignuéa uéenika te sudjelovanje u struénom usavrsavanju i razmjeni primjera
dobre prakse.

Posebna ¢e se pozornost posvetiti uklju€ivanju ucenika u prakti¢ne i istrazivacke aktivnosti,
primjeni stecenih znanja u svakodnevnom zivotu te razvijanju odgovornog odnosa prema
okolisu.

O odrzanim sastancima vodi se zapisnik s utvrdenim zaklju¢cima i zaduzenjima.
5. Vrednovanje rada
Realizacija plana rada vrednovat ¢e se na temelju:

e odrzanih sastanaka i realizacije planiranih aktivnosti

e ostvarenosti planiranih medupredmetnih i projektnih aktivnosti

o provedbe istrazivackih aktivnosti, pokusa i prakti¢nog rada ucenika

e sudjelovanja ucenika u natjecanjima, smotrama i projektima

o provedbe terenske i izvanucionicke nastave

e sudjelovanja uditelja u stru¢nom usavrsavanju

e razmjene primjera dobre prakse i prijedloga za unapredenje nastave

e ostvarenih rezultata u razvoju prirodoslovne pismenosti i ekoloske osvijestenosti
uenika.

Na kraju skolske godine voditelj Aktiva podnosi izvjesée o realizaciji plana rada, uz osvrt na
ostvarene aktivnosti i prijedloge za sljede¢u $kolsku godinu.

6. Napomena o udlestalosti sastanaka

Prirodoslovni aktiv sastaje se najmanje jednom u svakom polugodistu, a prema potrebi i
cesée. O terminima sastanaka odlucuje voditelj Aktiva u dogovoru s ravnateljicom.

7. Clanovi

Lidija Pavli¢, Ana Kljaji¢ — voditeljica aktiva (Anna Marija Milardovi¢), Drazenka Kacarik

11.1.1.4. Plan rada drustveno — humanistickog aktiva

1. Ciljevi rada

« Unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada u predmetima povijesti,
geografije, vjeronauka i tjelesne i zdravstvene kulture.

e Poticanje medupredmetne povezanosti i korelacije nastavnih sadrzaja.

e Razmjena iskustava, primjera dobre prakse i nastavnih materijala medu uciteljima.

e Uskladivanje planiranja, pouéavanja, praéenja i vrednovanja ucenika.
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e Razvoj kritickog misljenja, gradanskih kompetencija, tolerancije, medusobnog

uvazavanja i odgovornosti uenika.

e Poticanje zdravih Zivotnih navika, tjelesne aktivnosti i brige o zdravlju ucenika.
e Unapredivanje digitalnih kompetencija ucitelja i primjena suvremenih metoda i

oblika rada.

e Poticanje sudjelovanja ucenika u natjecanjima, projektima, izvanucioni¢koj nastavi i

Skolskim aktivnostima.

e Jacanje suradnje medu uditeljima i stvaranje poticajnog odgojno-obrazovnog

okruzenja.
2. Plan aktivnosti

Planirane aktivnosti za $kolsku godinu 2026./2027.

Konstituiranje Aktiva, izbor voditelja i dono3enje godisnjeg
plana rada

Uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikula i planiranje
medupredmetnih tema

Dogovor o zajedni¢kim aktivnostima, projektima i obiljezavanju
vaznih datuma

Planiranje i provedba izvanuéionicke nastave, terenske nastave i
posjeta kulturnim, povijesnim i prirodnim znamenitostima

Poticanje uéenika na sudjelovanje u skolskim, Zupanijskim i
drzavnim natjecanjima

Obiljezavanje vaznih datuma i dogadanja iz podruéja povijesti,
geografije, kulture, vjere i sporta

Ukljucivanje ugenika u aktivnosti i projekte GLOBE, Erasmus+ i
eTwinning

Razmjena iskustava i primjera dobre prakse u poucavanju te
primjena suvremenih nastavnih metoda

Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika i utvrdivanje
mogucénosti za unapredenje nastavnog procesa

Planiranje aktivnosti za razvoj gradanskih kompetencija,
tolerancije, medukulturnog dijaloga i medusobnog uvazavanja

rujan 2026.

rujan 2026.

rujan 2026.

tijekom
godine
tijekom
godine
tijekom
godine
tijekom
godine
tijekom
godine
sijecan;j
2027.
tijekom
godine

Promicanje zdravih Zivotnih navika, tjelesne aktivnosti, sportskog tijekom

ponasanja i fair playa

Razmjena iskustava o primjeni digitalnih alata i umjetne
inteligencije u nastavi

Planiranje i provedba medupredmetnih i projektnih aktivnosti
povezanih s Erasmus+ projektima i drugim Skolskim programima

Strucno usavriavanje uditelja i predstavljanje novih metodickih
pristupa

godine
tijekom
godine
tijekom
godine
tijekom
godine

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Ucitelji predmetnih

podruéja

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Ucitelji TZK-a i
¢lanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva

Clanovi Aktiva
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Voditelj i ¢lanovi

Vrednovanje realizacije godisnjeg plana rada i izrada izvjeséa lipanj 2027. Aktiva
iv

3. Plan odrzavanja sastanaka
Obvezni sastanci

1. sastanak — prvo polugodiste
Rujan 2026.

e Usvajanje plana rada Aktiva.
e Uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikula i planiranje medupredmetnih sadrzaja.
e Dogovor o kriterijima vrednovanja i nalinima pracenja napredovanja uéenika.

e Dogovor o provedbi aktivnosti u sklopu GLOBE-a, Erasmus+ i eTwinning projekata.

o Planiranje skolskih projekata, terenske i izvanucionicke nastave.
e Dogovor o obiljezavanju vaznih datuma i organizaciji natjecanja.
e Planiranje struénog usavrsavanja ¢lanova Aktiva.

2. sastanak — drugo polugodiste
Sijecanj ili veljaca 2027.

e Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa uéenika na kraju prvog polugodista.

e Razmjena iskustava o primijenjenim nastavnim metodama i oblicima rada.

e Analiza provedbe 3kolskih projekata, izvanuéionic¢ke nastave i natjecanja.

e Vrednovanje dosadasnjih aktivnosti u sklopu GLOBE-a, Erasmus+ i eTwinning
projekata.

« Dogovor o aktivnostima za drugo polugodiste.

e Razmatranje moguénosti unapredenja medupredmetne suradnje.

e Prijedlozi za poboljsanje kvalitete nastave i stru¢nog usavrsavanja.

Dodatni sastanci mogu se odrzati prema potrebi, na inicijativu voditelja Aktiva, ravnateljice

ili clanova Aktiva.
4. Nacin rada i odgovornosti

Aktiv drustveno-humanistickog podruéja djeluje kao stru¢no tijelo skole. Njegov rad
organizira i koordinira voditelj Aktiva, koji saziva sastanke, predlaze dnevni red, vodi
zapisnike i prati realizaciju dogovorenih aktivnosti.

Clanovi Aktiva sudjeluju u planiranju, provedbi i vrednovanju aktivnosti te suraduju u
osmisljavanju medupredmetnih sadrzaja i zajednickih projekata. Posebna se pozornost
posveluje povezivanju nastavnih sadrzaja povijesti, geografije, vjeronauka i tjelesne i
zdravstvene kulture.
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Ucitelji su odgovorni za planiranje i provedbu aktivnosti iz svojeg predmetnog podrudja,
praéenje postignuéa uéenika te sudjelovanje u struénom usavrsavanju i razmjeni primjera
dobre prakse.

O odrzanim sastancima vodi se zapisnik s utvrdenim zaklju¢cima i zaduzenjima.
5. Vrednovanje rada
Realizacija plana rada vrednovat ¢e se na temelju:

e odrzanih sastanaka i realizacije planiranih aktivnosti

e ostvarenosti planiranih medupredmetnih i projektnih aktivnosti

e sudjelovanja ucenika na natjecanjima i skolskim dogadanjima

e provedbe terenske i izvanucionicke nastave

e sudjelovanja uditelja u stru¢nom usavrsavanju

e razmjene primjera dobre prakse i prijedloga za unapredenje nastave.

Na kraju skolske godine voditelj Aktiva podnosi izvjeSée o realizaciji plana rada, uz osvrt na
ostvarene aktivnosti i prijedloge za sljede¢u $kolsku godinu.

6. Napomena o ucestalosti sastanaka

Drustveno-humanisticki aktiv sastaje se najmanje jednom u svakom polugodistu, a prema
potrebi i ¢es¢e. O terminima sastanaka odlucuje voditelj Aktiva u dogovoru s ravnateljicom.

7.Clanovi

Marin Somborac, Antonija Kojundzi¢, Sanja Srnovi¢, Dejana Babié, Ana Despotovic,
Zvonimir Cet — voditelj aktiva, Mateja Has¢ek

11.1.1.5. Plan rada aktiva razredne nastave
1. Ciljevi rada

o Unapredivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada u razrednoj nastavi.

e Razmjena iskustava, primjera dobre prakse i nastavnih materijala medu uciteljima.

e Uskladivanje planiranja, pouéavanja, praéenja i vrednovanja ucenika.

e Poticanje suradnje i timskog rada ucitelja razredne nastave.

e Unapredivanje inkluzivnog odgoja i obrazovanja te pruzanje podrske uenicima s
tesko¢ama i darovitim uéenicima.

« Razvoj digitalnih kompetencija uditelja i primjena suvremenih metoda poucavanja.

e Poticanje sudjelovanja u skolskim, nacionalnim i medunarodnim projektima.

e Jatanje pozitivnog ozralja, profesionalne suradnje i zajednistva medu uditeljima.
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2. Plan aktivnosti

Planirani su najmanje dva sastanka godiSnje. Dodatni sastanci odrzavaju se prema potrebi.

Konstituiranje Aktiva, izbor voditelja i dono3enje godisnjeg
plana rada

rujan 2026.  Clanovi Aktiva

Dogovor o zajedni¢kim aktivnostima, projektima i

e rujan 2026.  Clanovi Aktiva
obiljezavanju vaznih datuma

Uskladivanje godisnjih izvedbenih kurikula i planiranje

medupredmetnih tema rujan 2026. Clanovi Aktiva

Razmjena iskustava o organizaciji nastave, primjeni razli¢itih tijekom v . .
) 8 ) primy ) Clanovi Aktiva

metoda i oblika rada godine
Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa ucenika i utvrdivanje ,, | Clanovi Aktiva,
. sijecanj 2027. L. .
potreba za dodatnom podrikom struéni suradnici
Razmjena primjera dobre prakse u radu s ucenicima s tijekom Clanovi Aktiva,
teSko¢ama i darovitim ucenicima godine struéni suradnici
Planiranje i provedba 3kolskih projekata, izvanuéionicke tijekom . . .
J. .p . . . Pro) ) . Clanovi Aktiva
nastave i prigodnih aktivnosti godine
Razmjena iskustava o primjeni digitalnih alata i umjetne tijekom . . .
o ) " . P § ) ) . Clanovi Aktiva
inteligencije u nastavi godine
Stru¢no usavriavanje i predstavljanje novih metodickih tijekom v
. Je 1P Jan) ) . Clanovi Aktiva
pristupa godine

Vrednovanje realizacije godisnjeg plana rada i prijedlozi za

lipanj 2027.  Clanovi Akti
unapredenje rada Ipanj anovi iva

3. Plan odrZavanja sastanaka
Obvezni sastanci

1. sastanak — prvo polugodiste
listopad 2026.

e Usvajanje plana rada Aktiva.

e Dogovor o organizaciji i planiranju nastave.

e Uskladivanje kriterija pracenja i vrednovanja ucenika.

e Planiranje zajednickih aktivnosti i projekata.

e Dogovor o struénom usavrsavanju i razmjeni primjera dobre prakse.

2. sastanak — drugo polugodiste
Sijecanj ili veljaca 2027.
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e Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa uéenika na kraju prvog polugodista.
e Razmjena iskustava i primjera dobre prakse.

e Razmatranje izazova u radu s u¢enicima i prijedlozi za njihovo rjesavanje.

e Dogovor o aktivnostima i projektima u drugom polugodistu.

e Prijedlozi za unapredenje nastave i medusobne suradnje.

Dodatni sastanci mogu se odrzati prema potrebi, na inicijativu voditelja Aktiva, ravnateljice
ili ¢lanova Aktiva.

4. Nacin rada i odgovornosti

Aktiv razredne nastave djeluje kao stru¢no tijelo skole. Njegov rad organizira i koordinira
voditelj Aktiva, koji saziva sastanke, predlaze dnevni red, vodi evidenciju o odrzanim
sastancima i prati realizaciju dogovorenih aktivnosti.

Svi €lanovi Aktiva sudjeluju u planiranju, provedbi i vrednovanju aktivnosti te aktivno
pridonose razmjeni strucnih iskustava i unapredenju odgojno-obrazovnog rada.

O odrzanim sastancima vodi se zapisnik s utvrdenim zakljuécima i zaduZenjima.
5. Vrednovanje rada
Realizacija plana rada vrednovat ¢e se na temelju:

e odrzanih sastanaka i realizacije planiranih aktivnosti

e sudjelovanja ¢lanova u struénom usavriavanju i zajedni¢kim projektima
e razmjene primjera dobre prakse

e prijedloga ¢lanova za unapredenje rada Aktiva

e ostvarenih rezultata u unapredenju odgojno-obrazovnog rada.

Na kraju skolske godine voditelj Aktiva podnosi izvjesée o realizaciji plana rada.

6. Napomena o udestalosti sastanaka
Aktiv razredne nastave sastaje se najmanje jednom u svakom polugodistu, a prema potrebi i
cesce. O terminima sastanaka odlucuje voditelj Aktiva u dogovoru s ravnateljicom.

7. Clanovi aktiva razredne nastave

Diandra Covi¢, Gordana Varga, lvana Sudar, Zeljka Mihaljek — voditeljica aktiva, Mia
Pavosevi¢ (Ana Briski), Tatjana Cepo, Danka Vuli¢, Mirta Cosié, Sanja Lackovié, Silvija Bencek,
Ruza Capi¢, Darija Padezanin, Marija Markovi¢, Sanja Tominac, Sara Mihaljevi¢, Ana Plesa,
Jelena Crnov
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11.2. Struéna usavrsavanja izvan skole

Svi utitelji ukljutit ¢e se redovito u sve oblike struénog usavriavanja izvan Skole koje
organizira Agencija za odgoj i obrazovanje te ostale sluzbe pri Ministarstvu znanosti i
obrazovanja. O svim oblicima stru¢nog usavriavanja prema Katalogu stru¢nih skupova uditelji
se informiraju putem internetske stranice Agencije te se u suradnji s pedagogom 3kole
prijavljuju na iste. Potvrdnice o pohadanju seminara i savjetovanja odlozit e se u dosje

ucitelja.

Svi uditelji i stru¢ni suradnici obavezni su pratiti Katalog stru¢nih skupova, odnosno stranice
Agencije za odgoj i obrazovanje i prijaviti se u zadanom roku. Potvrde o sudjelovanju nalaze
se u osobnom dosjeu djelatnika. Odlazak na skupove koje organizira Agencija za odgoj i
obrazovanje i Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta je obavezan i odlaze svi ucitelji.
Stru¢ni skupovi u organizaciji izdavackih 3kola i drugih udruga nisu obavezni i pohadaju se

prema vlastitim sklonostima i interesima uz dogovor s ravnateljem 3kole.

11.2.1. Stru¢na usavrsavanja na Zupanijskoj razini

. tijekom

Zupanijsko struéno vijece ucitelja RN ucitelji RN 18-24
godine

. tijekom

Zupanijsko struéno vijece ucitelja HJ ucitelji HJ 18-24
godine

. tijekom

Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja LK ucitelji LK 18-24
godine

. tijekom

Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja GK uditelji GK 18-24
godine

. tijekom

Zupanijsko struéno vijece ucitelja EJ Uditelji EJ 18-24
godine

. tijekom

Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja NJ uditelji Nj 18-24
godine

. tijekom

Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja M uditelji matematike 18-24
godine
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tijekom

Zupanijsko struZno vijeée uditelja F ucitelji fizike 18-24
godine
. tijekom
Zupanijsko struéno vijece ucitelja B ucitelji biologije 18-24
godine
. tijekom
Zupanijsko struéno vijece ucitelja K ucitelji kemije 18-24
godine
. tijekom
Zupanijsko struéno vijece ucitelja Po ucitelji povijesti 18-24
godine
. tijekom
Zupanijsko struéno vijece ucitelja G ucitelji geografije 18-24
godine
. tijekom
Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja Teh. kult. ucitelji tehnicke kulture 18-24
godine
. tijekom
Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja TZK ucitelji TZK 18-24
godine
Nacionalni katehetski ured Hrvatske biskupske tijekom
vjeroucitelji 18-24
konferencije godine
. stru¢ni suradnik tijekom
Zupanijsko stru¢no vijece knjiznicara 18-24
knjiznicar godine
. struéni suradnik | tijekom
Zupanijsko stru¢no vijece pedagoga 18-24
pedagog godine
strucni suradnik | tijekom
Meduzupanijsko stru¢no vijece psihologa 18-24
psiholog godine
. tijekom
Zupanijsko struéno vijece ravnatelja ravnatelj 18-24
godine
Udruga tajnika i raéunovoda u 3kolstvu, tijekom
tajnici 18-24
Zajednica osnovnih 3kola godine
Udruga tajnika i raéunovoda u 3kolstvu, tijekom
ratunovode 18-24
Zajednica osnovnih 3kola godine
psihologinja, uditeljica
tijekom
Ministarstvo unutarnjih poslova geografije i uditeljica 18-24
godine

kemije i prirode
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11.2.2. Stru¢na usavriavanja na drzavnoj razini

Agencija za odgoj i obrazovanje, | uditelji RN tijekom 20

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i godine

sporta, Nacionalni centar za vanjsko

vrednovanje AZOO, MZO, NCVWO

AZOO, MZO, NCWV ucitelji HJ tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCW ucitelji LK tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCW ucitelji GK tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCW Ucitelji EJ tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCW ucitelji Nj tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCWV ucitelji matematike tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCVwV udcitelji fizike tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCWV ucitelji biologije tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCWV ucitelji kemije tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCWV ucitelji povijesti tijekom god. 20

AZOO, MZO, NCWV ucitelji zemljopisa tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCWV uditelji tehnicke kulture tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCVWV ucitelji TZK tijekom 20
godine
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AZOO, MZO, NCWV vjeroucditelji tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCW strucni suradnik knjiznicar tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCWV struéni suradnik pedagog tijekom 20
godine

AZOO, MZO, NCWV struéni suradnik psiholog tijekom 20
godine

Ukupno sati tijekom 3kolske godine 360

11.3. Ostala stru¢na usavrsavanja i osposobljavanja

Stru¢ni skupovi u organizaciji izdavackih ku¢a i drugih udruga nisu obavezni i pohadaju se

prema vlastitim sklonostima i interesima uz dogovor s ravnateljem 3kole.
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12. ANALIZA NASTAVNOG PROCESA

Ostvarenje
ciljeva,
kompetencija ODREDIVA-
Posredno - P 2 NE
uvidom u| na pocetku L o DOMINAN-
. . Protokol praéenja | Realizacija TNOG
pedagosku godine, Ravnateljica edagoske tijeka sata
dokumentaciju — | tijekom ) . pedag . ) ZADATAKA
. . Pedagoginja | dokumentacije
nestrukturirano godine .
racenje Spoznajna,
P psiholoska,
metodicka
strana nastave
Obrazovni
Protokol pracenja | stupanj
e ODABIRANJE
vrste nastave usvojenih TEMA
Neposredno - Analiza protokola | znanja 7A STRUCNO
hospitiranjem u nastave vjestina SA-
P ) Hospitacije o ) ) USAVRSA
nastavnom . Individualni VANJE U
u nastavi, .. . .. p
procesu " listopad Ravnateljica | razgovori s | Odgojni- SKOLI
strukturirano . .p ' Pedagoginja | uditeljima stvorene
L. ozujak o .. .
pracenje Statisticka obrada | vrijednosti- .
protokolom podataka radne, UPUCIVANJE
. - NA STRUCNE
- usmjereno hospitacija moralne,
odredeno intelektualne SKUPOVE =1
. g | SEMINARE
razdoblja estetske,
fizicke
Obrazovni
Vanjsko Nacionalni ispiti iz .
vrednovanje Hrvatskog jezika stupan)
. . ozujak 2027. | NCWO ) " | usvojenih
ucenika 4, Matematike i nania
razreda Prirode i drustva L J
vjestina
Nacionalni ispiti iz | Obrazovni
Hrvatskoga jezika, | stupanj
Vanjsko &a) pan)
vrednovanie Matematike, usvojenih
.. ) ozujak 2027. | NCVWO Engleskoga jezika, | znanja
ucenika 8. Biologije, Kemije, | vjestina
razreda gye. )€ 1 vl

Fizike, Povijesti i
Geografije
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13. RAD $ DJECOM S TESKOCAMA

CILJ: Posebnim metodama i oblicima rada pruziti podriku i pomoc¢i uéenicima kojima
je Rjesenjem Upravnog odjela za obrazovanje, kulturu i sport u Osjecko-baranjskoj
Zupaniji utvrden stupanj teskoce u razvoju ili su u nastavnom procesu kod nekih ucenika
uocene teskole u razvoju kompetencija. Ovi su ucenici integrirani u redoviti nastavni
proces, s njima se ve¢ radi prema rjesenju Povjerenstva ovisno o tome je li rije¢ o
redovitom programu s individualiziranim postupcima ili o redovitom programu s
prilagodbom sadrzaja i individualiziranim postupcima.

NOSITEUI: Uditelji u redovitom nastavnom procesu u odjelima koje ucenici pohadaju,
psiholog i edukacijski rehabilitator u dopunskom radu, te pedagog u sustavu praéenja,
napredovanja i pruzanja pomoci tim ucenicima.

NACIN REALIZACIJE: Sadrzajna i funkcionalna individualizacija u redovitoj nastavi,
dopunska pomo¢ psihologa sukladno poteskodéi ucenika.

VREMENIK: Tijekom redovite i dopunske nastave ucitelji, tijekom tjedna psiholog i
edukacijski rehabilitator.

TROSKOVNIK: Troskove snosi  Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih, a
materijalne troskove i rad pomoénika u nastavi Grad Osijek.

NACIN VREDNOVANJA: Praéenje i ocjenjivanje uZenika obavljat ¢e se sukladno s

Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i

srednjoj skoli i Smjernicama za rad s ucenicima s teskocama u razvoju.

1. 3 3 0
1. 0 0 0
d , iholog,
. 2 2 0 pecages peihelog
pomoénik u nastavi
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pedagog, psiholog,

V. 2 ! pomoc¢nik u nastavi
V. 6 5 pedag?g, Rslholog,
pomocnik u nastavi
pedagog, psiholog,
VL. 6 6 pomoénik u nastavi
edagog, siholog,
VL. 6 5 pecagos psiholog
pomocnik u nastavi
VIIL 9 8 pedag?g,pSIholog, '
pomocnik u nastavi
UKUPNO | 34 27
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14. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

14.1. Cilj skolskog preventivnog programa

Op¢i je cilj Skolskog preventivnog programa unaprijediti cjelokupni zdravi razvoj
uenika i poticati zdrave stilove Zivljenja. Skolski preventivni program Osnovne Skole
Ivana Filipovi¢a, Osijek za 3kolsku godinu 2026./2027. obuhvaéa vise podruéja

preventivnog djelovanja u skladu s karakteristikama dobi ucenika.

Ovakav program ima za cilj razvijati samopostovanje i socijalne vjestine kod ucenika,
poboljsati kvalitetu zivota ucenika i razinu znanja kod njih i njihovih roditelja o Stetnosti
raznih oblika ovisnosti. Cilj je i omoguditi optimalan i zdrav razvoj osobnosti ucenika
primjeren njegovoj dobi i razvojnim moguénostima, kao i sprijeciti pojavu poremedaja

u ponasanju, ukljucivsi i pojavu ovisnosti u kasnijim fazama Zivota.

Pojedinacni ciljevi:

e Promicanje zdravih stilova Zivota medu ucenicima.

e Poticanje uéenika na razmisljanje i usvajanje pozitivnih zivotnih vrijednosti.

e Utjecanje na formiranje ispravnog stava prema sredstvima ovisnosti.

e Poticanje uéenike na drustveno prihvatljivo ponasanje.

e Razvijanje medusobne tolerancije medu ucenicima, uvazavanje razlika i suradnja.

e Razvijanje socijalnih i komunikacijskih vjestina potrebnih za uspjesno
funkcioniranje u drustvu.

e Razvijanje svijesti o vlastitim sposobnostima.

e Razvijanje samopostovanja ucenika.

e Odgajanje ucenika u zdrave osobe sposobne za nosenje sa Zivotnim
problemima.

¢ Razumijevanje promjena na tijelu i potreba koje se javljaju s odrastanjem.

e Senzibiliziranje i uenika i roditelja za probleme konzumiranja sredstava
ovisnosti.

e Formiranje negativnog stava prema sredstvima ovisnosti kod ucenika.
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e Omogucavanje snosenja posljedica za neprihvatljivo i nasilno ponasanje, te
nadoknadu stete.

e Usmjeravanje na odgovorno i zrelo ponasanje ucenika.

e Motiviranje za uenje nacina rjeSavanja problema i konfliktnih situacija.

e Modifikacija ponasanja i kreativno stvaralastvo.

¢ Oslobadanje od predrasuda.

e Unapredivanje suradnje, aktivnog slusanja i iznosSenja vlastitog misljenja.

e Ostvarivanje bolje suradnje roditelja i skole.

e Ogsvjestavanje roditelja za uocavanje problema koje djeca imaju i aktivho
ukljucivanje u rjesavanje istih.

e Senzibiliziranje ucitelja o problemima mladih.

14.2. Zadace 3kolskog preventivnog programa

Zadac¢a Skolskog preventivnog programa je poulavati uZenike opéim Zivotnim
vjestinama s naglaskom na sprjecavanje rizi¢nih oblika ponasanja i donosenja odluka te
rjesavanju problema. Zada¢a Skolskog preventivnog programa je i razvijati kriticko
misljenje kod ucenika, samopotvrdivanje, razvijati otpornost prema pritisku skupine,

razvijati vjestine komuniciranja te usvajanje metoda nosenja sa stresom i anksioznos¢u.

Kako bi se ispunila zada¢a ovog preventivnog programa potrebno je, prije svega,
svestrano jacanje osobnosti mladih, stalno upoznavanje sa teku¢om problematikom te

upozoravanje na lose strane Zivota uz kvalitetno promicanje ljudskih vrijednosti kroz;

e Educiranje uditelja, roditelja i u¢enika za provodenje programa.

e Poticanje na obrasce ponasanja ucenika i roditelja koji pomazu moralnom
razvoju ucenika i jacanju uclenikove otpornosti na negativhe utjecaje:
pokazivanje ljubavi i postovanja, pruzanje zastite i podrske, pravedno
ponasanje, pruzanje uzora dobrog ponasanja, postavljanje jasnih mjerila dobra i

zla, dosljednost u ponasanju.
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e Razvijanje socijalnih vjestina: prevencija nepozeljnih oblika ponasanja,
poboljsanje komunikacije ucenik-uéenik, uenik-roditelj, ucenik-ucitelj, roditelj-
ucitelj.

e Poboljsanje kvalitete zivota u skoli stvaranjem pozitivne skolske klime.

e Pomo¢ ucenicima u organiziranju slobodnog vremena kroz razli¢ite sportske
aktivnosti, kreativne radionice, rad zadruge, izlete, izvannastavne aktivnosti i
sli¢no.

e Povecanje suradnje roditelja i Skole, pomo¢ roditeljima prenosenjem stru¢nih

znanja.
14.3. Ustrojstvo Skolskog preventivhog programa

Skolskim preventivnim programom obuhvaceni su svi ucenici Osnovne 3kole lvana
Filipovi¢a, a time i njihovi roditelji, s obzirom na to da je upravo osnovna 3kola
odgojno-obrazovna ustanova koja, pored obitelji, ima najvazniju ulogu u odgoju

mladih pa tako i u prevenciji protiv zloupotrebe sredstava ovisnosti.

Skolski preventivni program provodit ée se u dvama stupnjevima: primarna prevencija

i sekundarna prevencija.

1. PRIMARNA PREVENCIJA: obuhvaca sve ulenike 3kole, kao i rad u svim metodskim
jedinicama u nastavnom procesu, na satu razrednog odjela, u radu izvannastavnih i
izvanskolskih aktivnosti, kroz rad 3kolske zadruge te rad u raznim vanjskim udrugama,

klubovima i dr.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA: obuhvaca ucenike koji spadaju u skupinu mladih
rizilnog ponasanja, a provode je struéna sluzba u 3koli — Skolski pedagog, 3kolski

psiholog i edukacijski rehabilitator u suradnji s ravnateljicom S3kole i 3$kolskom

eev o

struénjaci po potrebi.
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14.4. Nositelji Skolskog preventivnog programa
Nositelji Skolskog preventivnog programa su:
- Djelatnici OS lvana Filipovica, Osijek
- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih
- Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i sport Osjec¢ko-baranjske Zupanije
- Policijska uprava Osjecko-baranjska

- Lije€nica skolske medicine

Ostale institucije i organizacije civilnog drustva u Gradu Osijeku i Zupaniji koje su

zaduzZene za prevenciju zloupotreba droga i ostalih vrsta ovisnosti
Skolsko povjerenstvo Cine:

1. lvana Franci¢, mag.prim.educ. - ravnateljica

N

. Anita Buljubasi¢, mag.paed. - stru¢na suradnica pedagoginja
3. Vanesa Amidzi¢, mag.psih. - stru¢na suradnica psihologinja

4. Dora Vulemilovié¢, mag.edcu.rehab.- stru¢na suradnica edukacijskijska rehabilitatorica

5. Brankica Matasovié¢, mag.hjk, dipl.knjiz. -stru¢ni suradnik knjiznic¢arka
6. Tatjana Cepo, mag.prim.educ. - utiteljica RN, ¢lan povjerenstva

7. lvan Macani¢, mag.educ.lik.kult.- ucitelj PN, ¢lan povjerenstva

[00]

. Razrednici
9. Predstavnik ucenika

10. Tihana Markovi¢ - predstavnik roditelja
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14.5. Razrada aktivnosti

Prevenciju u 3koli provode stru¢ni suradnici: pedagoginja, psihologinja, edukacijska
kroz nastavni program, satove razrednog odjela, realizaciju pedagoskih radionica, zatim

kroz organiziranje slobodnog vremena uéenika te kroz rad s roditeljima ucenika.

Kako bi se u 3koli kvalitetno provodio 3kolski preventivni program potrebno je stru¢no
usavrsavanje i educiranje uditelja i stru¢nih suradnika kako bi oni bili nositelji aktivnosti
koje predvida 3kolski preventivni program te kako bi oni svoja znanja, vjestine i
kompetencije u podruéju prevencije prenosili na ucenika i njihove roditelje te isto

diseminirati s drugim uciteljima i djelatnicima skole.

Svake 3kolske godine suradnici u provedbi 3kolskog preventivnog programa su:
djelatnici policijske uprave, djelatnici zavoda za 3kolsku medicinu, djelatnici Zavoda za

socijalni rad i dr.

Tijekom rujna 2026. godine, uditelji i razrednici popunili su obrasce za Skolski
preventivni program te na taj nacin procijenili stanje u svojemu razredu. Vecina je
ucitelja i razrednika navela da su uéenicima potrebne radionice i aktivnosti vezane uz
toleranciju, bonton, odnose unutar razreda (komunikacija, zajednistvo i postivanje
razli¢itosti), uz razvoj samopostovanja i samopouzdanja uéenika, te razvoj emocionalne
pismenosti. Stavlja se naglasak na aktivnosti koje ée ucenike medusobno povezati,
poboljsati razrednu klimu te potaknuti zajednistvo. Razrednice visih razreda istaknule
su potrebe provodenja radionica vezanih uz komunikaciju, samopostovanje,
samoregulaciju, postivanje pravila te profesionalnu orijentaciju, ispravne izbore i

vodenje brige o vlastitoj buduénosti.

Preventivni program OS lvana Filipovi¢a za 3kolsku godinu 2026./2027. postoji kao

poseban dokument i nalazi se u dokumentaciji stru¢nih suradnika i ravnateljice.
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15. SAMOVRJEDNOVANJE RADA SKOLE

C e e TR

- pracenje i
ostvarivanje i Aktivnosti Skolskog tima za kvalitetu
vrednovanje lzrada SWOT ANALIZE
provedbe i u¢inaka
. >
razvojnog plana 'Qé £
© ey
- poboljsanje opc¢eg | lzrada operativnog plana skolskog = 9
cC 4
3kolskog ozragja samovrjednovanja S @
S
- ja¢anje motivacije i 2 E
Primjena testova znanja, upitnika za @ g
zajednistva svih £ -
nastavnike, ucenike i roditelje 9 9
ukljugenih £ A
Analize uspjesnosti u nastavi E
S
o)
bo
Analize vanjskog vrjednovanja- g
N . . Ce . . [
- podizanje razine Nacionalni ispiti za ucenike 4. i 8. A
samostalnosti i razreda 5
.y ()
odgovornosti skole i=

za vlastiti razvoj Zajednicko analiziranje i uoc¢avanje
prednosti i nedostataka u radu 3kole

- izrada razvojnog plana 3kole
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15.1. Vanjsko vrednovanje rada skole

| e [ wmecacan | movem | mmman |

- praéenje, provjera
-Provodenje nacionalnih ispita iz
i vrednovanje
Hrvatskog jezika, Matematike i
postignutih znanja i
Prirode i drustva za ulenike 4.
sposobnosti
razreda.
ucenika, stecenih

obrazovanjem

prema nastavnim
- Provodenje nacionalnih ispita iz
planovima i
) Hrvatskog jezika, prvog stranog
programima
jezika, Matematike, Povijesti,
- razvoj uskladenog
Geografije, Biologije, Kemije i Fizike

Tijekom ozujka 2027.

i u€inkovitog

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje

o za ucenike 8. razreda.
sustava odgoja i

obrazovanja

* Kalendar provedbe nacionalnih ispita za u€enike 4. razreda

| PREDMET [ DATUMIDAN | VRUEME |

HRVATSKI JEZIK ponedjeljak, 1. oZujka 2027. 9:00 sati
MATEMATIKA srijeda, 3. oZujka 2027. 9:00 sati
PRIRODA | DRUSTVO petak, 5. ozujka 2027. 9:00 sati

* Kalendar provedbe nacionalnih ispita za u€enike 8. razreda

. PREDMET | DATUMIDAN | VRUEME |

HRVATSKI JEZIK ponedjeljak, 8. ozujka 2027. 9:00 sati
MATEMATIKA srijeda, 10. ozujka 2027. 9:00 sati
ENGLESKI JEZIK petak, 12. oZujka 2027. 9:00 sati
GEOGRAFUA ponedjeljak, 15. ozujka 2027. 9:00 sati
FIZIKA srijeda, 17. oZujka 2027. 9:00 sati
BIOLOGUA petak, 19. ozujka 2027. 9:00 sati
KEMUJA ponedjeljak, 22. ozujka 2027. 9:00 sati
POVUEST srijeda, 24. ozujka 2027. 9:00 sati
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16. SKOLSKI RAZVOJNI PLAN

Uredivanje
Skolskog
prostora i Poveéanje
Poboljsanje okruzja; motiviranosti za
mentalno razvijanje ucenje; povetanje .
. & . ) . ) )& P .. _J Omoguditi
L . zdravlja svijesti o koncentracije i A
Podizanje razine . . . . ) . ucenicima,
. ucenika; vaznosti usmjerenosti na e
znanja kod ovelanje ocuvanja rad; smanjenje roditeljima i svim
CILJEVI uéenika; aktivan P L ) . . ) ) ke djelatnicima 3kole
.. motiviranosti imovine kao zloupotrebe . . .
odnos ucenika u L. . . .. .. | kvalitetnije uvjete
za ucenje; preduvjet za | tehnologije u skoli .
procesu nastave . L. - . za boravak i rad u
konstruktivn uspjesan i ; poboljsanje ol
suradnja s kvalitetan socijalne
roditeljima rad; izgradnja | interakcije medu
sjenice u vrinjacima
dvoristu
skole
Predavanja
vanjskih suradnika;
odlazak na stru¢ne
Dosljedna usavriavanja izvan | Nadogradnja 3kole
rimjena Radionice, skole; predavanja H
METODE | primj ‘ o € P ' ) novom Skoslom
dogovorenih Radionice, radne akcije, na skolskim sportskom
GLUNAIS TS oblika i metoda redavanja i redavanja aktivima; dvoranom
CARAAINAC3 rada Ssti redaJvaEi i ro'ekthi ’ radionice’
CILJEVA Lo o & P P dJ ) bi ” Uredenje interijera
ponas.anje medu ani we 'lnarl, . i eksterijera skole
djecom ogranitavanje
upotrebe
komunikacijske
tehnologije u skoli
Strucne Strucne Strucne Strucne
kompetencije kompetencije | kompetencije kompetencije
uditelja i stru¢nih ucitelja i ucitelja i ucitelja i struénih Financijska
e suradnika; stru¢nih struénih suradnika; sredstva za
NUZNI RESURSI . 5 . . . Y . -
redovito struéno suradnika; suradnika, redovito struéno financiranje
usavriavanje svih motivirani suradnja s usavriavanje svih radova
ucitelja; ucenici i ucenicima i | ucitelja; motivirani
motivirani ucenici roditelji; roditeljima uditelji, ucenici i
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i roditelji;
praéenje stru¢ne
literature

praéenje stru¢ne
literature,
redovito
struéno
usavriavanje
svih ucitelja

roditelji; praéenje
stru¢ne literature

DATUM 2o Do kraja 2027.
KOJEGA CE SE CIL) Do kraja skolske godine 2026./2027. .
OSTVARITI godine
OSOBE T, .
ODGOVORNE ZA |  3kolski tim za svi ugitelji, | SVPuciteisviy o ravnateliica, 1 radova,
PROVEDBU kvalitetu, uéitelji | vanjski suradnici uce.nla',. strucni Svl,JraTlCl’ Vi Grad Osijek
AKTIVNOSTI roditelji ucitelji
Obrazovna
postignuéa na . .
MJERUIVI vanjskom Cistocai | O9ena viadanja lzgled i
POKAZATELUII vrednovanju; Ankete, sjednice| ocuvanost ugenika, opremljenost
OSTVARIVANJA rezultati razrednih vijeca skolske obra'zovr’ma skole na kraju
CILEVA natjecanja, uspjeh imovine pisételzi?l:laca 2027. godine

na kraju nastavne
godine
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17. SASTAVNI DIJELOVI GODISNJEG PLANA | PROGRAMA RADA SKOLE

1. Godisnji izvedbeni kurikulumi rada ucitelja
Godisnji izvedbeni kurikulumi ucitelja napravljeni prema Nastavnom planu i programu

i Predmetnim kurikulumima nalaze se u dokumentaciji kod pedagoga 3kole.

2. Mjeseé¢ni planovi i programi rada ucitelja

Mjesecni planovi i programi rada ucitelja nalaze se u dokumentaciji kod svakog ucitelja.

3. Prilagodeni planovi i programi rada za uéenike s tesko¢ama

Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama/individualizirani kurikulumi
napravljeni prema Hrvatskom nacionalnom obrazovhom standardu iz 2008.,
Nacionalnom okvirnom kurikulumu iz 2010. te Smjernica a rad s u€enicima s teSko¢ama
u razvoju iz 2021. nalaze se u dokumentaciji kod psihologinje skole te su dani na uvid

roditeljima ucenika.
4. Odluke o tjednim i godiSnjim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

Odluke o tjednim i godisnjim zaduzZenjima odgojno-obrazovnih radnika OS$ lvana

Filipovi¢a nalaze se u tajnistvu skole.

5. Preventivni program OS$ Ivana Filipoviéa za 3kolsku godinu 2026./2027. postoji kao

poseban dokument i nalazi se u dokumentaciji stru¢nih suradnika i ravnateljice.

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
i ¢clanka 15. Statuta Osnovne skole Ivana Filipoviéa, Skolski odbor na sjednici odrzanoj
6. listopada 2026. godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA ZA SKOLSKU 2026./2027. GODINU.

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnateljica skole:

Brankica Matasovié lvana Franci¢, mag.prim.educ.
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